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	Тема
	Наименование темы
	

	Тема 1.
	Технологии и методы оценки личностных качеств и характеристик (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 2.
	Методы определения и оценки личностных компетенций (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 3.
	Основные понятия профдиагностики   (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 4.
	Основные виды психодиагностических методик (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 5.
	Требования к психодиагностическим методикам и правила их применения впрофдиагностике (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 6.
	Методы оценки работоспособности субъекта труда (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 7.
	Методы диагностики памяти (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 8.
	Методы диагностики внимания (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 9.
	Методы диагностики мышления (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 10.
	 Методы диагностики темперамента (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 11.
	Методики для изучения характерологических и поведенческих особенностейличности (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 12.
	Методики для изучения интеллекта и способностей. (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 13.
	Методики для изучения межличностных отношений (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 14.
	Методы оценивания эмоционального состояния (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 15.
	Технология работы с проективными методами (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 16.
	Роль личностных характеристик в профессиональной ориентации (ПК-3, ПК-4)
	

	Тема 17.
	Технология анализа данных профдиагностики и систематизации информации (ПК-3,ПК-4)
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