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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

1.1. Область применения рабочей программы. 

 

Рабочая программа профессионального модуля (далее рабочая программа) является 

частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО 38.02.04 Коммерция (по отраслям) (базовой подготовки) в части 

освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): «Организация 

проведение экономической и маркетинговой деятельности» и соответствующих 

профессиональных компетенций: 

 

ПК 2.1. Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и 

планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, 

материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) и 

участвовать в их инвентаризации. 

ПК 2.2. Оформлять, проверять правильность составления, обеспечивать хранение 

организационно-распорядительных, товаросопроводительных и иных 

необходимых документов с использованием автоматизированных систем. 

ПК 2.3. Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать 

микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки ресурсов 

ПК 2.4. Определять основные экономические показатели работы организации, 

цены, заработную плату. 

ПК 2.5. Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы 

маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и 

стимулировать сбыт товаров. 

ПК 2.6. Обосновывать целесообразность использования и применять 

маркетинговые коммуникации. 

ПК 2.7. Участвовать в проведении маркетинговых исследований рынка, разработке 

и реализации маркетинговых решений 

ПК 2.8. Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих 

должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и 

конкурентные преимущества организации. 

ПК 2.9. Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной 

деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, 

осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые 

документы и отчеты. 

 

1.2. Цели и задачи модуля — требования к результатам освоения модуля. 

 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен: 
 

иметь 

практический 

опыт: 

 

- оформления финансовых документов и отчетов; 

- проведения денежных расчетов; 

- расчета основных налогов; 

- анализа показателей финансово-хозяйственной деятельности 

торговой организации; 

- выявления потребностей (спроса) на товары; 

- реализации маркетинговых мероприятий в соответствии с 

конъюнктурой рынка; 

- участия в проведении рекламных акций и кампаний, других 



маркетинговых коммуникаций; 

- анализа маркетинговой среды организации; 

уметь: 

 

- составлять финансовые документы и отчеты; 

- осуществлять денежные расчеты; 

- пользоваться нормативными правовыми актами в области 

налогообложения, регулирующими механизм и порядок 

налогообложения; 

- рассчитывать основные налоги; 

- анализировать результаты финансово-хозяйственной деятельности 

торговых организаций; 

- применять методы и приемы финансово-хозяйственной 

деятельности для разных видов анализа; 

- выявлять, формировать и удовлетворять потребности; 

- обеспечивать распределение через каналы сбыта и продвижение 

товаров на рынке с использованием маркетинговых коммуникаций; 

- проводить маркетинговые исследования рынка; 

- оценивать конкурентоспособность товаров; 

знать: 

 

- сущность, функции и роль финансов в экономике, сущность и 

функции денег, денежного обращения; 

- финансирование и денежно-кредитную политику, финансовое 

планирование и методы финансового контроля; 

- основные положения налогового законодательства; 

- функции и классификацию налогов; 

- организацию налоговой службы; 

- методику расчета основных видов налогов; 

- методологические основы анализа финансово-хозяйственной 

деятельности: цели, задачи, методы, приемы, виды; 

- информационное обеспечение, организацию аналитической работы; 

- анализ деятельности организаций оптовой и розничной торговли, 

финансовых результатов деятельности; 

- составные элементы маркетинговой деятельности: цели, задачи, 

принципы, функции, объекты, субъекты; 

- средства: удовлетворения потребностей, распределения и 

продвижения товаров, маркетинговые коммуникации и их 

характеристику; 

- методы изучения рынка, анализа окружающей среды; 

- конкурентную среду, виды конкуренции, показатели оценки 

конкурентоспособности; 

- этапы маркетинговых исследований, их результат; управление 

маркетингом. 

 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

 

По очной форме обучения: 

всего - 440 часов, в том числе: 

• на освоение МДК 02.01 – 120 часов, включая: 

самостоятельной работы обучающегося - 40 часов; 

• на освоение МДК 02.02 – 134 часа, включая: 

самостоятельной работы обучающегося - 40 часов; 

• на освоение МДК 02.03 – 102 часа, включая: 

самостоятельной работы обучающегося - 32 часа; 

- учебной практики - 36 часов; 

http://base.garant.ru/10900200/1/#block_20001


- производственной практики (по профилю специальности) - 36 часов; 

- экзамен по модулю – 12 часов. 
 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися 

видом профессиональной деятельности Организация проведение экономической и 

маркетинговой деятельности, в том числе профессиональными (ПК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1 Использовать данные бухгалтерского учета для контроля результатов и 

планирования коммерческой деятельности, проводить учет товаров (сырья, 

материалов, продукции, тары, других материальных ценностей) и 

участвовать в их инвентаризации. 

ПК 2.2 Оформлять, проверять правильность составления, обеспечивать хранение 

организационно-распорядительных, товаросопроводительных и иных 

необходимых документов с использованием автоматизированных систем. 

ПК 2.3 Применять в практических ситуациях экономические методы, рассчитывать 

микроэкономические показатели, анализировать их, а также рынки 

ресурсов. 

ПК 2.4 Определять основные экономические показатели работы организации, 

цены, заработную плату. 

ПК 2.5 Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие им типы 

маркетинга для обеспечения целей организации, формировать спрос и 

стимулировать сбыт товаров. 

ПК 2.6 Обосновывать целесообразность использования и применять маркетинговые 

коммуникации. 

ПК 2.7 Участвовать в проведении маркетинговых исследований рынка, разработке 

и реализации маркетинговых решений. 

ПК 2.8 Реализовывать сбытовую политику организации в пределах своих 

должностных обязанностей, оценивать конкурентоспособность товаров и 

конкурентные преимущества организации. 

ПК 2.9 Применять методы и приемы анализа финансово-хозяйственной 

деятельности при осуществлении коммерческой деятельности, 

осуществлять денежные расчеты с покупателями, составлять финансовые 

документы и отчеты. 

 

и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 2 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 3 

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 5 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 



осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 9 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранных языках. 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания в соответствии с ФГОС СПО 

(дескрипторы) 

Код Наименование результата обучения 

ЛР 3 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, 

открытости. Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских 

духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом 

осознания последствий поступков. Готовый к деловому взаимодействию и 

неформальному общению с представителями разных народов, 

национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие 

социально опасного поведения окружающих и предупреждающий его. 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения, готовность к 

участию в социальной поддержке нуждающихся в ней 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, 

осознающий ценность собственного труда и труда других людей.  

Экономически активный, ориентированный на осознанный выбор сферы 

профессиональной деятельности с учетом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий 

осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни Демонстрирующий 

позитивное отношение к регулированию трудовых отношений. 

Ориентированный на самообразование и профессиональную 

переподготовку в условиях смены технологического уклада и 

сопутствующих социальных перемен.   Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и профессионального конструктивного 

«цифрового следа» 

ЛР 10 Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 

проявляющий сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социальных, экономических и профессионально-

производственных процессов на окружающую среду. Выражающий 

деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, распознающий 

опасности среды обитания, предупреждающий рискованное поведение 

других граждан, популяризирующий способы сохранения памятников 

природы страны, региона, территории, поселения, включенный  

в общественные инициативы, направленные на заботу о них 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные отраслевыми 

требованиями к деловым качествам личности 

Код Наименование результата обучения 

ЛР 14 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 



дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

3.1 Тематический план профессионального модуля по очной форме обучения 

 

Код 

професс

иональ

ных 

компете

нций 

Наименование 

разделов 

профессионально

го модуля 

Всего 

часов 

Объем времени, отведенный на освоение 

междисциплинарного курса (курсов) 
Практика 

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостоятельная 

работа 

обучающегося 

Учеб

ная, 

часо

в 

Произво

дственн

ая (по 

профил

ю 

специал

ьности), 

часов 

Всего, 

часов 

В т.ч. 

лабораторн

ые работы 

и 

практичес

кие 

занятия, 

часов 

В т.ч. 

курсов

ая 

работа 

(проек

т), 

часов 

Всего, 

часов 

В т.ч. 

курсова

я работа 

(проект)

, часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 2.2 

ПК 2.9 
МДК 02.01. 

Финансы, налоги 

и 

налогообложение 

120 80 40  40    

ПК 2.1 

ПК 2.3 

ПК 2.4 

ПК 2.9 

МДК 02.02. 

Анализ 

финансово-

хозяйственной 

деятельности 

134 94 46  40        

ПК 2.5 

ПК 2.6 

ПК 2.7 

ПК 2.8 

МДК 02.03. 

Маркетинг 
102 70 34  32    

ПК  
2.1 - 2.9  

Учебная практика, 

часов 
36  36  

ПК  
2.1 - 2.9  

Производственная 

практика, (по 

профилю 

специальности), 

часов 

36  36 

ПК  

2.1 - 2.9 

Экзамен по 

модулю 

12   

Всего 440 244 120  112  36 36 

 

3.2. Содержание структурных элементов профессионального модуля 

 

Содержание структурных элементов профессионального модуля представлено в: 

- Рабочей программе МДК 02.01 Финансы, налоги и налогообложение 

- Рабочей программе МДК 02.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности  

- Рабочей программе МДК 02.03 Маркетинг 

- Рабочей программе учебной практики;  

- Рабочей программе производственной практики (по профилю специальности) 

 

 



4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Реализация модуля осуществляется с использованием материально-технической 

базы, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и научно-

исследовательской работы обучающихся, и включающей: 

1. Специальные помещения, укомплектованные специализированной мебелью, и 

представляющие собой: 

учебные аудитории для проведения занятий лекционного и семинарского типа, 

оборудованные мультимедийными средствами обучения; 

учебные аудитории для текущего контроля и промежуточной аттестации; 

учебные аудитории для групповых и индивидуальных консультаций; 

2. Помещения для самостоятельной работы обучающихся, оснащенные компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет». 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения  

 

Информационное обеспечение представлено в: 

- Рабочей программе МДК 02.01 Финансы, налоги и налогообложение 

- Рабочей программе МДК 02.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности  

- Рабочей программе МДК 02.03 Маркетинг 

- Рабочей программе учебной практики;  

- Рабочей программе производственной практики (по профилю специальности) 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «интернет», 

необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «интернет», 

необходимых для освоения дисциплины (модуля) представлено в: 

- Рабочей программе МДК 02.01 Финансы, налоги и налогообложение 

- Рабочей программе МДК 02.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности  

- Рабочей программе МДК 02.03 Маркетинг 

- Рабочей программе учебной практики;  

- Рабочей программе производственной практики (по профилю специальности) 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости) 

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости) представлено в: 

- Рабочей программе МДК 02.01 Финансы, налоги и налогообложение 

- Рабочей программе МДК 02.02 Анализ финансово-хозяйственной деятельности  

- Рабочей программе МДК 02.03 Маркетинг 

- Рабочей программе учебной практики;  

- Рабочей программе производственной практики (по профилю специальности) 

 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

 

Занятия проводятся в учебных аудиториях и лабораториях, оснащенных необходимым 

учебным, методическим, информационным, программным обеспечением. 

В преподавании используются лекционно-семинарские формы проведения занятий, а 



также используются активные и интерактивные формы проведения занятий с 

применением электронных образовательных ресурсов: деловые игры, индивидуальные и 

групповые проекты, анализ производственных ситуаций, и т.п. в сочетании с 

внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональных 

компетенций студентов. 

Для закрепления теоретических знаний и приобретения необходимых практических 

навыков профессиональным модулем предусмотрены практические занятия, которые 

проводятся после изучения соответствующей темы и закрепляются самостоятельной 

внеаудиторной работой студентов по рекомендуемым преподавателем источникам.    

Для развития навыков самостоятельной работы предусмотрена организация 

самостоятельной работы студентов на занятиях при освоении нового материала 

посредством работы с законодательными документами, иными нормативно-правовыми 

актами и учебниками. 

При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающимся 

оказываются консультации. 

При проведении практических и лабораторных занятий в рамках освоения 

междисциплинарных курсов в зависимости от сложности изучения темы рекомендуется 

деление на подгруппы.  

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную учебную 

практику, которая проводится концентрированно после изучения профессионального 

модуля. 

Учебная практика проводится в учебных, учебно-производственных мастерских, 

лабораториях, учебно-опытных хозяйствах, учебных полигонах, учебных базах практики 

и иных структурных подразделениях УрГЭУ, либо в организациях в специально 

оборудованных помещениях на основе договоров между организацией, осуществляющей 

деятельность по образовательной программе соответствующего профиля и УрГЭУ 

Реализация профессионального модуля предполагает обязательную 

производственную практику, которая проводится концентрированно после изучения 

профессионального модуля 

Производственная практика проводится в организациях, соответствующих 

профилю специальности. 

Изучение программы модуля завершается экзаменом по модулю. Обязательным 

условием допуска к экзамену по модулю является сдача промежуточной аттестации по 

МДК, учебной и производственной практике. 

 

Особенности организации образовательного процесса по профессиональному модулю 

для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

По заявлению студента   

В целях доступности освоения программы для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости образовательное учреждение обеспечивает следующие 

условия: 

• особый порядок освоения дисциплины, с учетом состояния их здоровья; 

• электронные образовательные ресурсы по дисциплине в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья; 

• изучение дисциплины по индивидуальному учебному плану (вне зависимости от 

формы обучения);  

• электронное обучение и дистанционные образовательные технологии, которые 

предусматривают возможности приема-передачи информации в доступных для них 

формах.  

• доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определен РПД 



Электронное портфолио обучающегося 

 

В электронном портфолио обучающегося по профессиональному модулю размещается 

http://portfolio.usue.ru 

-  отчет по учебной практике; 

-  отчет по производственной практике 

 

        4.4.   Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по 

междисциплинарному курсу:  

- наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю 

изучаемых модулей;  

- опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы;  

- преподаватели должны проходить повышение квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.  

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой. Руководство практикой могут осуществлять дипломированные специалисты – 

преподаватели междисциплинарных курсов, а также общепрофессиональных дисциплин с 

обязательной стажировкой в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года. Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является 

обязательным. 

 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

Образовательное учреждение, реализующее подготовку по программе 

профессионального модуля, обеспечивает организацию и проведение текущего контроля, 

промежуточной аттестации. Формы и процедуры текущего контроля, промежуточной и 

итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев 

от начала учебного года. 

В процессе изучения междисциплинарного курса модуля проводится текущий 

контроль. По окончании изучения МДК обучающиеся сдают форму отчетности по МДК, в 

соответствии с учебным планом и переходят к учебной и производственной практике. 

В ходе учебной и производственной практики проводится текущий контроль. 

Аттестация по итогам производственной практики (дифференцированный зачет) 

проводится на основании характеристики с места практики, отчета по практике и 

дневника практики, предоставленных обучающимся руководителю практики от 

образовательного учреждения. 

По окончании освоения профессионального модуля, обучающиеся сдают экзамен 

по модулю, по результатам которого определяется их готовность к выполнению вида 

профессиональной деятельности. В состав экзаменационной комиссии по 

профессиональному модулю могут входить представители работодателей, также 

преподаватели смежных дисциплин и модулей. 

Для осуществления, текущего, промежуточного и итогового контроля освоения 

профессионального модуля создаются фонды оценочных средств (ФОС), позволяющие 

оценить уровень освоения компетенций. Формы и методы контроля и оценки освоения 

профессиональных и общих компетенций представлены в таблицах 
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Показатели контроля и оценки результатов освоения ПМ 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 2.1. Использовать 

данные бухгалтерского 

учета для контроля 

результатов и 

планирования 

коммерческой 

деятельности, проводить 

учет товаров (сырья, 

материалов, продукции, 

тары, других 

материальных 

ценностей) и 

участвовать в их 

инвентаризации. 

Практический опыт: 

- учета товаров (сырья, 

материалов, продукции, тары, 

других материальных 

ценностей);  

- проведения инвентаризации;  

- контроля результатов и 

планирования коммерческой 

деятельности на основе 

бухгалтерского учета. 

Уметь: 

- использовать данные 

бухгалтерского учета для 

планирования и контроля 

- результатов коммерческой 

деятельности; участвовать в 

инвентаризации имущества и 

обязательств организации;  

- заполнять бухгалтерские 

документы 

Знать: 

- основы планирования 

коммерческой деятельности; 

- основные понятия по 

инвентаризации, 

показатели учета товаров; 

- нормативное регулирование 

бухгалтерского учета и 

отчетности; 

- методологические основы 

бухгалтерского учета, его счета 

и двойную запись; 

- план счетов, объекты 

бухгалтерского учета;  

- бухгалтерскую отчетность; 

- основные показатели учета 

товаров. 

- Экспертная 

оценка результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы: 

- при выполнении 

и защите 

результатов 

практических 

занятий; 

- при выполнении 

работ на учебной и 

производственной 

практике 

- при проведении 

промежуточной 

аттестации по МДК,  

- при проведении 

экзамена по модулю 

ПК 2.2. Оформлять, 

проверять правильность 

составления, 

обеспечивать хранение 

организационно-

распорядительных, 

товаросопроводительных 

и иных необходимых 

документов с 

Практический опыт: 

- оформления и проверки 

правильности составления 

организационно-

распорядительных документов; 

- заполнения документов с 

использованием 

автоматизированных систем; 

- поиска документов, 

- Экспертная 

оценка результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы: 

- при выполнении 

и защите 



использованием 

автоматизированных 

систем. 

использования 

телекоммуникационных 

технологий в электронном 

документообороте. 

Уметь: 

- оформлять и проверять 

правильность 

- оформления документации в 

соответствии с установленными 

требованиями, в том числе 

используя информационные 

технологии;  

- проводить автоматизированную 

обработку документов;  

- осуществлять хранение и поиск 

документов;  

- использовать 

телекоммуникационные 

технологии в электронном 

документообороте;  

- хранить организационно- 

распорядительные, 

товаросопроводительные и иные 

необходимые документы с 

использованием 

автоматизированных систем. 

Знать: 

- основные понятия: цели, задачи 

и 

принципы обеспечения 

управления; 

- системы документационного 

обеспечения управления, их 

автоматизацию; 

- классификацию документов; 

- требования к составлению и 

оформлению документов; 

- организацию документооборота: 

прием, обработку, регистрацию, 

контроль, хранение документов, 

номенклатуру дел;  

- виды организационно-

распорядительных 

документов. 

результатов 

практических 

занятий; 

- при выполнении 

работ на учебной и 

производственной 

практике 

- при проведении 

промежуточной 

аттестации по МДК,  

- при проведении 

экзамена по модулю 

ПК 2.3.  

Применять в 

практических ситуациях 

экономические методы, 

рассчитывать 

микроэкономические 

показатели, 

анализировать их, а 

Практический опыт: 

- применения в практических 

ситуациях экономические 

методы; расчета 

микроэкономических 

показателей. 

Уметь: 

- определять организационно- 

- Экспертная 

оценка результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы: 

- при выполнении 



также рынки ресурсов. правовые формы организаций; 

планировать 

- деятельность организации; 

определять состав 

материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации; заполнять 

первичные документы по 

экономической деятельности 

организации;  

- рассчитывать по принятой 

методологии основные 

экономические показатели 

деятельности организации, цены 

и заработную плату; находить и 

использовать необходимую 

экономическую информацию;  

- анализировать рынки ресурсов. 

Знать: 

- основные принципы построения 

экономической системы 

организации;  

- управление основными и 

оборотными средствами; 

- состав материальных, трудовых 

и финансовых ресурсов 

организации, показатели их 

эффективного использования; 

- механизмы ценообразования, 

формы оплаты труда; 

- основные экономические 

показатели деятельности 

организации и методику их 

расчета;  

- планирование деятельности 

организации. 

и защите 

результатов 

практических 

занятий; 

- при выполнении 

работ на учебной и 

производственной 

практике 

- при проведении 

промежуточной 

аттестации по МДК,  

- при проведении 

экзамена по модулю 

ПК 2.4. Определять 

основные экономические 

показатели работы 

организации, цены, 

заработную плату. 

 

Практический опыт: 

- оформления финансовых 

документов и отчетов; 

- проведения денежных расчетов; 

расчета основных налогов, 

основных экономических 

показателей 

- деятельности организации, 

цены, заработной платы. 

Уметь: 

- составлять финансовые 

документы и отчеты; 

- осуществлять денежные 

расчеты; пользоваться 

нормативными правовыми 

актами в области 

- Экспертная 

оценка результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы: 

- при выполнении 

и защите 

результатов 

практических 

занятий; 

- при выполнении 

работ на учебной и 

производственной 

практике 



налогообложения, 

регулирующими механизм и 

порядок налогообложения; 

рассчитывать основные налоги; 

определять и анализировать 

основные экономические 

показатели (отчет о прибылях и 

убытках) работы организации 

Знать: 

- сущность, функции и роль 

финансов в экономике, 

сущность и функции денег, 

денежного обращения;  

- финансирование и денежно- 

кредитную политику, 

финансовое планирование и 

методы финансового контроля;  

- основные положения налогового 

законодательства;  

- функции и классификацию 

налогов;  

- организацию налоговой службы;  

- методику расчета основных 

видов налогов;  

- основные экономические 

показатели работы организации;  

- механизмы ценообразования, 

формы оплаты труда. 

- при проведении 

промежуточной 

аттестации по МДК,  

- при проведении 

экзамена по модулю 

ПК 2.5. Выявлять 

потребности, виды 

спроса и 

соответствующие им 

типы маркетинга для 

обеспечения целей 

организации, 

формировать спрос и 

стимулировать сбыт 

товаров. 

Практический опыт: 

- выявления потребностей 

(спроса) на товары; 

- обработки и результатов 

социологического опроса.  

Знать: 

- составные элементы 

маркетинговой деятельности: 

цели, задачи, принципы, 

функции, объекты, субъекты;  

- средства: удовлетворения 

потребностей, распределения и 

продвижения товаров; виды 

спроса на товары.  

Уметь: 

- выявлять, формировать и 

удовлетворять потребности;  

- проводить сегментацию 

потребителей; определять тип 

маркетинга для обеспечения 

целей организации;  

- обеспечивать распределение 

через каналы сбыта товаров. 

- Экспертная 

оценка результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы: 

- при выполнении 

и защите 

результатов 

практических 

занятий; 

- при выполнении 

работ на учебной и 

производственной 

практике 

- при проведении 

промежуточной 

аттестации по МДК,  

- при проведении 

экзамена по модулю 

ПК 2.6. Обосновывать Практический опыт: - Экспертная 



целесообразность 

использования и 

применять 

маркетинговые 

коммуникации. 

- участия в проведении 

рекламных акций и кампаний, 

других маркетинговых 

коммуникаций;  

- расчета динамики продаж 

товаров и их доли в общем 

товарообороте для определения 

вида коммуникаций. 

Уметь: 

- продвижение товаров на рынке с 

использованием маркетинговых 

коммуникаций; 

выбирать средства массовой 

коммуникации для продвижения 

товара  

Знать: 

- маркетинговые коммуникации и 

их характеристику;  

- виды и средства маркетинговых 

коммуникаций, виды рекламы. 

оценка результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы: 

- при выполнении 

и защите 

результатов 

практических 

занятий; 

- при выполнении 

работ на учебной и 

производственной 

практике 

- при проведении 

промежуточной 

аттестации по МДК,  

- при проведении 

экзамена по модулю 

 

ПК 2.7. Участвовать в 

проведении 

маркетинговых 

исследований рынка, 

разработке и реализации 

маркетинговых решений. 

Практический опыт: 

- анализа маркетинговой среды 

организации;  

- разработки и реализации 

маркетинговых мероприятий в 

соответствии с конъюнктурой 

рынка;  

- проведения маркетингового 

исследования. 

Уметь: 

- осуществлять сбор, хранение, 

обработку и оценку 

информации; проводить 

маркетинговые исследования 

рынка; 

- принимать маркетинговые 

решения. 

Знать: 

- методы сбора, хранения, 

обработки и оценки 

информации;  

- методы изучения рынка, анализа 

окружающей среды;  

- этапы маркетинговых 

исследований, их результат; 

- виды маркетинговых решений;  

- управление маркетингом. 

- Экспертная 

оценка результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы: 

- при выполнении 

и защите 

результатов 

практических 

занятий; 

- при выполнении 

работ на учебной и 

производственной 

практике 

- при проведении 

промежуточной 

аттестации по МДК,  

- при проведении 

экзамена по модулю 

ПК 2.8. Реализовывать 

сбытовую политику 

организации в пределах 

своих должностных 

Практический опыт: 

- определения факторов 

конкурентоспособности товаров; 

- оценки экспертным методом 

- Экспертная 

оценка результатов 

деятельности 

обучающегося в 



обязанностей, оценивать 

конкурентоспособность 

товаров и конкурентные 

преимущества 

организации 

конкурентных преимуществ 

предприятия; 

- реализации сбытовой политики 

организации в пределах своих 

должностных обязанностей. 

Уметь: 

- Оценивать 

конкурентоспособность товаров;  

- выявлять основных конкурентов 

торгового предприятия; 

- обеспечивать распределение 

через каналы сбыта. 

Знать: 

- конкурентную среду, виды 

конкуренции, показатели оценки 

конкурентоспособности товара; 

- сущность экспертного метода 

оценки конкурентоспособности 

предприятия и товара; 

- основы сбытовой политики 

организации. 

процессе освоения 

образовательной 

программы: 

- при выполнении 

и защите 

результатов 

практических 

занятий; 

- при выполнении 

работ на учебной и 

производственной 

практике 

- при проведении 

промежуточной 

аттестации по МДК,  

- при проведении 

экзамена по модулю 

ПК 2.9. Применять 

методы и приемы 

анализа финансово-

хозяйственной 

деятельности при 

осуществлении 

коммерческой 

деятельности, 

осуществлять денежные 

расчеты с покупателями, 

составлять финансовые 

документы и отчеты. 

Практический опыт: 

- анализа показателей финансово-

хозяйственной деятельности 

торговой организации;  

- оформления и составления 

финансовой отчетности; 

- проведения денежных расчетов 

с покупателями. 
Уметь: 

- анализировать результаты 

Знать: 

- методологические основы 

анализа финансово-

хозяйственной деятельности: 

цели, задачи, методы, приемы, 

виды; информационное 

обеспечение, организацию 

аналитической работы;  

- анализ деятельности 

организаций оптовой и 

розничной торговли, 

финансовых 

- результатов деятельности;  

- основы финансирования, 

налогового законодательства, 

методологические основы 

анализа финансово- 

хозяйственной деятельности 

торговой организации; 

- порядок денежных расчетов с 

покупателями. 

- Экспертная 

оценка результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы: 

- при выполнении 

и защите 

результатов 

практических 

занятий; 

- при выполнении 

работ на учебной и 

производственной 

практике 

- при проведении 

промежуточной 

аттестации по МДК,  

- при проведении 

экзамена по модулю 



 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Уметь:  

- распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

- анализировать задачу и/или 

проблему и выделять ее 

составные части;  

- определять этапы решения 

задачи;  

- выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

- составлять план действия; 

определять необходимые 

ресурсы; 

- владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

- реализовывать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знать:  

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить;  

- основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях;  

- методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах;  

- структуру плана для решения 

задач;  

- порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной 

деятельности 

 

Экспертная оценка 

результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы; 

Активное участие в 

учебных, 

воспитательных 

мероприятиях в рамках 

профессии; 

Достижение результатов. 



ОК 02. Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Уметь:  

- определять задачи для поиска 

информации; 

- определять необходимые 

источники информации;  

- планировать процесс поиска;  

- структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации;  

- оценивать практическую 

значимость результатов поиска;  

- оформлять результаты поиск; 

- применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных 

задач;  

- использовать современное 

программное обеспечение;  

использовать различные 

цифровые средства для решения 

профессиональных задач. 

Знать:  

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации;  

- формат оформления результатов 

поиска информации 

- современные средства и 

устройства информатизации;  

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в 

том числе с использованием 

цифровых средств. 

Экспертная оценка 

результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы: 

при выполнении и 

защите результатов 

практических занятий; 

при выполнении работ 

на учебной и 

производственной 

практике 

при проведении зачётов 

по МДК, экзамена по 

модулю 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Уметь:  

- определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности;  

- применять современную научную 

профессиональную 

терминологию;  

- определять и выстраивать 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

- выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи;  

- презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности;  

Анализ результатов 

наблюдения за 

деятельностью 

студентов в работе 

малых групп при 

решение проблемных 

нестандартных ситуаций 

при постановке 

профессиональных 

задач. 
  



- оформлять бизнес-план;  

- рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования;  

- презентовать бизнес-идею;  

- определять источники 

финансирования 

Знать:  

- содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации;  

- современная научная и 

профессиональная терминология;  

- возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования;  

- основы предпринимательской 

деятельности;  

- основы финансовой грамотности;  

- правила разработки бизнес-

планов;  

- порядок выстраивания 

презентации;  

кредитные банковские продукты. 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Уметь:  

- грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знать:  

- особенности социального и 

культурного контекста;  

правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

Экспертная оценка 

результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы 

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

Уметь:  

- описывать значимость своей 

специальности; 

- применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знать:  

- сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей;  

- значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

- стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения 

Экспертное наблюдение 

и оценка 

коммуникативной 

деятельности учащегося 

в процессе освоения 

образовательной 

программы на 

практических занятиях, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, 

работ по 

производственной 

практике.  

Экспертное наблюдение 

и оценка использования 



антикоррупционного 

поведения 

учащимся 

коммуникативных 

методов и приёмов при 

подготовке и 

проведении учебно - 

воспитательных 

мероприятий различной 

тематики; наблюдение и 

оценка в процессе 

осуществления 

групповой деятельности. 

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках 

Уметь:  

- понимать тексты на 

профессиональные темы;  

- участвовать в диалогах на и 

профессиональные темы;  

- строить простые высказывания о 

своей профессиональной 

деятельности;  

- кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые);  

- писать простые связные 

сообщения на профессиональные 

темы. 

Знать:  

- лексический минимум, 

относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности;  

- правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

Экспертная оценка 

результатов 

деятельности 

обучающегося в 

процессе освоения 

образовательной 

программы 

 


