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ВВЕДЕНИЕ 
           

Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной 
образовательной программы высшего образования - программы магистратуры, разработанной в 
соответствии с ФГОС ВО 

           

 

ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 
- магистратура по направлению подготовки 38.04.08 Финансы и кредит (приказ 
Минобрнауки России от 12.08.2020 г. № 991) 

 

 

ПС  
 

           

1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  
Изучение инструментария по проведению критического анализа проблемных ситуаций в 

профессиональной области исследования н основе системного подхода 
           

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  
Дисциплина относится к вариативной части учебного плана. 
 

           

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 
           

Промежуточный контроль 

Часов 

З.е. 

  

Всего за 
семестр 

Контактная работа .(по 
уч.зан.) Самостоятель 

ная работа 
в том числе 
подготовка 

контрольных и 
курсовых 

  

Всего 

Практические 
занятия, 
включая 
курсовое 

проектировани 
е 

  

Семестр 1 
  

Зачет 36 4 4 32 1 
  

Семестр 2 
  

Зачет 36 4 4 32 1 
  

Семестр 3 
  

Зачет 72 4 4 68 2 
  

Семестр 4 
  

Зачет 72 4 4 68 2 
  

 216 16 16 200 6 
  

           

4.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП  
В результате освоения ОПОП у выпускника должны быть сформированы компетенции, 

установленные в соответствии ФГОС ВО. 
 

           

Шифр и наименование 
компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 

УК-1 Способен 
осуществлять критический 
анализ проблемных 
ситуаций на основе 
системного подхода, 
вырабатывать стратегию 
действий 

ИД-1.УК-1 Знать: методы критического анализа; методологию 
системного подхода; методы выявления проблемной ситуации 

  



УК-1 Способен 
осуществлять критический 
анализ проблемных 
ситуаций на основе 
системного подхода, 
вырабатывать стратегию 
действий 

ИД-2.УК-1 Уметь: выявлять проблемные ситуации, осуществлять 
поиск информации и решений 

ИД-3.УК-1 Иметь практический опыт работы по разработке и 
аргументации стратегии решения проблемной ситуации на основе 
системного подхода 

УК-2 Способен управлять 
проектом на всех этапах его 
жизненного цикла 

ИД-1.УК-2 Знать: принципы формирования проектной задачи в рамках 
обозначенной проблемы; основные требования, предъявляемые к 
проектной работе и критерии оценки результатов проектной 
деятельности 

ИД-2.УК-2 Уметь: разрабатывать план реализации проекта с учетом 
возможных рисков реализации и возможностей их устранения; 
планировать необходимые ресурсы 

ИД-3.УК-2 Иметь практический опыт осуществления мониторинга 
хода реализации проекта; корректировки отклонений; внесения 
изменений в план реализации проекта 

УК-3 Способен 
организовывать и 
руководить работой 

команды, вырабатывая 
командную стратегию для 
достижения поставленной 
цели 

ИД-1.УК-3 Знать: стратегии командной работы; способы и методы 
отбора членов команды для достижения поставленной цели 

ИД-2.УК-3 Уметь: организовывать и корректировать работу команды, в 
том числе и на основе коллегиальных решений 

ИД-3.УК-3 Иметь практический опыт организации и управления 
командным взаимодействием в решении поставленных целей; опыт 
преодоления возникающих в коллективе разногласий, споров и 
конфликтов на основе учета интересов сторон 

УК-6 Способен определять 
и реализовывать 
приоритеты собственной 
деятельности и способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки 

ИД-1.УК-6 Знать: теоретико-методологические основы саморазвития, 
самореализации, использования творческого потенциала; основы 
планирования профессиональной траектории; технологии и методики 
самооценки 

  



УК-6 Способен определять 
и реализовывать 
приоритеты собственной 
деятельности и способы ее 
совершенствования на 
основе самооценки 

ИД-2.УК-6 Уметь: определять приоритеты профессиональной 
деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки; 
разрабатывать, контролировать, оценивать и исследовать компоненты 
профессиональной деятельности; планировать самостоятельную 
деятельность в решении профессиональных задач 

ИД-3.УК-6 Иметь практический опыт определение эффективного 
направления действий в области профессиональной деятельности; 
принятия решений на уровне собственной профессиональной 
деятельности; планирования собственной профессиональной 
деятельности 

Профессиональные компетенции (ПК) 
  

Шифр и наименование 
компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 

аналитический 
ПК-1 Организация 
деятельности службы 
внутреннего контроля, 
специального внутреннего 
контроля и управления 
рисками подразделения 
брокерско-дилерской 
организации (управляющей 
организации, депозитария, 
организатора торговли на 
финансовом рынке, 
клиринговой организации, 
регистратора) 

ИД-1.ПК-1 Знать: Законодательство Российской Федерации в области 
профессиональной и иной деятельности на рынке ценных бумаг; 
Методы и способы защиты информации. 

ИД-2.ПК-1 Уметь: Анализировать профессиональные способности 
сотрудников службы внутреннего контроля; Управлять персоналом; 
Использовать профессиональные навыки сотрудников; Управлять 
конфликтами в организации. 

  



ПК-1 Организация 
деятельности службы 
внутреннего контроля, 
специального внутреннего 
контроля и управления 
рисками подразделения 
брокерско-дилерской 
организации (управляющей 
организации, депозитария, 
организатора торговли на 
финансовом рынке, 
клиринговой организации, 
регистратора) 

ИД-3.ПК-1 Иметь практический опыт: Создания службы внутреннего 
контроля, специального внутреннего контроля и управления рисками 
брокерско-дилерской организации, управляющей организации, 
депозитария, организатора торговли на финансовом рынке, 
клиринговой организации, регистратора; организация деятельности 
контролеров; Определения задач и обязанностей контролеров, их 
взаимодействия с контролируемыми подразделениями; Формирования 
кадрового состава службы внутреннего контроля. 

ПК-2 Финансовое 
консультирование по 
широкому спектру 
финансовых услуг 

ИД-1.ПК-2 Знать: основы эффективных межличностных 
коммуникаций; этика делового общения; необходимый спектр 
финансовых продуктов и услуг; экономические и юридические 
аспекты инвестиционной деятельности; экономические и юридические 
аспекты страховой деятельности; основные финансовые организации и 
профессиональные участники банковской системы; основные 
организации и профессиональные участники страхового сектора; 
основные организации и профессиональные участники рынка ценных 
бумаг и коллективного инвестирования; общие принципы и технологии 
продаж; обзвон потенциальных клиентов с целью предложения 
финансовых продуктов и услуг; нормативные и методические 
документы, регламентирующие вопросы подбора кредитных 
продуктов; порядок составления и заключения договоров об 
информационном обеспечении инвестиционных программ и 
мероприятий. 

ИД-2.ПК-2 Уметь: осуществлять подбор финансовых продуктов и 
услуг; предоставлять клиенту качественные профессиональные услуги, 
ориентированные на потребности и интересы клиента; собирать, 
анализировать и предоставлять достоверную информацию в масштабах 
всего спектра финансовых (инвестиционных) услуг; выступать в 
качестве эксперта в процессе принятия клиентом важных финансовых 
(инвестиционных) решений; рассчитывать стоимость финансовых 
решений, оценивая потенциальные риски; осуществлять 
профессиональные консультации, гарантирующие понимание всех 
преимуществ, возможностей и рисков; учитывать текущую 
финансовую ситуацию и перспективу при оценке предложений, 
направленных на решение финансовых задач клиента; планировать, 
прогнозировать и оценивать изменения финансовой ситуации при 
пользовании финансовыми (инвестиционными) услугами; проверять 
достоверность информации об инвестиционной услуге с 
экономической и с юридической точек зрения; отстаивать интересы 
клиента в повышении качества, доступности и безопасности 
инвестиционных услуг. 

  



ПК-2 Финансовое 
консультирование по 
широкому спектру 
финансовых услуг 

ИД-3.ПК-2 Иметь практический опыт: предоставления потребителю 
финансовых услуг информации о состоянии и перспективах рынка, 
тенденциях в изменении курсов ценных бумаг, иностранной валюты, 
условий по банковским продуктам и услугам; разъяснения сути 
финансовых продуктов, юридических и экономических характеристик 
финансовых продуктов и услуг; предоставления достоверной 
информации по контрагентам, условиям, требованиям к контрагенту, 
предмету сделки; составления окончательного перечня предлагаемых 
клиенту финансовых продуктов; консультирования клиента по 
вопросам составления личного бюджета, страхования, формирования 
сбережений, управления кредитным и инвестиционным портфелем; 
разъяснения клиенту экономических и правовых последствий 
финансовых решений; определения (на основании запроса клиента) 
критериев отбора поставщиков финансовых услуг и подбор 
поставщиков в соответствии с выделенными критериями; организации 
продажи финансовых продуктов (банковские депозиты, паевые фонды, 
брокерское обслуживание, обезличенный металлический счет) в 
рамках персонального финансового плана; дополнительной продажи 
финансовых продуктов в рамках персонального финансового плана; 
консультирования контрагентов по вопросам, относящимся к 
компетенции деятельности; обеспечения взаимодействия структурных 
подразделений организации при совместной деятельности; участие в 
планировании мероприятий, направленных на повышение качества 
финансового сервиса организации. 

ПК-3 Разработка 
финансового плана для 
клиента и целевого 
инвестиционного портфеля 

ИД-1.ПК-3 Знать: Принципы формирования стоимости денег во 
времени; Принципы дисконтирования денежного потока; Принципы 
начисления сложных процентов; Принципы расчета приведенной и 
будущей стоимости; Принципы расчета доходности активов; Методы 
дисконтирования денежных потоков, методы многовариантности 
расчетов, методы математического моделирования и количественной 
оптимизации; Отечественные и международные стандарты в области 
финансового планирования; Методику финансового анализа состояния 
клиента; Принципы портфельного управления инвестированием; 
Принципы подбора и распределения активов; Принципы соотношения 
риска и доходности; Понятия безрискового актива; Способы 
управления финансовыми рисками; Методы количественного и 
качественного анализа, финансовых показателей; Порядок и принципы 
составления финансовых планов; Методики и инструментарий 
финансового планирования; Методики инвестиционного 
профилирования клиентов (риск-профилирование). 

ИД-2.ПК-3 Уметь: Проводить структурированное интервью и 
анкетирование клиента на предмет инвестиционного профиля; 
Получать, интерпретировать и документировать результаты 
исследований; Использовать расчетные таблицы и калькуляторы; 
Оценивать затраты на проведение финансовых операций; Рассчитывать 
величину портфеля, достаточную для покрытия финансовых целей; 
Выявлять соответствие/несоответствие инвестиционного профиля 
клиента параметрам инвестиционного портфеля; Рассчитывать размер 
инвестиций, необходимый для достижения целей клиента; 
Рассчитывать целевую доходность в зависимости от финансовых целей 
и начального капитала; Определять порядок проведения финансовых 
операций в зависимости от вида финансовых продуктов. 

  



ПК-3 Разработка 
финансового плана для 
клиента и целевого 
инвестиционного портфеля 

ИД-3.ПК-3 Иметь практический опыт: Составление перечня 
рекомендаций по управлению инвестиционным риском; Составление 
инвестиционного портфеля; Выявление качественных и 
количественных свойств рисков в предполагаемых к использованию 
финансовых продуктах; Привлечение к решению задач финансового 
планирования независимых внешних консультантов и экспертов в 
области финансовых рынков; Согласование условий инвестиционного 
портфеля с клиентом; Регулярный пересмотр качества 
инвестиционного портфеля клиента (селекция и аллокация активов); 
Проведение расчетов величины портфеля, достаточной для покрытия 
финансовых целей; Расчет размера инвестиций, необходимого для 
достижения целей клиента; Расчет целевой доходности в зависимости 
от финансовых целей и начального капитала; Анализ финансового 
положения клиента; Выявление несоответствий текущего финансового 
состояния клиента его финансовым целям; Подбор классов активов и 
финансовых продуктов в соответствии с потребностями клиента; 
Проведение стресс-тестов и сценарного анализа; Моделирование 
целевого портфеля клиента; Расчет параметров целевого 
инвестиционного портфеля; Формирование финансового плана и 
критериев мониторинга его выполнения; Определение и согласование 
правил информирования клиента; Установление критериев оценки 
показателей инвестиционного портфеля; Пересмотр (ребалансировка) 
состава активов клиентского портфеля; Мониторинг финансового 
плана, определение критериев эффективности финансового плана и 
качества инвестиционного портфеля клиента; Анализ изменения 
стоимости капитала инвестиционного портфеля; Составление прогноза 
денежного потока; Оптимизация финансового плана; Анализ 
использования заемных средств (кредитные продукты); 
Моделирование целевого портфеля; Презентация согласованных 
финансовых решений клиенту; Определение критериев 
взаимодействия с клиентом. 

          

5. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН  
          

Тема 

Часов 
 

Наименование темы 
Всего 
часов 

Контактная работа .(по уч.зан.) 

Самост. 
работа 

Контроль 
самостоятельн 

ой работы 

 

Лекции 
Лаборатор 

ные 

Практичес 
кие 

занятия 

 

Семестр 1 36      
 

Тема 1. 
Формирование индивидуального плана 
магистранта в портфолио (УК-1,2) 

36   4 32  

 

Семестр 2 36      
 

Тема 2. 
Формирование теоретико- 
методологического материала выпускной 
квалификационной работы (УК-2,6) 

36   4 32  

 

Семестр 3 72      
 

Тема 3. 
Формирование аналитического 
материала выпускной квалификационной 
работы (УК-3, ПК-1,2,3) 

72   4 68  

 

Семестр 4 72      
 

  



Тема 4. 

Формирование анализа проблемных 
ситуаций в профессиональной области 
по предмету исследования на основе 
системного подхода (УК-1, ПК-1,2,3) 

72   4 68  

 

            

6. ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  
ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ  

            

Раздел/Тема 
Вид оценочного 

средства 
Описание оценочного средства 

Критерии 
оценивания 

Текущий контроль (Приложение 4) 

Формировани 
е 

индивидуаль 
ного плана 

магистранта 

индивидуальный 
план магистранта 

индивидуальный план магистранта в личном 
кабинете (портфолио студента) 

40-100 баллов 

Материал 1 
главы ВКР 

Формирование 
теоретико- 

методологического 
материала ВКР 

Теоретико-методологические аспекты на 
основе дискуссионного анализа. 
Формирование библиографического списка. 

40-100 баллов 

Материал 2 
главы 

Формирование 
эмпирического 
материала ВКР 

Аналитическая глава на основе 
статистического материала. Аналитический 
период не менее последних 3 лет. 

40-100 баллов 

Материал 3 
главы 

Критический 
анализ 

проблемных 
ситуаций 

Выявление проблемных ситуаций на макро и 
микро уровне в соответствии с предметом 
исследования. 

40-100 баллов 

Промежуточный контроль (Приложение 5) 

1 семестр (За) 
индивидуальный 
план магистранта 

индивидуальный план магистранта в личном 
кабинете (портфолио),  согласованный с 
научным руководителем 

40-100 баллов 

2 семестр (За) 
материал 1 главы 

ВКР 

теоретико-методологический материал 1 
главы в личном кабинете (портфолио), 
согласованный с научным руководителем 

40-100 баллов 

3 семестр (За) 
материал 2 главы 

ВКР 

эмпирический анализ темы исследования 
ВКР в личном кабинете (портфолио), 
согласованный с научным руководителем 

40-100 баллов 

4 семестр (За) 
материал 3 главы 

ВКР 

критический анализ проблемных ситуаций 
темы исследования в соответствии с 
предметом исследования в личном кабинете 
студента (портфолио), согласованный с 
научным руководителем 

40-100 баллов 

  



ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

Показатель оценки освоения ОПОП формируется на основе объединения текущей и 
промежуточной аттестации обучающегося. 

Показатель рейтинга по каждой дисциплине выражается в процентах, который показывает 
уровень подготовки студента. 

Текущая аттестация. Используется 100-балльная система оценивания. Оценка работы 
студента в течении семестра осуществляется преподавателем в соответствии с разработанной им 
системой оценки учебных достижений в процессе обучения по данной дисциплине. 

В рабочих программах дисциплин и практик закреплены виды текущей аттестации, 
планируемые результаты контрольных мероприятий и критерии оценки учебный достижений. 

В течение семестра преподавателем проводится не менее 3-х контрольных мероприятий, по 
оценке деятельности студента. Если посещения занятий по дисциплине включены в рейтинг, то 
данный показатель составляет не более 20% от максимального количества баллов по дисциплине. 

Промежуточная аттестация. Используется 5-балльная система оценивания. Оценка работы 
студента по окончанию дисциплины (части дисциплины) осуществляется преподавателем в 
соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе обучения по 
данной дисциплине. Промежуточная аттестация также проводится по окончанию формирования 
компетенций. 

Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания, по дисциплине, в 
пятибалльную систему. 

Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо. 
Средний уровень – 69% -  50% - удовлетворительно. 

  



 

Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя 
 

 

100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном объеме, 
понимают, самостоятельно умеют применять, 
исследовать, идентифицировать, анализировать, 
систематизировать, распределять по категориям, 
рассчитать показатели, классифицировать, 
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 
организовать, планировать процессы исследования, 
осуществлять оценку результатов  на высоком уровне 

 

 

84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном объеме, 
понимают, самостоятельно умеют применять, 
исследовать, идентифицировать, анализировать, 
систематизировать, распределять по категориям, 
рассчитать показатели, классифицировать, 
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 
организовать, планировать процессы исследования, 
осуществлять оценку результатов. 
 
Могут быть допущены недочеты, исправленные 
студентом самостоятельно в процессе работы (ответа 
и т.д.) 

 

 

69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями, умеют 
применять, исследовать, идентифицировать, 
анализировать, систематизировать, распределять по 
категориям, рассчитать показатели, 
классифицировать, разрабатывать модели, 
алгоритмизировать, управлять, организовать, 
планировать процессы исследования, осуществлять 
оценку результатов на среднем уровне. 
Допускаются ошибки, которые студент затрудняется 
исправить самостоятельно. 

 

 

49 %  и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих теоретическими 
знаниями, не умеют самостоятельно применять, 
исследовать, идентифицировать, анализировать, 
систематизировать, распределять по категориям, 
рассчитать показатели, классифицировать, 
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 
организовать, планировать процессы исследования, 
осуществлять оценку результатов. 
Не сформированы умения и навыки для решения 
профессиональных задач 

 

 

100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно» 

 

 

49 %  и менее не зачтено характеристика показателя соответствует 
«неудовлетворительно» 

 

     

7. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
     

7.2 Содержание практических занятий и лабораторных работ   



Тема 1. Формирование индивидуального плана магистранта в портфолио (УК-1,2) 
Проектирование самостоятельной работы студента при формировании индивидуального плана 
магистранта в личном кабинете 

Тема 2. Формирование теоретико-методологического материала выпускной квалификационной 
работы (УК-2,6) 
Теоретический и методологический материал выпускной квалификационной работы на основе 
дискуссионного анализа 

Тема 3. Формирование аналитического материала выпускной квалификационной работы (УК-3, ПК- 
1,2,3) 
Эмпирический материал выпускной квалификационной работы на основе системного анализа 

Тема 4. Формирование анализа проблемных ситуаций в профессиональной области по предмету 
исследования на основе системного подхода (УК-1, ПК-1,2,3) 
Критический анализ проблемных ситуаций на макро и микро уровне в соответствии с предметом 
исследования выпускной квалификационной работы 

 

7.3. Содержание самостоятельной работы 

Тема 1. Формирование индивидуального плана магистранта в портфолио (УК-1,2) 
Определение научного направления в рамках исследования, постановка цели, задач, предмета и 
объекта исследования. Выбор методологического инструментария научного исследования. 
Определение с аналитической (эмпирической) базой исследования. 

Тема 2. Формирование теоретико-методологического материала выпускной квалификационной 
работы (УК-2,6) 
Подбор теоретического материала по предмету исследования на основе использования научной 
литературы российских ученых, а также представителей зарубежной научной мысли для проведения 
дискуссионного анализа теоретической значимости исследования выпускной квалификационной 
работы. Формирования библиографического списка как по тексту теоретико-методологического 
материала, так и в целом по выпускной квалификационной работе в части теории и методологии. 

Тема 3. Формирование аналитического материала выпускной квалификационной работы (УК-3, ПК- 
1,2,3) 
Подбор аналитического и статистического материала по объекту исследования в соответствии с 
предметом исследования. Использование действующей методологической базы и инструментария 
исследования. 
Формирования библиографического списка как по тексту эмпирического материала, так и в целом по 
выпускной квалификационной работе в части аналитических и статистических отчетов. 

Тема 4. Формирование анализа проблемных ситуаций в профессиональной области по предмету 
исследования на основе системного подхода (УК-1, ПК-1,2,3) 
Предложения по решению выявленных проблемных ситуаций в профессиональной области. 
Рекомендации могут носить практический или методический характер. Сопровождаются 
экономическими расчетами, финансовым моделированием, блок-схема, матрицы. 

  



7.3.1. Примерные вопросы для самостоятельной подготовки к зачету/экзамену 
Формирование индивидуального плана магистранта: назначение научного руководителя, 

выбор темы ВКР, определение цели, задач, предмета и объекта исследования. Разработка плана ВКР. 
Теоретическая глава: дискуссионный анализ теоретических аспектов 
Аналитическая глава: эмпирический анализ предмета исследования 
Апробация результатов исследования. 
 
 

 

7.3.2. Практические задания по дисциплине для самостоятельной подготовки к 
зачету/экзамену 

Формирование проекта структуры введения ВКР 
 

7.3.3. Перечень курсовых работ 
не предусмотрено 

 

7.4. Электронное портфолио обучающегося 
 

 

7.5. Методические рекомендации по выполнению контрольной работы 
не предусмотрено 

 

7.6 Методические рекомендации по выполнению курсовой работы 
не предусмотрено 

 

8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  
ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  
По заявлению студента  
В целях доступности освоения программы для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости кафедра обеспечивает следующие условия:  
- особый порядок освоения дисциплины, с учетом состояния их здоровья;  
- электронные образовательные ресурсы по дисциплине в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья;  
- изучение дисциплины по индивидуальному учебному плану (вне зависимости от формы 

обучения);  
- электронное обучение и дистанционные образовательные технологии, которые 

предусматривают возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.  
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определен РПД.  

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

Сайт библиотеки УрГЭУ  
http://lib.usue.ru/  

 

Основная литература:   



1. Юзвович Л. И., Марамыгин М. С., Князева Е. Г., Исакова Н. Ю., Дегтярев С. А., Клименко 
М. Н. Финансы, денежное обращение и кредит [Электронный ресурс]:учебник для обучающихся в 
вузах по направлениям подготовки УГСН 380000 "Экономика и управление". - Екатеринбург: 
Издательство Уральского университета, 2019. - 354 – Режим доступа: 
http://lib.usue.ru/resource/limit/ump/20/p492571.pdf 

2. Марамыгин М. С., Прокофьева Е. Н., Логинов М. П., Заборовская А. Е., Мокеева Н. Н., 
Татьянников В. А. Деньги, кредит, банки [Электронный ресурс]:учебник для обучающихся высших 
учебных заведений по направлениям подготовки УГСН 38.00.00 "Экономика и управление". - 
Екатеринбург: Издательство Уральского университета, 2019. - 383 – Режим доступа: 
http://lib.usue.ru/resource/limit/ump/20/p492648.pdf 

3. Юзвович Л. И., Марамыгин М. С., Князева Е. Г., Львова М. И., Куваева Ю. В., Чудиновских 
М. В., Дегтярев С. А. Инвестиции и инвестиционная деятельность [Электронный ресурс]:учебник 
для обучающихся вузов по направлению подготовки УГСН 38.00.00 "Экономика и управление". - 
Екатеринбург: Издательство Уральского университета, 2021. - 496 – Режим доступа: 
http://lib.wbstatic.usue.ru/resource/limit/ump/21/p493486.pdf 

4. Мокеева Н. Н., Заборовская А. Е., Серебренникова А. И., Исакова Н. Ю., Родичева В. Б., 
Князев П. П. Международные валютно-кредитные отношения [Электронный ресурс]:учебник для 
обучающихся вузов по направлениям подготовки УГСН 38.00.00 "Экономика и управление". - 
Екатеринбург: Издательство Уральского университета, 2021. - 327 – Режим доступа: 
http://lib.wbstatic.usue.ru/resource/limit/ump/21/p493487.pdf 

5. Юзвович Л. И., Слепухина Ю. Э., Долгих Ю. А., Татьянников В. А., Стрельников Е. В., 
Луговцов Р. Ю., Клименко М. Н. Финансовые и банковские риски [Электронный ресурс]:учебник 
для обучающихся в вузах по направлениям подготовки УГСН 38.00.00 "Экономика и управление". - 
Екатеринбург: Издательство Уральского университета, 2020. - 334 – Режим доступа: 
http://lib.wbstatic.usue.ru/resource/limit/ump/21/p493489.pdf 

6. Истомина Н. А., Смородина Е. А., Одинокова Т. Д., Долганова Ю. С., Родичева В. Б., Котова 
О. В. Финансовые и денежно-кредитные методы регулирования экономики [Электронный 
ресурс]:учебник для обучающихся вузов по направлениям подготовки УГСН 38.00.00 "Экономика и 
управление". - Екатеринбург: Издательство Уральского университета, 2020. - 299 – Режим доступа: 
http://lib.wbstatic.usue.ru/resource/limit/ump/21/p493490.pdf 

 

Дополнительная литература: 
1. Татьянников В. А., Разумовская Е. А., Решетникова Т. В., Куваева Ю. В., Львова М. И. 

Рынок ценных бумаг [Электронный ресурс]:учебник для обучающихся вузов по направлениям 
подготовки УГСН 38.00.00 "Экономика и управление". - Екатеринбург: Издательство Уральского 

университета, 2019. - 495 – Режим доступа: http://lib.usue.ru/resource/limit/ump/20/p492906.pdf 

2. Юзвович Л. И., Исакова Н. Ю., Смородина Е. А., Пионткевич Н. С., Шатковская Е. Г. 
Финансовая политика [Электронный ресурс]:учебное пособие для обучающихся в вузах по 
направлениям подготовки УГСН 38.00.00 "Экономика и управление". - Екатеринбург: Издательство 
УрГЭУ, 2020. - 189 – Режим доступа: http://lib.wbstatic.usue.ru/resource/limit/ump/20/p493462.pdf 

3. Марамыгин М. С., Шатковская Е. Г., Логинов М. П., Мокеева Н. Н., Прокофьева Е. Н., 
Заборовская А. Е., Долгов А. С. Банковское дело и банковские операции [Электронный 
ресурс]:учебник для обучающихся в вузах по направлениям подготовки УГСН 38.00.00 "Экономика 
и управление". - Екатеринбург: Издательство Уральского университета, 2021. - 565 – Режим доступа: 
http://lib.wbstatic.usue.ru/resource/limit/ump/21/p493485.pdf 

4. Татьянников В. А., Савостина И. В., Куваева Ю. В. Продвижение финансовых продуктов 
[Электронный ресурс]:учебное пособие для обучающихся в вузах по направлениям подготовки 
УГСН 38.00.00 "Экономика и управление". - Екатеринбург: Издательство УрГЭУ, 2020. - 183 – 
Режим доступа: http://lib.wbstatic.usue.ru/resource/limit/ump/21/p493648.pdf 
  



5. Пионткевич Н. С., Шатковская Е. Г., Долгих Ю. А., Котова О. В., Князев П. П., Девятова Т. 
Ю. Финансовый анализ:учебное пособие : учебник для обучающихся в вузах по направлениям 
подготовки УГСН 38.00.00 "Экономика и управление". - Екатеринбург: Издательство Уральского 
университета, 2022. - 189 

6. Татьянников В. А., Зеленин А. О., Казаков И. А. Структурированные финансовые продукты 
в условиях рыночной неопределенности [Электронный ресурс]:монография. - Екатеринбург: 
Издательство УрГЭУ, 2022. - 207 – Режим доступа: 
http://lib.wbstatic.usue.ru/resource/limit/books/22/m494884.pdf 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 
ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ, ОНЛАЙН КУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Перечень лицензионного программного обеспечения: 
 

Microsoft Windows 10 .Договор № 52/223-ПО/2020 от 13.04.2020, Акт № Tr000523459 от 
14.10.2020. Срок действия лицензии 30.09.2023.  

Astra Linux Common Edition. Договор № 1 от 13 июня 2018, акт от 17 декабря 2018. Срок 
действия лицензии - без ограничения срока.  

 

Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет»: 

Справочно-правовая система Гарант. Договор № 58419 от 22 декабря 2015. Срок действия 
лицензии -без ограничения срока  

  
Справочно-правовая система Консультант +. Срок действия лицензии до 31.12.2023  
  
  

 

11. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Реализация учебной дисциплины осуществляется с использованием материально-технической 
базы УрГЭУ, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и научно-исследовательской и 
самостоятельной работы обучающихся:  

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения всех видов 
занятий, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду УрГЭУ.  

Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены мультимедийным 
оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, иным компьютерным), 
доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, электронным библиотечным 
системам, базам данных действующего законодательства, иным информационным ресурсам 
служащими для представления учебной информации большой аудитории.  

Для проведения занятий лекционного типа презентации и другие учебно-наглядные пособия, 
обеспечивающие тематические иллюстрации.  

. 


