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ВВЕДЕНИЕ 
            

Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования - программы бакалавриата, разработанной в 

соответствии с ФГОС ВО 
            
 ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 38.03.05 БИЗНЕС-ИНФОРМАТИКА 

(уровень бакалавриата) (приказ Минобрнауки России от 11.08.2016г. №1002) 

 

 ПС   

            

1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  
Целью освоения дисциплины является изучение современных методов управления 

системным проектированием, разработкой и внедрением сложных аппаратно-программных 

комплексов; освоение современных принципов (методов) управления жизненным циклом 

информационных систем: создания надежного, качественного программного обеспечения, 

удовлетворяющего предъявляемым требованиям к информационным системам; формирование у 

студентов понимания необходимости применения данных принципов управления жизненным 

циклом информационных систем, а именно: 
• разработки модели бизнеса предприятия; 
• проектирования бизнес–процессов предприятия, организационной структуры, анализа 

рисков бизнес-процессов; 
• моделирования бизнес-процессов в цикле BPI, разработки целевой системы бизнес- 

процессов для предприятия, проектирования функциональной модели IDEF0 и методики 

использования стандартов и получаемых моделей для управления организацией. 
 

            

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  
Дисциплина относится к вариативной части учебного плана. 
 

            

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 
            

Промежуточный контроль 

Часов 

З.е. 

  

Всего за 

семестр 

Контактная работа .(по 

уч.зан.) 
Самостоятель 

ная работа 
в том числе 

подготовка 

контрольных и 

курсовых 

  

Всего Лекции 
Лаборато 

рные 

  

Семестр 7   
Зачет 108 56 28 28 52 3   

Семестр 8   
Экзамен 108 20 0 20 52 3   

 216 76 28 48 104 6   

            
4.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП  

В результате освоения ОПОП у выпускника должны быть сформированы компетенции, 

установленные в соответствии ФГОС ВО. 
Общепрофессиональные компетенции (ОПК) 

            

Шифр и наименование 

компетенции 
Индикаторы достижения компетенций 

  



ОПК-2      способностью 

находить организационно- 

управленческие решения и 

готов нести за них 

ответственность; готов к 

ответственному и 

целеустремленному 

решению поставленных 

профессиональных задач во 

взаимодействии с 

обществом, коллективом, 

партнерами 

ИД-1.ОПК-2 Знать: 
- профессиональные задачи, стоящие перед коллективом, партнерами. 
- теоретические основы экономики организации и параметры оценки 

эффективности деятельности предприятия 
- основы современных технологий сбора, обработки и представления 

информации; 
-основные термины и понятия системного анализа; методы 

исследования систем и построения моделей; математические модели 

оптимального управления 
Уметь: 
- применять понятийно–категориальный аппарат в управленческой 

деятельности 
- находить организационно-управленческие пути при решении 

профессиональных задач во взаимодействии с обществом, 

коллективом, партнерами, учитывая тенденции развития отрасли, 

экономики страны. 
- логически верно, аргументировано и ясно строить устную и 

письменную речь 
- использовать современные информационно-коммуникационные 

технологии для сбора, обработки и представления информации 
Иметь навыки (владеть) 
- способностью использовать основы экономических знаний при 

организации и управлении коллективами 
- ответственно и целеустремленно принимать организационно- 

управленческие решения в области профессиональных задач во 

взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами с учетом 

интересов общества. - 
- современными информационными и коммуникационными 

технологиями для приема, обработки и ведения баз данных 

информации 
Профессиональные компетенции (ПК) 

  

Шифр и наименование 

компетенции 
Индикаторы достижения компетенций 

организационно-управленческая 
ПК-8 организация 

взаимодействия с клиентами 

и партнерами в процессе 

решения задач управления 

жизненным циклом ИТ- 

инфраструктуры 

предприятия 

ИД-1.ПК-8 Знать: 
- основные задачи управления жизненным циклом ИТ- 

инфраструктуры предприятия; - функции основных участников 

процесса управления жизненным циклом ИТ-инфраструктуры 

предприятия; 
- методы организации эффективного взаимодействия с основными 

участниками процесса управления жизненным циклом ИТ- 

инфраструктуры предприятия 
Уметь: 
- обеспечивать эффективное взаимодействие между основными 

участниками процесса управления жизненным циклом ИТ- 

инфраструктуры предприятия; 
- решать задачи, возникающие в ходе взаимодействия основных 

участников процесса управления жизненным циклом ИТ- 

инфраструктуры предприятия 
Владеть навыками (трудовые действия) 
- навыками деловых коммуникаций в профессиональной сфере; 
- навыками решения задач управления жизненным циклом ИТ- 

инфраструктуры предприятия   



ПК-7 использование 

современных стандартов и 

методик, разработка 

регламентов для 

организации управления 

процессами жизненного 

цикла ИТ-инфраструктуры 

предприятий 

ИД-1.ПК-7 Знать: 
- концептуальные основы разработки, создания и управления ИТ- 

инфраструктурой предприятия; 
- методы проектирования, внедрения и организации эксплуатации 

ИТ- инфраструктуры предприятия; 
-стандарты и методики для организации управления процессами 

жизненного цикла ИТ-инфраструктуры предприятия 
Уметь: 
- осуществлять планирование ИТ- инфраструктуры предприятия; 
- разрабатывать регламенты, обеспечивающие управление 

процессами жизненного цикла ИТ- инфраструктуры предприятия; 
- обеспечивать организацию эффективной эксплуатации ИТ- 

инфраструктуры предприятия на всех фазах ее жизненного цикла 
Владеть навыками (трудовые действия) 
- современными стандартами и методиками для организации 

управления процессами жизненного цикла ИТ-инфраструктуры 

предприятия; 
- навыками разработки регламентов, обеспечивающих управление 

процессами жизненного цикла ИТ- инфраструктуры предприятия 
ПК-5 проведение 

обследования деятельности 

и ИТ-инфраструктуры 

предприятий 

ИД-1.ПК-5 Знать: 
-сущность и содержание деятельности и ИТ-инфраструктуры 

предприятия; 
- стандарты и методики для организации управления деятельностью и 

ИТ-инфраструктурой предприятий; 
- тенденции развития аппаратного и программного обеспечения, 

используемого в деятельности предприятия; основы безопасности 

жизнедеятельности в области профессиональной деятельности 
Уметь: 
- обследовать и оценивать текущее состояние объектов ИТ- 

инфраструктуры и деятельности предприятия; 
- классифицировать существующие объекты ИТ-инфраструктуры; 
- определять политику организации в выборе компонентов ИТ- 

инфраструктуры 
Владеть навыками (трудовые действия) 
-методиками для организации управления деятельностью и ИТ- 

инфраструктурой предприятий; 
- навыками решения конкретных задач при проведении обследования 

деятельности и ИТ-инфраструктуры предприятий 
         

5. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН  
         

Тема 

Часов 

Наименование темы 
Всего 
часов 

Контактная работа .(по уч.зан.) 

Самост. 

работа 

Контроль 

самостоятельн 
ой работы Лекции 

Лаборатор 

ные 
Практичес 

кие занятия 

Семестр 7 22      

Тема 1. 
Информационные системы, модели и 

профили жизненного цикла 
22 4 8 

 
10 

 

Семестр 7 22      

Тема 2. 
Процессы жизненного цикла 

информационных систем 
22 4 8 

 
10 

 

Семестр 7 24      

Тема 3. 
Планирование жизненного цикла 

информационных систем 
24 4 8 

 
12 

 

  



Семестр 7 26      

Тема 4. 
Управление ресурсами и проектами в 

жизненном цикле информационных 

систем 
26 2 4 

 
20 

 

Семестр 7 28      

Тема 5. 
Управление конфигурацией в 

жизненном цикле ИС 
28 4 4 

 
20 

 

Семестр 7 34      

Тема 6. 
Управление рисками в жизненном цикле 

информационных систем 
34 6 8 

 
20 

 

Семестр 7 24      

Тема 7. 
Управление качеством и 

документирование ИС 
24 4 8 

 
12 

 

           
6. ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ  
           

Раздел/Тема 
Вид оценочного 

средства 
Описание оценочного средства 

Критерии 

оценивания 

Текущий контроль (Приложение 4) 

Тема 1. 

Информацио 

нные 

системы, 

модели и 

профили 

жизненного 

цикла 
Тема 2. 

Процессы 

жизненного 

цикла 

информацион 

ных систем 
Тема 3. 

Планировани 

е жизненного 

цикла 

информацион 

ных систем 

Тест (Приложение 

4) 
Тест состоит из 20 вопросов с вариантами 

ответов 
1-10 баллов 

  



Тема 4. 

Управление 

ресурсами и 

проектами в 

жизненном 

цикле 

информацион 

ных систем 
Тема 5. 

Управление 

конфигураци 

ей в 

жизненном 

цикле ИС 
Тема 6. 

Управление 

рисками в 

жизненном 

цикле 

информацион 

ных систем 

Тест (Приложение 

4) 
Тест состоит из 20 вопросов с вариантами 

ответов 
1-10 баллов 

Промежуточный контроль (Приложение 5) 

7 семестр (За) 
Билет для зачета 

(приложение 5) 
15 билетов. Билет содержит 1 

теоретический и 1 практический вопрос 
1-100 баллов 

8 семестр (Эк) 
Экзаменационный 

билет (Приложение 

5) 

20 билетов. Билет содержит 2 

теоретических и 1 практический вопрос 
1-100 баллов 

    
ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

Показатель оценки освоения ОПОП формируется на основе объединения текущей и 

промежуточной аттестации обучающегося. 
Показатель рейтинга по каждой дисциплине выражается в процентах, который показывает 

уровень подготовки студента. 
Текущая аттестация. Используется 100-балльная система оценивания. Оценка работы 

студента в течении семестра осуществляется преподавателем в соответствии с разработанной им 

системой оценки учебных достижений в процессе обучения по данной дисциплине. 
В рабочих программах дисциплин и практик закреплены виды текущей аттестации, 

планируемые результаты контрольных мероприятий и критерии оценки учебный достижений. 
В течение семестра преподавателем проводится не менее 3-х контрольных мероприятий, по 

оценке деятельности студента. Если посещения занятий по дисциплине включены в рейтинг, то 

данный показатель составляет не более 20% от максимального количества баллов по дисциплине. 
Промежуточная аттестация. Используется 5-балльная система оценивания. Оценка работы 

студента по окончанию дисциплины (части дисциплины) осуществляется преподавателем в 

соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе обучения по 

данной дисциплине. Промежуточная аттестация также проводится по окончанию формирования 

компетенций. 
Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания, по дисциплине, в 

пятибалльную систему. 
Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо. 
Средний уровень – 69% -  50% - удовлетворительно. 

  



 Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя  

 100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме, понимают, самостоятельно умеют 

применять, исследовать, идентифицировать, 

анализировать, систематизировать, распределять по 

категориям, рассчитать показатели, 

классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов  на высоком уровне 

 

 84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме, понимают, самостоятельно умеют 

применять, исследовать, идентифицировать, 

анализировать, систематизировать, распределять по 

категориям, рассчитать показатели, 

классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов. 
 
Могут быть допущены недочеты, исправленные 

студентом самостоятельно в процессе работы 

(ответа и т.д.) 

 

 69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями, умеют 

применять, исследовать, идентифицировать, 

анализировать, систематизировать, распределять по 

категориям, рассчитать показатели, 

классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов на среднем уровне. 
Допускаются ошибки, которые студент 

затрудняется исправить самостоятельно. 

 

 49 %  и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих 

теоретическими знаниями, не умеют 

самостоятельно применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, классифицировать, 

разрабатывать модели, алгоритмизировать, 

управлять, организовать, планировать процессы 

исследования, осуществлять оценку результатов. 
Не сформированы умения и навыки для решения 

профессиональных задач 

 

 100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» 
 

 49 %  и менее не зачтено характеристика показателя соответствует 

«неудовлетворительно» 
 

     
7. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

7.1. Содержание лекций   



Тема 1. Информационные системы, модели и профили жизненного цикла 
Понятие информационной системы (ИС). Терминология. Цели создания ИС, проблемы, стандарты, 

методологии. Модели и профили жизненного цикла информационных систем. 
Основы жизненного цикла информационных систем. Профили стандартов жизненного цикла 

информационных систем: Назначение профилей стандартов жизненного цикла информационных 

систем. Жизненный цикл профилей стандартов информационных систем. Модель профиля 

стандартов жизненного цикла информационных систем. 
Организация стандарта и архитектура жизненного цикла. Основные процессы жизненного цикла: 

Приобретение. Поставка. Разработка. Эксплуатация. Сопровождение. Адаптация стандарта. 

Модели жизненного цикла. Каскадная (водопадная) модель. Итеративная и инкрементальная 

модель – эволюционный подход. Спиральная модель. 
Тема 2. Процессы жизненного цикла информационных систем 
Определение процесса: модели жизненного цикла информационной системы. Процессы 

жизненного цикла информационной системы. Нотации определения процесса. Адаптация процесса. 

Автоматизация Оценка процесса: Модели оценки процесса. Методы оценки процесса. Измерения в 

отношении процессов и продуктов: Измерения в отношении процессов. Измерения в отношении 

информационных систем. Качество результатов измерений. Информационные модели. Техники 

количественной оценки процессов. 
Тема 3. Планирование жизненного цикла информационных систем 
Организация планирования жизненного цикла информационных систем. Задачи планов для обес- 

печения жизненного цикла ИС. Планирование процессов управления качеством информационных 

систем. 
Тема 4. Управление ресурсами и проектами в жизненном цикле информационных систем 
Основные ресурсы для обеспечения жизненного цикла информационных систем. Ресурсы 

специалистов для обеспечения жизненного цикла информационных систем. Ресурсы для 

обеспечения функциональной пригодности при разработке информационных систем. Ресурсы на 

реализацию конструктивных характеристик качества информационных систем. Ресурсы на 

имитацию внешней среды для обеспечения тестирования и испытаний информационных систем. 
Тема 5. Управление конфигурацией в жизненном цикле ИС 
Процессы управления конфигурацией информационных систем. Этапы и процедуры при 

управлении конфигурацией информационных систем. Технологическое обеспечение при 

сопровождении и управлении конфигурацией информационных систем. CASE-средства для 

проектирования систем. 
Тема 6. Управление рисками в жизненном цикле информационных систем 
Общие особенности рисков, дефектов и ошибок в информационных системах. Причины и свойства 

дефектов, ошибок и модификаций в информационных системах. Риски в жизненном цикле 

информационных систем. Риски при формировании требований к характеристикам ИС. 
Тема 7. Управление качеством и документирование ИС 
Удостоверение качества и сертификация информационных систем: Процессы сертификации в 

жизненном цикле информационных систем. Организация сертификации информационных систем. 

Документирование процессов и результатов сертификации ИС. 
 

7.2 Содержание практических занятий и лабораторных работ 
Тема 1. Информационные системы, модели и профили жизненного цикла 
 
Понятие информационной системы (ИС). Модели и профили жизненного цикла информационных 

систем. 
Основы жизненного цикла информационных систем. Классификация ИС, области применения.   



Тема 2. Процессы жизненного цикла информационных систем 
 
Методология проектирования информационных систем описывает процесс создания и со- 

провождения систем в виде жизненного цикла (ЖЦ) ИС, представляя его как некоторую 

последовательность стадий и выполняемых на них процессов. Для каждого этапа определяются 

состав и последовательность выполняемых работ, получаемые результаты, методы и средства, 

необходимые для выполнения работ, роли и ответственность участников и т.д. Такое формальное 

описание ЖЦ ИС позволяет спланировать и организовать процесс коллективной разработки и 

обеспечить управление этим процессом. 
Жизненный цикл ИС можно представить, как ряд событий, происходящих с системой в процессе ее 

создания и использования. 
Модель жизненного цикла отражает различные состояния системы, начиная с момента воз- 

никновения необходимости в данной ИС и заканчивая моментом ее полного выхода из 

употребления. Модель жизненного цикла - структура, содержащая процессы, действия и задачи, 

которые осуществляются в ходе разработки, функционирования и сопровождения программного 

продукта в течение всей жизни системы, от определения требований до завершения ее 

использования. 
Тема 3. Планирование жизненного цикла информационных систем 
 
Каждая из стадий создания системы предусматривает выполнение определенного объема работ, 

которые представляются в виде процессов ЖЦ. Процесс определяется как совокупность 

взаимосвязанных действий, преобразующих входные данные в выходные. Описание каждого 

процесса включает в себя перечень решаемых задач, исходных данных и результатов. 
Существует целый ряд стандартов, регламентирующих ЖЦ ПО, а в некоторых случаях и процессы 

разработки. 
Значительный вклад в теорию проектирования и разработки информационных систем внесла 

компания IBM, предложив еще в середине 1970-х годов методологию BSP (Business System Planning 

- методология организационного планирования). Метод структурирования информации с 

использованием матриц пересечения бизнес-процессов, функциональных подразделений, функций 

систем обработки данных (информационных систем), информационных объектов, документов и баз 

данных, предложенный в BSP, используется сегодня не только в ИТ-проектах, но и проектах по 

реинжинирингу бизнес-процессов, изменению организационной структуры. Важнейшие шаги 

процесса BSP, их последовательность (получить поддержку высшего руководства, определить 

процессы предприятия, определить классы данных, провести интервью, обработать и организовать 

данные интервью) можно встретить практически во всех формальных методиках, а также в 

проектах, реализуемых на практике. 
Среди наиболее известных стандартов можно выделить следующие: 
ГОСТ 34.601-90 - распространяется на автоматизированные системы и устанавливает стадии и 

этапы их создания. Кроме того, в стандарте содержится описание содержания работ на каждом 

этапе. Стадии и этапы работы, закрепленные в стандарте, в большей степени соответствуют 

каскадной модели жизненного цикла. 
ISO/IEC 12207:1995 - стандарт на процессы и организацию жизненного цикла. Распро-страняется на 

все виды заказного ПО. Стандарт не содержит описания фаз, стадий и этапов. 
Custom Development Method (методика Oracle) по разработке прикладных информационных систем 

- технологический материал, детализированный до уровня заготовок проектных документов, 

рассчитанных на использование в проектах с применением Oracle. Применяется CDM для 

классической модели ЖЦ (предусмотрены все работы/задачи и этапы), а также для технологий 

"быстрой разработки" (Fast Track) или "облегченного подхода", рекомендуемых в случае малых 

проектов.   



Тема 4. Управление ресурсами и проектами в жизненном цикле информационных систем 
 
Организация канонического проектирования ИС ориентирована на использование главным образом 

каскадной модели жизненного цикла ИС. Стадии и этапы работы описаны в стан-дарте ГОСТ 

34.601 -90. 
В зависимости от сложности объекта автоматизации и набора задач, требующих решения при 

создании конкретной ИС, стадии и этапы работ могут иметь различную трудоемкость. Допус-кается 

объединять последовательные этапы и даже исключать некоторые из них на любой стадии проекта. 

Допускается также начинать выполнение работ следующей стадии до окончания предыдущей. 
Стадии и этапы создания ИС, выполняемые организациями-участниками, прописываются в 

договорах и технических заданиях на выполнение работ. 
Тема 5. Управление конфигурацией в жизненном цикле ИС 
 
Результаты обследования представляют объективную основу для формирования технического 

задания на информационную систему. 
Техническое задание - это документ, определяющий цели, требования и основные исходные дан- 

ные, необходимые для разработки автоматизированной системы управления. 
Тема 6. Управление рисками в жизненном цикле информационных систем 
 
Параметрически-ориентированное проектирование включает следующие этапы: определение 

критериев оценки пригодности пакетов прикладных программ (ППП) для решения постав-ленных 

задач, анализ и оценка доступных ППП по сформулированным критериям, выбор и закупка 

наиболее подходящего пакета, настройка параметров (доработка) закупленного ППП. 
Критерии оценки ППП делятся на следующие группы: 

 назначение и возможности пакета; 
 отличительные признаки и свойства пакета; 
 требования к техническим и программным средствам; 
 документация пакета; 
 факторы финансового порядка; 
 особенности установки пакета; 
 особенности эксплуатации пакета; 
 помощь поставщика по внедрению и поддержанию пакета; 
 оценка качества пакета и опыт его использования; 
 перспективы развития пакета. 

Технический проект системы - это техническая документация, содержащая общесистемные 

проектные решения, алгоритмы решения задач, а также оценку экономической эффективно-сти 

автоматизированной системы управления и перечень мероприятий по подготовке объекта к 

внедрению. 
Тема 7. Управление качеством и документирование ИС 
 
В завершение стадии технического проектирования производится разработка документации на 

поставку серийно выпускаемых изделий для комплектования ИС, а также определяются 

технические требования и составляются ТЗ на разработку изделий, не изготовляемых серийно. На 

стадии "рабочая документация" осуществляется создание программного продукта и разработка 

всей сопровождающей документации. Документация должна содержать все необходимые и 

достаточные сведения для обеспечения выполнения работ по вводу ИС в действие и ее 

эксплуатации, а также для поддержания уровня эксплуатационных характеристик (качества) 

си-стемы. Разработанная документация должна быть соответствующим образом оформлена, 

согласована и утверждена.  
7.3. Содержание самостоятельной работы 

Тема 1. Информационные системы, модели и профили жизненного цикла 
Изучение понятийного аппарата темы, методического материала, глав рекомендованных учебников 

и дополнительных источников 
Тема 2. Процессы жизненного цикла информационных систем 
Изучение понятийного аппарата темы, методического материала, глав рекомендованных учебников 

и дополнительных источников   



Тема 3. Планирование жизненного цикла информационных систем 
Изучение понятийного аппарата темы, методического материала, глав рекомендованных учебников 

и дополнительных источников 
Тема 4. Управление ресурсами и проектами в жизненном цикле информационных систем 
Изучение понятийного аппарата темы, методического материала, глав рекомендованных учебников 

и дополнительных источников 
Тема 5. Управление конфигурацией в жизненном цикле ИС 
Изучение понятийного аппарата темы, методического материала, глав рекомендованных учебников 

и дополнительных источников 
Тема 6. Управление рисками в жизненном цикле информационных систем 
Изучение понятийного аппарата темы, методического материала, глав рекомендованных учебников 

и дополнительных источников 
Тема 7. Управление качеством и документирование ИС 
Изучение понятийного аппарата темы, методического материала, глав рекомендованных учебников 

и дополнительных источников 
 

7.3.1. Примерные вопросы для самостоятельной подготовки к зачету/экзамену 
Приложение 1 
 

 
7.3.2. Практические задания по дисциплине для самостоятельной подготовки к 

зачету/экзамену 
Приложение 2 

 
7.3.3. Перечень курсовых работ 
Не предусмотрено 

 
7.4. Электронное портфолио обучающегося 
Материалы не размещаются 

 
7.5. Методические рекомендации по выполнению контрольной работы 
Не предусмотрено 

 
7.6 Методические рекомендации по выполнению курсовой работы 
Не предусмотрено 

 

8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  
ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  
По заявлению студента  
В целях доступности освоения программы для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости кафедра обеспечивает следующие условия:  
- особый порядок освоения дисциплины, с учетом состояния их здоровья;  
- электронные образовательные ресурсы по дисциплине в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья;  
- изучение дисциплины по индивидуальному учебному плану (вне зависимости от формы 

обучения);  
- электронное обучение и дистанционные образовательные технологии, которые 

предусматривают возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.  
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определен РПД.    



9. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

Сайт библиотеки УрГЭУ  
http://lib.usue.ru/  
 

Основная литература: 
1. Гагарина Л. Г., Баин А. М., Теплова Я. О., Румянцева Е. Л., Гагарина Л. Г.. 

Информационные технологии:учебное пособие для студентов учреждений среднего 

профессионального образования, обучающихся по группе специальностей "Информатика и 

вычислительная техника". - Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2015. - 320 с. 
2. Коваленко В. В.. Проектирование информационных систем:учебное пособие для 

студентов (бакалавров и специалистов) вузов, обучающихся по направлению 09.03.03 "Прикладная 

информатика". - Москва: Форум: ИНФРА-М, 2018. - 320 с. 
3. Карминский А.М., Черников Б. В.. Методология создания информационных систем 

[Электронный ресурс]:Учебное пособие. - Москва: Издательский Дом "ФОРУМ", 2012. - 320 с. – 

Режим доступа: https://new.znanium.com/catalog/product/253002 
 
Дополнительная литература: 

1. Абдикеев Н. М., Бондаренко В. И., Киселев А. Д., Китова О. В., Лавлинский Н. Е., 

Абдикеев Н. М.. Информационный менеджмент:учебник. - Москва: ИНФРА-М, 2014. - 400 с. 
2. Кондратьев В. В., Кондратьев Е. В., Палагин В. С., Громова А. А., Кондратьев В. В.. 

Организационный дизайн. Решения для корпораций, компаний, предприятий:мультимедийное 

учебное пособие. - Москва: ИНФРА-М, 2010. - 111 с. 
 

10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 
ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ, ОНЛАЙН КУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Перечень лицензионное программное обеспечение: 
 

Astra Linux Common Edition. Договр № 1 от 13 июня 2018, акт от 17 декабря 2018. Срок 
действия лицензии - без органичения срока.  

МойОфис стандартный. Соглашение № СК-281 от 7 июня 2017. Дата заключения - 
07.06.2017. Срок действия лицензии - без органичения срока.  
 
Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет»: 
    



11. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
Реализация учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы УрГЭУ, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской и самостоятельной работы обучающихся:  
Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения всех 

видов занятий, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой 
с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду УрГЭУ.  
Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены 

мультимедийным оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, 
иным компьютерным), доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, 
электронным библиотечным системам, базам данных действующего законодательства, иным 

информационным ресурсам служащими для представления учебной информации большой 
аудитории.  

Для проведения занятий лекционного типа презентации и другие учебно-наглядные 

пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации.  
 


