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ВВЕДЕНИЕ 
            

Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования - программы бакалавриата, разработанной в 

соответствии с ФГОС ВО 
            
 ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования - бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика 

(приказ Минобрнауки России от 12.08.2020 г. № 954) 
08.040 Профессиональный стандарт "Специалист по прогнозированию и 

экспертизе цен на товары, работы и услуги", утв. приказом Министерства труда 

и социальной защиты Российской Федерации 
от 3 декабря 2019 года N 764н 
40.033 Профессиональный стандарт "Специалист по стратегическому и 

тактическому планированию и организации производства", утв. приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 

сентября 2014 года N 609н 

 

 ПС   

            

1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  
формирование у студентов целостного представления о правовом регулировании 

отношений с участием предпринимателей в России. Особый аспект в частности в этой связи 

уде-ляется таким элементам механизма правового регулирования предпринимательской 

(хозяйственной) деятельности как право на ее осуществление и порядок его реализации, 

правосубъектность в хозяйственном обороте,  трудовые, налоговые отношения, ответственность 

предпринимателей и т.д.             

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  
Дисциплина относится к вариативной части учебного плана. 
 

            

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 
            

Промежуточный контроль 

Часов 

З.е. 

  

Всего за 

семестр 

Контактная работа .(по уч.зан.) 
Самостоятель 

ная работа 
в том числе 

подготовка 

контрольных и 

курсовых 

  

Всего Лекции 

Практические 

занятия, 
включая 

курсовое 

проектировани 

е 

  

Семестр 4   
Экзамен 144 54 18 36 54 4   

            

4.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП  
В результате освоения ОПОП у выпускника должны быть сформированы компетенции, 

установленные в соответствии ФГОС ВО. 
 

            

Шифр и наименование 

компетенции 
Индикаторы достижения компетенций 

  



УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя 

из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений 

ИД-1.УК-2 Знать: необходимые для осуществления 

профессиональной деятельности правовые нормы и экономические 

законы 

ИД-2.УК-2 Уметь: определять круг задач в рамках избранных видов 

профессиональной деятельности, планировать собственную 

деятельность исходя из имеющихся ресурсов; соотносить главное и 

второстепенное, решать поставленные задачи в рамках избранных 

видов профессиональной деятельности 

ИД-3.УК-2 Иметь практический опыт применения нормативной базы 

и решения задач в области избранных видов профессиональной 

деятельности 

Профессиональные компетенции (ПК) 
  

Шифр и наименование 

компетенции 
Индикаторы достижения компетенций 

организационно-управленческий 
ПК-1 Руководство 

выполнением типовых задач 

тактического планирования 

производства 

ИД-1.ПК-1 Знать:  основные характеристики современных 

технологий; типовые формы и методы управления производством; 

нормативные правовые акты, методические материалы по вопросам 

организации управления производством, производственного 

планирования и управления производством, учета и анализа 

результатов производственно-хозяйственной деятельности; методы 

ведения плановой работы в организации, применяемые формы учета и 

отчетности; основные  методы технико-экономического анализа 

работы организации; порядок разработки организационных структур 

организации, положений о подразделениях, должностных 

инструкций; методы определения специализации подразделений 

организации и производственных связей между ними; порядок 

разработки перспективных и годовых планов производственной, 

хозяйственной и социальной деятельности организации; порядок 

определения себестоимости товарной продукции, разработки 

нормативов материальных и трудовых затрат, оптовых и розничных 

цен; порядок определения экономической эффективности внедрения 

новой техники и технологии, рационализаторских предложений и 

изобретений 
  



ПК-1 Руководство 

выполнением типовых задач 

тактического планирования 

производства 

ИД-2.ПК-1 Уметь: планировать потребность в ресурсах и  оценивать 

эффективность их использования; выбирать способы организации 

производства продукта;  обосновывать реализуемость 

инновационных проектов в организации; выполнять оценку 

производственно- технологического потенциала инновационной 

организации; использовать типовые методы планирования и контроля 

выполнение текущих планов деятельности подразделений 

организации; разрабатывать организационно-управленческую 

документацию; работать в коллективе и участвовать в реализации 

планов обучения персонала организации 
ИД-3.ПК-1 Иметь практический опыт: оценки показателей 

деятельности организации и подразделений; работы по тактическому 

планированию деятельности структурных подразделений 

организации; выполнения типовых плановых  расчетов в 

организации; разработки технико-экономических нормативов; 

разработки производственной программы; расчета себестоимости и 

формирования цен с учетом спроса и предложения  с целью 

обеспечения запланированного объема прибыли;  разработки с 

учетом требований рыночной конъюнктуры и современных 

достижений науки и техники мероприятий по модернизации систем 

управления производством в целях реализации стратегии 

организации, обеспечения эффективности производства и повышения 

качества выпускаемой продукции; совершенствования 

бизнес-процессов в соответствии с потребностями рынка с  целью 

достижения наибольшей эффективности работы организации 
аналитический 
ПК-3 Исследование затрат 

на товары, работы и услуги 

и их себестоимости 

ИД-1.ПК-3 Знать: требования законодательства РФ и нормативно- 

правовых актов, регулирующих прогнозирование и экспертизу цен; 

содержание экономических процессов в деятельности организации; 

теоретические основы ценообразования; основы экономической и 

информационной  безопасности предприятий; факторы, влияющие на 

затраты  и ценообразование 
ИД-2.ПК-3 Уметь: определять состав цены в каждом звене цепочки 

создания стоимости; применять методы анализа затрат и 

рентабельности; идентифицировать факторы ценообразования 
ИД-3.ПК-3 Иметь практический опыт: анализа затрат, прибыли при 

формировании цены; анализа факторов изменения затрат и 

формирования цены; сбора исходных данных, составления отчета  о 

результатах анализа с использованием современной техники и 

технологий 
расчетно-экономический 
ПК-5 Формирование 

диапазона цен на товары, 

работы и услуги 

ИД-1.ПК-5 Знать: требования законодательства РФ и нормативно- 

правовых актов, регулирующих  формирование цен; основы 

управления затратами и прибылью  в организации;  основные 

методы ценообразования; основы налогообложения предприятий 
ИД-2.ПК-5 Уметь: калькулировать себестоимость продукции (работ); 

рассчитывать показатели прибыли и  рентабельности; рассчитывать 

налоги в составе цены; использовать основные методы расчета цен 
ИД-3.ПК-5 Иметь практический опыт: расчета себестоимости 

продукции (работ, услуг); определения точки безубыточности; расчета 

прибыли и налогов в составе цены; формирования диапазона цен; 

сбора первичных данных и документирования результатов расчетов с 

использованием современной техники и технологий 
  

5. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН    



Тема 

Часов 

Наименование темы 
Всего 
часов 

Контактная работа .(по уч.зан.) 

Самост. 

работа 

Контроль 

самостоятельн 
ой работы Лекции 

Лаборатор 

ные 
Практичес 

кие занятия 

Семестр 4 108      

Тема 1. 
Система  правовых основ 

хозяйственной деятельности 

организации 

21 3 
 

10 8 
 

Тема 2. 
Основы трудового законодательства 

Российской Федерации 
16 3 

  
13 

 

Тема 3. 
Основы бюджетного законодательства 

Российской Федерации 
17 3 

 
6 8 

 

Тема 4. 
Основы административного и 

административно-процессуального 

законодательства Российской 

Федерации 

18 3 
 

6 9 
 

Тема 5. 
Основы налогового законодательства 

Российской Федерации 
18 3 

 
6 9 

 

Тема 6. 

Требования законодательства 

Российской Федерации и нормативных 

правовых актов, регулирующих 

прогнозирование и экспертизу цен 

18 3 
 

8 7 
 

           
6. ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ  
           

Раздел/Тема 
Вид оценочного 

средства 
Описание оценочного средства 

Критерии 

оценивания 

Текущий контроль (Приложение 4) 

тема 1-2 
Практическое 

задание 

(Приложение 4) 
решение практической задачи из списка 

От 1 до 5 баллов за 

решение каждой 

задачи 

тема 3-4 
Практическое 

задание 

(Приложение 4) 
решение практической задачи из списка 

От 1 до 5 баллов за 

решение каждой 

задач 

тема 5-6 
Практическое 

задание 

(Приложение 4) 
решение практической задачи из списка 

От 1 до 5 баллов за 

решение каждой 

задач 

Промежуточный контроль (Приложение 5)   



4 семестр 

(Эк) 
Экзамен 

(Приложение 5) 
20 билетов. Билет включает в себя 2 

теоретических вопроса. 

Два теоретических 

вопроса раскрыты в 

полном объеме, 

студент 

ориентируется при 

ответе - отлично. 
Два теоретических 

вопроса раскрыты, 

но имеются 

неточности в ответе  

- хорошо. 
Раскрыты не в 

полном объеме 

теоретические 

вопросы,  студент 

слабо 

ориентируется в 

ответе - 

удовлетворительно  

. 
Теоретические 

вопросы не 

раскрыты , студент 

не ориентируется в 

ответе - 

неудовлетворитель 

но. 

    
ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

Показатель оценки освоения ОПОП формируется на основе объединения текущей и 

промежуточной аттестации обучающегося. 
Показатель рейтинга по каждой дисциплине выражается в процентах, который показывает 

уровень подготовки студента. 
Текущая аттестация. Используется 100-балльная система оценивания. Оценка работы 

студента в течении семестра осуществляется преподавателем в соответствии с разработанной им 

системой оценки учебных достижений в процессе обучения по данной дисциплине. 
В рабочих программах дисциплин и практик закреплены виды текущей аттестации, 

планируемые результаты контрольных мероприятий и критерии оценки учебный достижений. 
В течение семестра преподавателем проводится не менее 3-х контрольных мероприятий, по 

оценке деятельности студента. Если посещения занятий по дисциплине включены в рейтинг, то 

данный показатель составляет не более 20% от максимального количества баллов по дисциплине. 
Промежуточная аттестация. Используется 5-балльная система оценивания. Оценка работы 

студента по окончанию дисциплины (части дисциплины) осуществляется преподавателем в 

соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе обучения по 

данной дисциплине. Промежуточная аттестация также проводится по окончанию формирования 

компетенций. 
Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания, по дисциплине, в 

пятибалльную систему. 
Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо. 
Средний уровень – 69% -  50% - удовлетворительно. 

  



 Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя  

 100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме, понимают, самостоятельно умеют 

применять, исследовать, идентифицировать, 

анализировать, систематизировать, распределять по 

категориям, рассчитать показатели, 

классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов  на высоком уровне 

 

 84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном 

объеме, понимают, самостоятельно умеют 

применять, исследовать, идентифицировать, 

анализировать, систематизировать, распределять по 

категориям, рассчитать показатели, 

классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов. 
 
Могут быть допущены недочеты, исправленные 

студентом самостоятельно в процессе работы 

(ответа и т.д.) 

 

 69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями, умеют 

применять, исследовать, идентифицировать, 

анализировать, систематизировать, распределять по 

категориям, рассчитать показатели, 

классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов на среднем уровне. 
Допускаются ошибки, которые студент 

затрудняется исправить самостоятельно. 

 

 49 %  и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих 

теоретическими знаниями, не умеют 

самостоятельно применять, исследовать, 

идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, классифицировать, 

разрабатывать модели, алгоритмизировать, 

управлять, организовать, планировать процессы 

исследования, осуществлять оценку результатов. 
Не сформированы умения и навыки для решения 

профессиональных задач 

 

 100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно» 
 

 49 %  и менее не зачтено характеристика показателя соответствует 

«неудовлетворительно» 
 

     
7. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

7.1. Содержание лекций   



Тема 1. Система  правовых основ хозяйственной деятельности организации 
Понятие, предмет и метод курса. 
Понятие и признаки предпринимательской деятельности. 
Источники правового регулирования предпринимательской деятельности. 
Принципы правового регулирования предпринимательской деятельности. 
Предпринимательские правоотношения. 
Понятие и виды  субъектов хозяйственной деятельности. 
Предпринимательская деятельность гражданина. Особенности правового статуса главы 

крестьянского (фермерского) хозяйства. 
Понятие и признаки юридического лица. Правоспособность юридического лица: общая и 

специальная. 
Организационно-правовые формы коммерческих организаций. 
Правовой статус некоммерческих организаций. 
Средства индивидуализации юридических лиц. 
Обособленные подразделения юридических лиц. 
Государственная регистрация субъектов предпринимательской деятельности. 
Учредительные документы юридических лиц, их содержание. 
Реорганизация юридического лица. 
Ликвидация юридического лица. 
Тема 2. Основы трудового законодательства Российской Федерации 
Понятие трудового договора и его виды. Права и обязанности работника и работодателя 

испытательный срок. Оформление на работу. Прекращение трудового договора. 
Понятие заработной платы. Минимальный размер оплаты труда. Порядок и условия выплаты 

заработной платы. Удержания из заработной платы. Оплата труда при отклонении от нормальных 

условий труда. 
Понятие дисциплины труда. Методы обеспечения трудовой дисциплины. Виды дисциплинарной 

ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения к дисциплинарной 

ответственности. Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. 
Понятие материальной ответственности и ее виды. Условия наступления материальной 

ответственности. Материальная ответственность работодателя. Материальная ответственность 

работника. Ограниченная и полная материальная ответственность. Порядок возмещения 

причиненного ущерба. 
Тема 3. Основы бюджетного законодательства Российской Федерации 
Понятие, сущность бюджета, его правовая форма. Виды бюджетов. Функции бюджета. 
Бюджетное законодательство. Бюджетные правоотношения: понятие и особенности. Субъекты 

бюджетных пра-воотношений. 
Понятие бюджетного устройства. Бюджетная система РФ и принципы ее построения. 

Характеристика бюджетов различных уровней. Бюджетная политика государства. Бюджетная 

классификация, ее значение. Сбалансированность бюджетов. 
Бюджетные полномочия федеральных органов государственной власти. Бюджетные полномочия 

органов государственной власти субъектов РФ. Бюджетные полномочия органов местного 

самоуправления. 
Проблемы межбюджетных отношений. Межбюджетные трансферты. Осуществление бюджетных 

полномочий органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления 

при введении временной финансовой администрации.   



Тема 4. Основы административного и административно-процессуального законодательства 

Российской Федерации 
Понятие, признаки административно-правовых норм. Структура норм административного права. 

Классификация норм административного права 
Классификация административно-правовых отношений. 
Понятие и виды субъектов административного права. 
Понятие и виды административно-правовых методов.Понятие и признаки административного 

правонарушения. Понятие состава административного правонарушения. Структура состава. 

Нормативные и фактические основания административной ответственности. Лица, 

уполномоченные рассматривать дела об административных правонарушениях: виды, компетенция, 

подведомственность.Понятие, признаки административных наказаний. Участники производства по 

делам об административных правонарушениях. Доказательства. 
Возбуждение дела об административном правонарушении, административное расследование. 

Рассмотрение дела об административном правонарушении и вынесение постановления. Пересмотр 

постановлений и решений по делу об административном правонарушении. Исполнение 

постановлений по делу об административном правонарушении. 
Тема 5. Основы налогового законодательства Российской Федерации 
Понятие, предмет и метод налогового права. Понятие и виды источников налогового права. 

Налоговые правоотношения, их виды, содержание. Участники налоговых 

правоотношений.Понятие налога и сбора и их юридический состав.  Объекты налогообложения и 

их виды. Налоговая база. Общий порядок исчисления и учета налоговой базы. Ставки налогов и их 

виды. Налоговый период и сроки уплаты налога. Порядок исчисления и уплаты налога. Понятие, 

система, формы и правовые основы налогового контроля и учета.Виды проверок исполнения 

законодательства о налогах и сборах. Специальные налоговые режимы.Юридическая 

ответственность за нарушения законодательства о налогах и сборах. Обеспечение законности в 

налоговых правоотношениях и защита прав их субъектов 
Тема 6. Требования законодательства Российской Федерации и нормативных правовых актов, 

регулирующих прогнозирование и экспертизу цен 
Цена как юридическая  экономическая категория. Виды цен. Система ценообразования. 

Источники, регулирующие прогнозирование и экспертизу цен.Перечень продукции 

производственно- технического назначения, товаров народного потребления и услуг, на которые 

государственное регулирование цен (тарифов) на внутреннем рынке Российской федерации 

осуществляют Правительство Российской Федерации и федеральные органы исполнительной 

власти. Перечень продукции производственно-технического назначения, товаров народного 

потребления и услуг, на которые государственное регулирование цен (тарифов) на внутреннем 

рынке Российской Федерации осуществляют органы исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации. Перечень услуг транспортных, снабженческо-сбытовых и торговых организаций, по 

которым органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации предоставляется право 

вводить государственное регулирование тарифов и надбавок.Правовое регулирование цен  

хозяйствующих субъектов, имеющих доминирующее положение.Санкции и ответственность за 

нарушение государственной дисциплины цен. 
 

7.2 Содержание практических занятий и лабораторных работ   



Тема 1. Система  правовых основ хозяйственной деятельности организации 
Понятие, предмет и метод курса. 
Понятие и признаки предпринимательской деятельности. 
Источники правового регулирования предпринимательской деятельности. 
Принципы правового регулирования предпринимательской деятельности. 
Предпринимательские правоотношения. 
Понятие и виды  субъектов хозяйственной деятельности. 
Предпринимательская деятельность гражданина. Особенности правового статуса главы 

крестьянского (фермерского) хозяйства. 
Понятие и признаки юридического лица. Правоспособность юридического лица: общая и 

специальная. 
Организационно-правовые формы коммерческих организаций. 
Правовой статус некоммерческих организаций. 
Средства индивидуализации юридических лиц. 
Обособленные подразделения юридических лиц. 
Государственная регистрация субъектов предпринимательской деятельности. 
Учредительные документы юридических лиц, их содержание. 
Реорганизация юридического лица. 
Ликвидация юридического лица. 
Тема 3. Основы бюджетного законодательства Российской Федерации 
Понятие, сущность бюджета, его правовая форма. Виды бюджетов. Функции бюджета. 
Бюджетное законодательство. Бюджетные правоотношения: понятие и особенности. Субъекты 

бюджетных пра-воотношений. 
Понятие бюджетного устройства. Бюджетная система РФ и принципы ее построения. 

Характеристика бюджетов различных уровней. Бюджетная политика государства. Бюджетная 

классификация, ее значение. Сбалансированность бюджетов. 
Бюджетные полномочия федеральных органов государственной власти. Бюджетные полномочия 

органов государственной власти субъектов РФ. Бюджетные полномочия органов местного 

самоуправления. 
Проблемы межбюджетных отношений. Межбюджетные трансферты. Осуществление бюджетных 

полномочий органов государственной власти субъектов РФ и органов местного самоуправления 

при введении временной финансовой администрации. 
Тема 4. Основы административного и административно-процессуального законодательства 

Российской Федерации 
Понятие, признаки административно-правовых норм. Структура норм административного права. 

Классификация норм административного права 
Классификация административно-правовых отношений. 
Понятие и виды субъектов административного права. 
Понятие и виды административно-правовых методов.Понятие и признаки административного 

правонарушения. Понятие состава административного правонарушения. Структура состава. 

Нормативные и фактические основания административной ответственности. Лица, 

уполномоченные рассматривать дела об административных правонарушениях: виды, компетенция, 

подведомственность.Понятие, признаки административных наказаний. Участники производства по 

делам об административных правонарушениях. Доказательства. 
Возбуждение дела об административном правонарушении, административное расследование. 

Рассмотрение дела об административном правонарушении и вынесение постановления. Пересмотр 

постановлений и решений по делу об административном правонарушении. Исполнение 

постановлений по делу об административном правонарушении.   



Тема 5. Основы налогового законодательства Российской Федерации 
Понятие, предмет и метод налогового права. Понятие и виды источников налогового права. 

Налоговые правоотношения, их виды, содержание. Участники налоговых 

правоотношений.Понятие налога и сбора и их юридический состав.  Объекты налогообложения и 

их виды. Налоговая база. Общий порядок исчисления и учета налоговой базы. Ставки налогов и их 

виды. Налоговый период и сроки уплаты налога. Порядок исчисления и уплаты налога. Понятие, 

система, формы и правовые основы налогового контроля и учета.Виды проверок исполнения 

законодательства о налогах и сборах. Специальные налоговые режимы.Юридическая 

ответственность за нарушения законодательства о налогах и сборах. Обеспечение законности в 

налоговых правоотношениях и защита прав их субъектов 
Тема 6. Требования законодательства Российской Федерации и нормативных правовых актов, 

регулирующих прогнозирование и экспертизу цен 
Цена как юридическая  экономическая категория. Виды цен. Система ценообразования. 

Источники, регулирующие прогнозирование и экспертизу цен.Перечень продукции 

производственно- технического назначения, товаров народного потребления и услуг, на которые 

государственное регулирование цен (тарифов) на внутреннем рынке Российской федерации 

осуществляют Правительство Российской Федерации и федеральные органы исполнительной 

власти. Перечень продукции производственно-технического назначения, товаров народного 

потребления и услуг, на которые государственное регулирование цен (тарифов) на внутреннем 

рынке Российской Федерации осуществляют органы исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации. Перечень услуг транспортных, снабженческо-сбытовых и торговых организаций, по 

которым органам исполнительной власти субъектов Российской Федерации предоставляется право 

вводить государственное регулирование тарифов и надбавок.Правовое регулирование цен  

хозяйствующих субъектов, имеющих доминирующее положение.Санкции и ответственность за 

нарушение государственной дисциплины цен. 
 

7.3. Содержание самостоятельной работы 

Тема 1. Система  правовых основ хозяйственной деятельности организации 
Вопросы для обсуждения: 
1. Субъекты хозяйственной деятельности: юридические лица и индивидуальные предприниматели. 
2. Законодательство, регулирующее правовой статус российских субъектов хозяйственной 

деятельности. 
3. Классификация субъектов хозяйственной деятельности. Организационно-правовые формы 

юридических лиц. 
4. Объединения коммерческих организаций – союзы, ассоциации. Правовой статус юридических 

лиц, входящих в объединения. 
5. Правовое положение иностранных юридических лиц в Российской Федерации. 

Представительства и филиалы  иностранных фирм  и порядок их открытия. 
6. Дочерние и зависимые общества. 
7. Филиалы, представительства и иные обособленные подразделения юридического ли-ца. 
8. Холдинги и холдинговые компании. 
9. Правовое регулирование и поддержка малого и среднего предпринимательства.   



Тема 2. Основы трудового законодательства Российской Федерации 
Понятие трудового договора и его виды. Права и обязанности работника и работодателя 

испытательный срок. Оформление на работу. Прекращение трудового договора. 
Понятие заработной платы. Минимальный размер оплаты труда. Порядок и условия выплаты 

заработной платы. Удержания из заработной платы. Оплата труда при отклонении от нормальных 

условий труда. 
Понятие дисциплины труда. Методы обеспечения трудовой дисциплины. Виды дисциплинарной 

ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения к дисциплинарной 

ответственности. Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. 
Понятие материальной ответственности и ее виды. Условия наступления материальной 

ответственности. Материальная ответственность работодателя. Материальная ответственность 

работника. Ограниченная и полная материальная ответственность. Порядок возмещения 

причиненного ущерба. 
 
Вопросы для обсуждения: 
1. Перечень документов предоставляется при приеме на работу. 
2. Льготы и компенсации при расторжении трудового договора по инициативе работника. 
3.Права работника при сокращении штатной численности работников. 
4. Условия и сроки установления испытательного срока. 
5. Компенсация за работу в выходные и праздничные дни. 
Тема 3. Основы бюджетного законодательства Российской Федерации 
Вопросы для обсуждения: 
1.Понятие бюджета и организации бюджетного устройства 
2. Охарактеризуйте понятие и значение консолидированного бюджета. 
3.Субъекты бюджетных правоотношений, их права и обязанности 
4.Назовите принцип построения бюджетной системы в РФ. 
Тема 4. Основы административного и административно-процессуального законодательства 

Российской Федерации 
Вопросы для обсуждения: 
1.Понятие, признаки административно-правовых норм. 
2.Классификация административно-правовых отношений. 
3.Понятие и виды субъектов административного права. 
4.Понятие и признаки административного правонарушения. 
5  Виды составов административного правонарушения. 
6. Основания административной ответственности. 
7.Лица, уполномоченные рассматривать дела об административных правонарушениях. 
8. Понятие, признаки административных наказаний. 
9.Участники производства по делам об административных правонарушениях. 
10.Возбуждение дела об административном правонарушении, административное расследование. 
11. Рассмотрение дела об административном правонарушении и вынесение постановления. 
12. Исполнение постановлений по делу об административном правонарушении. 
Тема 5. Основы налогового законодательства Российской Федерации 
Вопросы для обсуждения: 
1. Понятие и виды источников налогового права. 
2. Налоговые правоотношения, их виды, содержание. 
3. Участники налоговых правоотношений. 
4. Понятие налога и сбора и их юридический состав. 
5.Объекты налогообложения и их виды. 
6. Общий порядок исчисления и учета налоговой базы. 
7. Виды проверок исполнения законодательства о налогах и сборах. 
8.Специальные налоговые режимы. 
9. Юридическая ответственность за нарушения законодательства о налогах и сборах. 
10. Обеспечение законности в налоговых правоотношениях и защита прав их субъектов   



Тема 6. Требования законодательства Российской Федерации и нормативных правовых актов, 

регулирующих прогнозирование и экспертизу цен 
Вопросы для обсуждения: 
1. Цена как юридическая  экономическая категория. 
2. Система ценообразования. 
3.Источники, регулирующие прогнозирование и экспертизу цен. 
4. Правовое регулирование цен  хозяйствующих субъектов, имеющих доминирующее положение. 
5. Санкции и ответственность за нарушение государственной дисциплины цен. 
 

7.3.1. Примерные вопросы для самостоятельной подготовки к зачету/экзамену 
Приложение 1 
 

 
7.3.2. Практические задания по дисциплине для самостоятельной подготовки к 

зачету/экзамену 
Приложение 2 

 
7.3.3. Перечень курсовых работ 
Учебным планом не предусмотрены 

 
7.4. Электронное портфолио обучающегося 
Материалы не размещаются 

 
7.5. Методические рекомендации по выполнению контрольной работы 
Учебным планом не предусмотрены 

 
7.6 Методические рекомендации по выполнению курсовой работы 
 

 

8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  
ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  
По заявлению студента  
В целях доступности освоения программы для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости кафедра обеспечивает следующие условия:  
- особый порядок освоения дисциплины, с учетом состояния их здоровья;  
- электронные образовательные ресурсы по дисциплине в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья;  
- изучение дисциплины по индивидуальному учебному плану (вне зависимости от формы 

обучения);  
- электронное обучение и дистанционные образовательные технологии, которые 

предусматривают возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.  
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определен РПД.  
 

9. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

Сайт библиотеки УрГЭУ  
http://lib.usue.ru/  
 

Основная литература: 
1. Круглова Н. Ю. Предпринимательское право. [Электронный ресурс]:учебник и практикум 

для академического бакалавриата: для студентов вузов, обучающихся по юридическим, 

экономическим направлениям. - Москва: Юрайт, 2019. - 346 – Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/433418   



2. Балашов А. И., Беляков В. Г. Предпринимательское право для экономистов. 

[Электронный ресурс]:учебник и практикум для академического бакалавриата: для студентов вузов, 

обучающихся по экономическим направлениям и специальностям. - Москва: Юрайт, 2019. - 333 – 

Режим доступа: https://urait.ru/bcode/433480 
3. Бабич Т. Н., Вертакова Ю. В. Оперативно-производственное планирование. [Электронный 

ресурс]:учебное пособие для студентов вузов, обучающихся по экономическим направлениям 

подготовки. - Москва: РИОР: ИНФРА-М, 2019. - 257 – Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/996023 
4. Зонова Л.Н., Михайлова Л.В. Теоретические основы товароведения и экспертизы. 

[Электронный ресурс]:Учебное пособие для бакалавров : Учебное пособие. - Москва: Издательско- 

торговая корпорация "Дашков и К", 2020. - 192 – Режим доступа: 

https://znanium.com/catalog/product/1091458 
 
Дополнительная литература: 

1. Актуальные проблемы предпринимательского права. [Электронный ресурс]:монография. 

- Москва: ИНФРА-М, 2017. - 264 – Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/673029 
2. Ляшко А.А., Ходыкин А.П. Товароведение, экспертиза и стандартизация. [Электронный 

ресурс]:Учебник. - Москва: Издательско-торговая корпорация "Дашков и К", 2020. - 666 – Режим 

доступа: https://znanium.com/catalog/product/1093472 
 

10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 
ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ, ОНЛАЙН КУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Перечень лицензионного программного обеспечения: 
 

Astra Linux Common Edition. Договор № 1 от 13 июня 2018, акт от 17 декабря 2018. Срок 

действия лицензии - без ограничения срока.  
МойОфис стандартный. Соглашение № СК-281 от 7 июня 2017. Дата заключения - 

07.06.2017. Срок действия лицензии - без органичения срока.  
 
Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет»: 
-Справочно-правовая система Консультант +. Договор № 163/223-У/2020 от 14.12.2020. 

Срок действия лицензии до 31.12.2021  
  
  
Справочно-правовая система Гарант. Договор № 58419 от 22 декабря 2015. Срок действия 

лицензии -без ограничения срока  
    



11. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
Реализация учебной дисциплины осуществляется с использованием 

материально-технической базы УрГЭУ, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий 

и научно-исследовательской и самостоятельной работы обучающихся:  
Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения всех 

видов занятий, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой 
с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду УрГЭУ.  
Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены 

мультимедийным оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, 
иным компьютерным), доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, 
электронным библиотечным системам, базам данных действующего законодательства, иным 

информационным ресурсам служащими для представления учебной информации большой 
аудитории.  

Для проведения занятий лекционного типа презентации и другие учебно-наглядные 

пособия, обеспечивающие тематические иллюстрации.  
 


