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ВВЕДЕНИЕ 
            

Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной 
образовательной программы высшего образования - программы специалитета, разработанной в 
соответствии с ФГОС ВО 

            

 

ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 
- специалитет по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность (приказ 
Минобрнауки России от 14.04.2021 г. № 293) 

 

 

ПС  
 

            

1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  
- изучение принципов обеспечения информационной безопасности государства, подходов к 

анализу угроз его информационной инфраструктуры и освоение 
дисциплинарных компетенций для решения задач защиты информации в информационных 
системах, а также формирование фундаментальных знаний в области информационной 

безопасности организации. 
 

            

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП  
Дисциплина относится к вариативной части учебного плана. 
 

            

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ 
            

Промежуточный контроль 

Часов 

З.е. 

  

Всего за 
семестр 

Контактная работа .(по уч.зан.) 
Самостоятель 

ная работа 
в том числе 
подготовка 

контрольных и 
курсовых 

  

Всего Лекции 

Практические 
занятия, 
включая 
курсовое 

проектировани 
е 

  

Семестр 9 
  

Зачет 108 42 14 28 66 3 
  

            

4.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП  
В результате освоения ОПОП у выпускника должны быть сформированы компетенции, 

установленные в соответствии ФГОС ВО. 
Профессиональные компетенции (ПК) 

            

Шифр и наименование 
компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 

организационно-управленческий   



ПК-8 Способен к разработке 
совместных предложений 
по результатам мониторинга 
эффективности управления 
рисками со всеми 
участниками процесса 
управления рисками, 
консультированию 
сотрудников и иных 
заинтересованных 
субъектов по вопросам 
повышения эффективности 
управления рисками 

ИД-1.ПК-8 Знать: ключевые показатели эффективности деятельности 
организации; локальные нормативные акты организации по политике 
взаимодействия со средствами массовой информации и по связям с 
общественностью; информационную политику организации 

ИД-2.ПК-8 Уметь: консолидировать и выбирать информацию по 
интересующим вопросам; объяснять работникам проблемы управления 
рисками в организации и пути их решения; проводить публичные 

выступления; обосновывать позиции по вопросам управления рисками; 
разрабатывать и применять на практике показатели эффективности 
деятельности, позволяющие заинтересованным сторонам оценивать 
деятельность организации по риск-менеджменту; информировать и 
консультировать заинтересованных субъектов по вопросам управления 
рисками 

ИД-3.ПК-8 Иметь практический опыт: консультирования участников 
процесса управления рисками внутри организации; предоставления 
необходимой информации по запросам участников процесса 
управления рисками; проведения совещаний и консультаций с 
сотрудниками и иными заинтересованными сторонами на всех стадиях 
процесса управления рисками по вопросам повышения эффективности 
управления рисками 

          

5. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН  
          

Тема 

Часов 
 

Наименование темы 
Всего 
часов 

Контактная работа .(по уч.зан.) 

Самост. 
работа 

Контроль 
самостоятельн 

ой работы 

 

Лекции 
Лаборатор 

ные 

Практичес 
кие 

занятия 

 

Семестр 9 108      
 

Тема 1. 
Теоретические аспекты информационной 
безопасности экономических систем 

10 2  4 4  

 

Тема 2. 
Понятие информационных угроз и их 
виды 

26 4  2 20  

 

  



Тема 3. Государственное регулирование ИБ 11 2  4 5  
 

Тема 4. 
Подходы, принципы, методы и средства 
обеспечения безопасности 

14 2  6 6  

 

Тема 5. 
Организация системы защиты 
информации 

25 2  6 17  

 

Тема 6. Менеджмент и аудит систем ИБ 22 2  6 14  
 

            

6. ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  
ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ  

            

Раздел/Тема 
Вид оценочного 

средства 
Описание оценочного средства 

Критерии 
оценивания 

Текущий контроль (Приложение 4) 

Тема 1 
Тема 2 

контрольная 
работа №1 

(Приложение 4) 

Контрольная работа состоит  из теста в 
котором 25 вопросов. 16 вопросов закрытого 
типа. В каждом вопросе 3 правильных ответа. 
9 вопросов открытого типа. 

49 и менее 
неудовлетво 

рительно, 
69% - 50% 

удовлетвори 
тельно, 

84% - 70% 
хорошо, 

100% - 85% 
отлично 

Тема 3 
Контрольная 
работа №2 

(Приложение 4) 

Контрольная работа состоит  из теста в 
котором 20 вопросов. 
Из низ 12 вопросов закрытых (в каждом 
вопросе 4 ответа и только один правильный ). 
12 вопросов открытого типа. 

49 и менее 

неудовлетво 
рительно, 
69% - 50% 

удовлетвори 
тельно, 

84% - 70% 
хорошо, 

100% - 85% 
отлично 

Тема 4 
Контрольная 
работа №3 

(Приложение 4) 

Контрольная работа состоит  из теста в 
котором 15 вопросов. 
10 вопросов закрытого типа (в каждом 
вопросе 4 варианта и только один 
правильный) 
 
10 вопросов открытого типа. 

49 и менее 
неудовлетво 

рительно, 
69% - 50% 

удовлетвори 
тельно, 

84% - 70% 
хорошо, 

100% - 85% 
отлично 

Тема 5 
контрольная 
работа № 4 

(Приложение 4) 

Контрольная работа состоит из теста в 
котором 15 вопросов. 10 вопросов закрытого 
типа (в каждом вопросе 4 варианта и только 
один правильный) 10 вопросов открытого 
типа. 

49 и менее 
неудовлетво 

рительно, 69% - 
50% удовлетвори 
тельно, 84% - 70% 

хорошо, 100% - 
85% отлично   



Тема 6 
контрольная 
работа №5 

(Приложение 4) 

Контрольная работа состоит из теста в 
котором 15 вопросов. 3 вопроса закрытого 
типа (в каждом вопросе 4 варианта и только 
один правильный) 12 вопросов открытого 
типа. 

49 и менее 
неудовлетво 

рительно, 69% - 
50% удовлетвори 
тельно, 84% - 70% 

хорошо, 100% - 
85% отлично 

Промежуточный контроль (Приложение 5) 

9 семестр (За) 
Тест (Приложение 

5) 

Итоговый тест состоит  40 вопросов. 10 
вопросов закрытого типа (в каждом вопросе 4 
варианта и только один правильный) 30 
вопросов открытого типа. 

49% и мене - 
незачтено, 50%- 
100% -  зачтено 

    

ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 

Показатель оценки освоения ОПОП формируется на основе объединения текущей и 
промежуточной аттестации обучающегося. 

Показатель рейтинга по каждой дисциплине выражается в процентах, который показывает 
уровень подготовки студента. 

Текущая аттестация. Используется 100-балльная система оценивания. Оценка работы 
студента в течении семестра осуществляется преподавателем в соответствии с разработанной им 
системой оценки учебных достижений в процессе обучения по данной дисциплине. 

В рабочих программах дисциплин и практик закреплены виды текущей аттестации, 
планируемые результаты контрольных мероприятий и критерии оценки учебный достижений. 

В течение семестра преподавателем проводится не менее 3-х контрольных мероприятий, по 
оценке деятельности студента. Если посещения занятий по дисциплине включены в рейтинг, то 
данный показатель составляет не более 20% от максимального количества баллов по дисциплине. 

Промежуточная аттестация. Используется 5-балльная система оценивания. Оценка работы 
студента по окончанию дисциплины (части дисциплины) осуществляется преподавателем в 
соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе обучения по 
данной дисциплине. Промежуточная аттестация также проводится по окончанию формирования 
компетенций. 

Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания, по дисциплине, в 
пятибалльную систему. 

Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо. 
Средний уровень – 69% -  50% - удовлетворительно. 

  



 

Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя 
 

 

100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном объеме, 
понимают, самостоятельно умеют применять, 
исследовать, идентифицировать, анализировать, 
систематизировать, распределять по категориям, 
рассчитать показатели, классифицировать, 
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 
организовать, планировать процессы исследования, 
осуществлять оценку результатов  на высоком уровне 

 

 

84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном объеме, 
понимают, самостоятельно умеют применять, 
исследовать, идентифицировать, анализировать, 
систематизировать, распределять по категориям, 
рассчитать показатели, классифицировать, 
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 
организовать, планировать процессы исследования, 
осуществлять оценку результатов. 
 
Могут быть допущены недочеты, исправленные 
студентом самостоятельно в процессе работы (ответа 
и т.д.) 

 

 

69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями, умеют 
применять, исследовать, идентифицировать, 
анализировать, систематизировать, распределять по 
категориям, рассчитать показатели, 
классифицировать, разрабатывать модели, 
алгоритмизировать, управлять, организовать, 
планировать процессы исследования, осуществлять 
оценку результатов на среднем уровне. 
Допускаются ошибки, которые студент затрудняется 
исправить самостоятельно. 

 

 

49 %  и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих теоретическими 
знаниями, не умеют самостоятельно применять, 
исследовать, идентифицировать, анализировать, 
систематизировать, распределять по категориям, 
рассчитать показатели, классифицировать, 
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 
организовать, планировать процессы исследования, 
осуществлять оценку результатов. 
Не сформированы умения и навыки для решения 
профессиональных задач 

 

 

100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует «отлично», 
«хорошо», «удовлетворительно» 

 

 

49 %  и менее не зачтено характеристика показателя соответствует 
«неудовлетворительно» 

 

     

7. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
7.1. Содержание лекций   



Тема 1. Теоретические аспекты информационной безопасности экономических систем 
 
Информационное общество. Информационное пространство. Информационная война и 
информационное противоборство. Информационная преступность. Угрозы безопасности 
информации. Информационная безопасность (ИБ). Политика безопасности. Объекты и субъекты 
обеспечения ИБ. Методы и средства обеспечения ИБ. Современные принципы построения 
организационной культуры и ее значение для ИБ организации. 

Тема 2. Понятие информационных угроз и их виды 
Информационные угрозы. Угрозы нарушения конфиденциальности информации. Информационная 
атака. Потенциальные злоумышленники (хакеры, крекеры). Информационные угрозы для 
государства, для компании (юридического лица), для личности (физического лица). Естественные и 
человеческие факторы информационных угроз (ИУ). 
Нормы профессиональной этики. Нормы корпоративного управления и корпоративной культуры и 
ее роль в ИБ. 
Классификация угроз безопасности информации. Несанкционированный доступ к защищаемой 
информации. Типовые пути несанкционированного доступа к информации 

Тема 3. Государственное регулирование ИБ 
 
Ущерб от компьютерных злоупотреблений. Исторические аспекты борьбы органов уголовной 
юстиции с компьютерной преступностью (опыт США, стран Западной Европы, России). Меры, 
направленные на создание и поддержание в обществе негативного (в том числе 
карательного) отношения к нарушениям и нарушителям информационной безопасности. 
Умение объяснять работникам проблемы управления рисками в организации и пути их решения в 
сфере ИБ. Международные договоры, доктрины в области ИБ. Информационные права граждан. 
Основные 
законодательные по ИБ физических и юридических лиц в России (Конституция РФ, федеральные 
законы, Уголовный кодекс, Налоговый кодекс, Гражданский кодекс и др.). 

Тема 4. Подходы, принципы, методы и средства обеспечения безопасности 
Управление защитой информации. Фрагментарный и комплексный подходы к защите 
информации. Характеристики методов средств ИБ экономического объекта. Криптография, 
механизмы цифровой подписи и особенности ее применения. Идентификация и аутентификация. 
Разграничения доступа. Протоколирование и аудит. Организационно-техническое обеспечение 
компьютерной безопасности. Организация конфиденциального делопроизводства. Программно- 
технические методы защиты информации. Виды служб безопасности, их место в аппарате 
управления предпринимательских структур различных типов. Менеджер по безопасности. Задачи 
службы безопасности, основные функции. Руководство и подчиненность. Типовая 
структура службы безопасности. 
Место, задачи, функции и структура подразделения (или 
службы) конфиденциальной документации. Консультирования участников процесса управления 
рисками внутри организации. 
Задачи и функции аналитического подразделения. 
Задачи и функции подразделения охраны и пропускного режима. Задачи и функции подразделения 
инженерно-технической защиты информации. Задачи и функции других подразделений. 
Взаимодействие службы безопасности и службы персонала. Организационные формы обеспе- 
чения безопасности в некрупных фирмах и малом бизнесе 

Тема 5. Организация системы защиты информации 
Политика информационной безопасности. Принципы реализации политики безопасности. Этапы 
построения системы ИБ. 

  



Тема 6.  Менеджмент и аудит систем ИБ 
Оценка эффективности инвестиций в информационную безопасность. Основные принципы 
управления рисками информационной безопасности. Шестнадцать методов, используемые для 
реализации пяти принципов управления рисками. Оценка риска и определение потребности. 
Признание информационных ресурсов в качестве существенных (неотъемлемых) активов 
организации. Разработка практических процедур 
оценки рисков, связывающих безопасность и требования бизнеса 

 

7.2 Содержание практических занятий и лабораторных работ 

Тема 1. Теоретические аспекты информационной безопасности экономических систем 
 
Взаимосвязь критериев ценности и необходимости обеспечения безопасности информации. 
Типовые классификационные группы ценной предпринимательской информации. 
Информационные ресурсы государственные и негосударственные. Классификация 
информационных продуктов и услуг. Информационные ресурсы открытые и ресурсы 
ограниченного доступа и использования 

Тема 2. Понятие информационных угроз и их виды 
Вредоносные программы. Разглашение и утечка конфиденциальной информации (КИ). Каналы 
утечки КИ. Исторические аспекты реализации информационных угроз. Личностно- 
профессиональные характеристики и действия сотрудников, способствующих реализации угроз ИБ. 
Способы воздействия угроз на информационные объекты. Проявления возможного ущерба. 
Идентификация угроз. Компьютерные 
преступления и наказания. Исторические примеры и современность. Риски угроз 
информационным ресурсам. 

Тема 3. Государственное регулирование ИБ 
 
Специальное законодательство в области информатизации информационных технологий и 
информационной безопасности – федеральные законы, их структура и содержание. Доктрина 
информационной безопасности России, принятая в 2016 году. Стандарты информационной 
безопасности. Правовые нормы ИБ в организациях. Законодательство в области интеллектуальной 
собственности, информационных ресурсов, информационных продуктов. 
Повышение образовательной и правовой культуры населения в сфере ИБ. 

Тема 4. Подходы, принципы, методы и средства обеспечения безопасности 
Профессиональные и психологические требования к сотрудникам службы безопасности. Плановая и 
контрольная работа в службе безопасности. Назначение и взаимосвязь плановой и контрольной 
работы службы безопасности. Их место в построении и функционировании комплексной системы 
защиты информации фирмы. Анализ и оценка надежности и эффективности применяемой системы 
защиты. Регламентированный и нерегламентированный контроль системы защиты. Цели и задачи 
планирования работы по формированию и совершенствованию системы защиты информации. 
Планирование работы службы. Стадии контроля; учет контрольных операций. Методы и средства 
защиты от вредоносных программ. Профилактика вирусного заражения программ. Защита 
информация в Интернете 

Тема 5. Организация системы защиты информации 
Способы устранения (смягчения) воздействия непредвиденных ситуаций. Обеспечение ИБ 
автоматизированных банковских систем, электронной коммерции и др. 

  



Тема 6.  Менеджмент и аудит систем ИБ 
Ответственность менеджеров бизнес-подразделений и менеджеров, участвующих в программе 
обеспечения безопасности. Непрерывное управление рисками. Централизованное управление. 
Определение бюджета и персонала. Профессионализм и технические знания сотрудников. Средства 
контроля. Контроль факторов, влияющих на риски и указывающих на эффективность 
информационной безопасности. Новые методы и средства контроля. 

 

7.3. Содержание самостоятельной работы 

Тема 1. Теоретические аспекты информационной безопасности экономических систем 
 
1. Изучение основной и дополнительной литературы. 
2. Решение практических и теоретических задач в соответствии с изучаемыми темами. 
3. Подготовка к зачету (Приложение 2). 

Тема 2. Понятие информационных угроз и их виды 
1. Изучение основной и дополнительной литературы. 
2. Решение практических и теоретических задач в соответствии с изучаемыми темами. 
3. Подготовка к зачету (Приложение 2). 

Тема 3. Государственное регулирование ИБ 
 
1. Изучение основной и дополнительной литературы. 
2. Решение практических и теоретических задач в соответствии с изучаемыми темами. 
3. Подготовка к зачету (Приложение 2). 

Тема 4. Подходы, принципы, методы и средства обеспечения безопасности 
1. Изучение основной и дополнительной литературы. 
2. Решение практических и теоретических задач в соответствии с изучаемыми темами. 
3. Подготовка к зачету (Приложение 2). 

Тема 5. Организация системы защиты информации 
1. Изучение основной и дополнительной литературы. 
2. Решение практических и теоретических задач в соответствии с изучаемыми темами. 
3. Подготовка к зачету (Приложение 2). 

Тема 6.  Менеджмент и аудит систем ИБ 
1. Изучение основной и дополнительной литературы. 
2. Решение практических и теоретических задач в соответствии с изучаемыми темами. 
3. Подготовка к зачету (Приложение 2). 

  



7.3.1. Примерные вопросы для самостоятельной подготовки к зачету/экзамену 
Приложение 1 
 

 

7.3.2. Практические задания по дисциплине для самостоятельной подготовки к 
зачету/экзамену 

Приложение 2 
 

7.3.3. Перечень курсовых работ 
Не предусмотрено 

 

7.4. Электронное портфолио обучающегося 
Материалы не размещаются в портфолио 

 

7.5. Методические рекомендации по выполнению контрольной работы 
Не предусмотрено 

 

7.6 Методические рекомендации по выполнению курсовой работы 
Не предусмотрено 

 

8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  
ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  
По заявлению студента  
В целях доступности освоения программы для лиц с ограниченными возможностями здоровья 

при необходимости кафедра обеспечивает следующие условия:  
- особый порядок освоения дисциплины, с учетом состояния их здоровья;  
- электронные образовательные ресурсы по дисциплине в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья;  
- изучение дисциплины по индивидуальному учебному плану (вне зависимости от формы 

обучения);  
- электронное обучение и дистанционные образовательные технологии, которые 

предусматривают возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.  
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определен РПД.  

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 
НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  

Сайт библиотеки УрГЭУ  
http://lib.usue.ru/  

 

Основная литература: 
1. Одинцов Б. Е. Информационные системы управления эффективностью бизнеса 

[Электронный ресурс]:Учебник и практикум для вузов. - Москва: Юрайт, 2021. - 206 – Режим 
доступа: https://urait.ru/bcode/469374 

2. Баранова Е.К., Бабаш А.В., Ларин Д.А. Информационная безопасность. История 
специальных методов криптографической деятельности [Электронный ресурс]:Учебное пособие. - 
Москва: Издательский Центр РИО�, 2022. - 236 с. – Режим доступа: 
https://znanium.com/catalog/product/1843171 
  



3. Исаева О. М., Припорова Е. А. Управление человеческими ресурсами [Электронный 
ресурс]:Учебник и практикум для вузов. - Москва: Юрайт, 2022. - 178 – Режим доступа: 
https://urait.ru/bcode/490178 

4. Баранова Е.К., Бабаш А.В. Информационная безопасность и защита информации 
[Электронный ресурс]:Учебное пособие. - Москва: Издательский Центр РИО�, 2022. - 336 с. – 
Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/1861657 

 

Дополнительная литература: 
1. Капулин Д.В., Кузнецов А.С., Носкова Е.Е. Информационная структура предприятия 

[Электронный ресурс]:Учебное пособие. - Красноярск: Сибирский федеральный университет, 2014. - 
186 с. – Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/550387 

2. Кузнецов И.Н. Бизнес-безопасность [Электронный ресурс]:Практическое пособие. - 
Москва: Издательско-торговая корпорация "Дашков и К", 2020. - 412 с. – Режим доступа: 
https://znanium.com/catalog/product/1092993 

 

10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 
ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ, ОНЛАЙН КУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Перечень лицензионного программного обеспечения: 
 

Microsoft Windows 10 .Договор № 52/223-ПО/2020 от 13.04.2020, Акт № Tr000523459 от 
14.10.2020. Срок действия лицензии 30.09.2023.  

Astra Linux Common Edition. Договор № 1 от 13 июня 2018, акт от 17 декабря 2018. Срок 
действия лицензии - без ограничения срока.  

Libre Office. Лицензия GNU LGPL. Срок действия лицензии - без ограничения срока.  
Microsoft Office 2016.Договор № 52/223-ПО/2020 от 13.04.2020, Акт № Tr000523459 от 

14.10.2020 Срок действия лицензии 30.09.2023.  
МойОфис стандартный. Соглашение № СК-281 от 7 июня 2017. Дата заключения - 07.06.2017. 

Срок действия лицензии - без ограничения срока.  
 

Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет»: 

Справочно-правовая система Гарант. Договор № 58419 от 22 декабря 2015. Срок действия 
лицензии -без ограничения срока  

  
Справочно-правовая система Консультант +. Срок действия лицензии до 31.12.2023  
  
    



11. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Реализация учебной дисциплины осуществляется с использованием материально-технической 
базы УрГЭУ, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и научно-исследовательской и 
самостоятельной работы обучающихся:  

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения всех видов 
занятий, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с 
возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную 
информационно-образовательную среду УрГЭУ.  

Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены мультимедийным 
оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, иным компьютерным), 
доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, электронным библиотечным 
системам, базам данных действующего законодательства, иным информационным ресурсам 
служащими для представления учебной информации большой аудитории.  

Для проведения занятий лекционного типа презентации и другие учебно-наглядные пособия, 
обеспечивающие тематические иллюстрации.  

. 


