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ВВЕДЕНИЕ  
Программа практики является частью основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования - программы магистратуры, разработанной в соответствии с 

ФГОС ВО 

ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования 

- магистратура по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (приказ 

Минобрнауки России от 25.11.2020 г. № 1451) 

             

1. ЦЕЛЬ, ВИД, ТИП, СПОСОБ И ФОРМЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  
Целью является формирования компетенций в соответствии с видами профессиональной 

деятельности, на которые ориентирована программа, для готовности к решениям 

профессиональных задач. 
 

 Вид практики:   Производственная   

             
 Тип практики:   Преддипломная практика   

             

 Способы проведения практики:   нет  
             

 Формы проведения практики:        

             

Практика может быть проведена с использованием дистанционных  образовательных 

технологий и электронного обучения. 
 

             

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП  
Практика в полном объеме относится к вариативной части учебного плана. 
 

             

3. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 

Промежуточный контроль 

Часов 

З.е. 

  

Всего за 

семестр 

Контактная работа .(по 

уч.зан.) Самостоятель 

ная работа 
в том числе 

подготовка 

контрольных и 

курсовых 

  

Всего 

Практические 

занятия, 
включая 

курсовое 

проектировани 

е 

  

Семестр 5   
Зачет 756 2 2 750 21   

             
4.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОПОП  

В результате прохождения практики у обучающегося  должны быть сформированы 

компетенции, установленные в соответствии ФГОС ВО. 
 

Шифр и наименование 

компетенции 
Индикаторы достижения компетенций 

  



УК-1 Способен 

осуществлять критический 

анализ проблемных 

ситуаций на основе 

системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий 

ИД-1.УК-1 Знать: методы критического анализа; методологию 

системного подхода; методы выявления проблемной ситуации 

ИД-2.УК-1 Уметь: выявлять проблемные ситуации, осуществлять 

поиск информации и решений 

ИД-3.УК-1 Иметь практический опыт работы по разработке и 

аргументации стратегии решения проблемной ситуации на основе 

системного подхода 

УК-2 Способен управлять 

проектом на всех этапах его 

жизненного цикла 

ИД-1.УК-2 Знать: принципы формирования проектной задачи в 

рамках обозначенной проблемы; основные требования, 

предъявляемые к проектной работе и критерии оценки результатов 

проектной деятельности 

ИД-2.УК-2 Уметь: разрабатывать план реализации проекта с учетом 

возможных рисков реализации и возможностей их устранения; 

планировать необходимые ресурсы 

ИД-3.УК-2 Иметь практический опыт осуществления мониторинга 

хода реализации проекта; корректировки отклонений; внесения 

изменений в план реализации проекта 

УК-3 Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

ИД-1.УК-3 Знать: стратегии командной работы; способы и методы 

отбора членов команды для достижения поставленной цели 

ИД-2.УК-3 Уметь: организовывать и корректировать работу команды, 

в том числе и на основе коллегиальных решений 

ИД-3.УК-3 Иметь практический опыт организации и управления 

командным взаимодействием в решении поставленных целей; опыт 

преодоления возникающих проблем 

  



УК-4 Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), 

для академического и 

профессионального 

взаимодействия 

ИД-1.УК-4 Знать: современные коммуникационные технологии; 

нормы деловой письменной коммуникации; принципы составления 

типовой деловой документации для академических и 

профессиональных целей на русском и иностранном языках 

ИД-2.УК-4 Уметь: устанавливать контакты и организовывать 

общение в соответствии с потребностями совместной деятельности; 

составлять деловую документацию в соответствие с нормами 

русского языка 

ИД-3.УК-4 Иметь практический опыт представления результатов 

исследовательской и проектной деятельности на различных 

публичных мероприятиях; участия в академических и 

профессиональных дискуссиях на иностранном языке 

УК-5 Способен 

анализировать и учитывать 

разнообразие культур в 

процессе межкультурного 

взаимодействия 

ИД-1.УК-5 Знать: основы социального взаимодействия, 

направленного на решение профессиональных задач; механизмы 

межкультурного взаимодействия в обществе 

ИД-2.УК-5 Уметь: излагать профессиональную информацию в 

процессе межкультурного взаимодействия; анализировать 

особенности социального взаимодействия с учетом национальных, 

этнокультурных особенностей 

ИД-3.УК-5 Иметь практический опыт организации взаимодействия в 

профессиональной среде с учетом национальных и этнокультурных 

особенностей; навыки межкультурного взаимодействия с учетом 

разнообразия культур 

УК-6 Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

ИД-1.УК-6 Знать: теоретико-методологические основы саморазвития, 

самореализации, использования творческого потенциала; основы 

планирования профессиональной траектории; технологии и методики 

самооценки 

ИД-2.УК-6 Уметь: определять приоритеты профессиональной 

деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки; 

разрабатывать, контролировать, оценивать и исследовать компоненты 

профессиональной деятельности; планировать самостоятельную 

деятельность в решении профессиональных задач 

  



УК-6 Способен определять и 

реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки 

ИД-3.УК-6 Иметь практический опыт определение эффективного 

направления действий в области профессиональной деятельности; 

принятия решений на уровне собственной профессиональной 

деятельности; планирования собственной профессиональной 

деятельности 

 

Шифр и наименование 

компетенции 
Индикаторы достижения компетенций 

нормотворческий 
ПК-1 Способность 

разрабатывать нормативные 

правовые акты и 

нормативные соглашения 

ИД-1.ПК-1 Знать: систему законодательства в России и зарубежных 

странах; понятие, структуру, и виды норм права; виды нормативных 

правовых актов в зависимости от их юридической силы;  стадии 

законотворческого и правотворческого процессов в России и 

зарубежных государствах; особенности процедуры ратификации 

международных договоров; приемы юридической техники при 

разработке проекта нормативного правового акта; процедуру 

официального отзыва на проекты нормативных правовых актов; 

этапы, ключевые принципы и технологии разработки и заключения 

международных договоров Российской Федерации и ее отдельных 

регионов с иностранными субъектами 

ИД-2.ПК-1 Уметь: разрабатывать проекты нормативных правовых 

актов и международных договоров; осуществлять юридическое 

консультирование органов власти, иностранных субъектов и граждан 

по вопросам подготовки нормативных правовых актов, заключения 

международных договоров; разрабатывать официальные отзывы на 

проекты нормативных правовых актов,   предложения и заключения 

по проектам нормативных правовых актов субъектов Российской 

Федерации; готовить проекты международных договоров Российской 

Федерации и других международно-правовых документов 

ИД-3.ПК-1 Иметь практический опыт: разработки нормативных 

правовых актов для законодательных (представительных) органов и 

исполнительных органов субъектов Российской Федерации, органов 

местного самоуправления; разработки и заключения международных 

договоров и иных правовых актов с иностранными субъектами; 

осуществления правовой аналитики законодательства с 

потенциальными иностранными партнерами органов 

государственной власти и органов местного самоуправления 

правоприменительный   



ПК-2 Способность 

квалифицированно 

применять нормативные 

правовые акты в сфере 

публичного управления и 

реализовывать нормы 

материального и 

процессуального права в 

профессиональной 

деятельности 

ИД-1.ПК-2 Знать: порядок обжалования решений и действий 

(бездействия) органов публичной власти; правовые позиции 

Конституционного Суда Российской Федерации, Верховного Суда 

Российской Федерации по вопросам применения законодательства в 

сфере публичного управления/ знание судебной практики 

Конституционного Суда Российской Федерации, Верховного Суда 

Российской Федерации, в сфере публичного управления; состав 

нормативно-правовой базы по вопросам профессиональной 

деятельности; международные нормы и стандарты в области 

обеспечения публичного управления; основных направления и 

приоритеты государственной политики в сфере нормативных 

правовых актов РФ, субъектов Российской Федерации, 

государственной регистрации уставов муниципальных образований, 

ведения государственных реестров уставов муниципальных 

образований и муниципальных образований Российской Федерации, 

федеральных регистров нормативных правовых актов субъектов 

Российской Федерации и муниципальных нормативных правовых 

актов; систему государственной власти и государственного 

управления в Российской Федерации; понятие прямого действия норм 

Конституции и применения норм Конституции судами, место и 

значение решений Конституционного Суда Российской Федерации в 

системе источников права; понятие правоприменительной 

деятельности, ее стадии; Сферы правового регулирования: сфера 

законотворчества, сфера правоприменения, сфера охраны (защиты) 

права 

ИД-2.ПК-2 Уметь: работать с законодательством в области 

гражданского, административного, уголовного, гражданского 

процессуального, арбитражно-процессуального, уголовно- 

процессуального права, с законодательством об административном 

судопроизводстве и законодательством об административных 

правонарушениях, анализировать, толковать и правильно применять 

нормы материального и процессуального права; работать с 

законодательными и иными нормативно-правовыми актами, 

применять их на практике 

ИД-3.ПК-2 Иметь практический опыт: реализации норм 

материального и процессуального права в сфере публичного 

управления при участии в гражданском, арбитражном, уголовном и 

иных видах процессов; составление жалоб, заявлений, ходатайств в 

судебные органы власти; представления интересов в условиях 

состязательного процесса (как со стороны защиты, так и со стороны 

обвинения); составление обращений в экспертные организации 

экспертно-аналитический   



ПК-3 Способность 

квалифицированно 

толковать нормативные 

правовые акты 

ИД-1.ПК-3 Знать: правовой анализ, экспертизу и подготовку 

правовых заключений по вопросам применения законодательства 

Российской Федерации и субъектов Российской Федерации в сфере 

публичного управления (правотворческая деятельность органа 

власти, административно-хозяйственная, 

организационно-распорядительная); порядок подготовки и 

проведения правовой экспертизы проектов нормативных правовых 

актов, международных договоров, международно-правовых 

документов, законодательных и нормативных актов Российской 

Федерации; понятие и методы толкования норм права, современные 

подходы к методологии судебного толкования 

ИД-2.ПК-3 Уметь: проводить аналитическую экспертизу проектов 

нормативных правовых актов; готовить предложения и заключения по 

проектам нормативно-правовых актов Российской Федерации, 

касающихся управленческой деятельности органа публичной власти; 

готовить проекты международных договоров Российской Федерации 

и других международно-правовых документов. Толковать 

Конституцию Российской Федерации, обобщать и анализировать 

практику применения законодательства Российской Федерации, 

международного и зарубежного законодательства в соответствии с 

областью профессиональной служебной деятельности структурного 

подразделения и смежными отраслями законодательства; 

анализировать и применять судебную практику по конкретным 

категориям дел; проводить экспертизу и подготовку заключений на 

проекты законодательных и иных нормативных правовых актов 

Российской Федерации в соответствии с конкретной управленческой 

ситуацией 

ИД-3.ПК-3 Иметь практический опыт: проведения аналитических 

исследований законодательства в конкретной управленческой 

деятельности органа публичной власти; использования поисковых 

систем при проведении аналитических исследований 

законодательства; профессионально толковать нормативные 

правовые акты исходя из динамики законодательства и 

прогнозировать развитие экономико- правовой ситуации в 

конкретном управленческом процессе 
консультационный 
ПК-4 Способность готовить 

квалифицированные 

юридические заключения и 

осуществлять 

консультирование по 

вопросам деятельности 

органов власти 

ИД-1.ПК-4 Знать: законодательство Российской Федерации в сфере 

правового консультирования граждан и организаций, рассмотрения 

их обращений, проведения правовых экспертиз; законодательство в 

сфере адвокатской деятельности и адвокатуры; механизмы защиты 

прав и свобод человека и гражданина 

ИД-2.ПК-4 Уметь: организовывать и проводить в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации устные и 

письменные консультации для граждан и организаций; составлять 

мотивированные ответы на обращения граждан; различать жалобы, 

предложения, заявления от запросов информации и других 

обращений граждан 

  



ПК-4 Способность готовить 

квалифицированные 

юридические заключения и 

осуществлять 

консультирование по 

вопросам деятельности 

органов власти 

ИД-3.ПК-4 Иметь практический опыт: организации 

документооборота в органе власти, позволяющем быстро и 

качественно рассматривать обращения граждан; использовать 

современные способы личного консультирования граждан; 

составлять проекты ответов на обращения граждан 

ПК-5 Способность 

применять международные и 

национальные механизмы 

защиты и восстановления 

субъективных прав и свобод 

ИД-1.ПК-5 Знать: акты Президента Российской Федерации, 

Правительства Российской Федерации, иные нормативные правовые 

акты в области организации и порядка рассмотрения обращений, 

судебная практика и постановления Пленума Верховного Суда 

Российской Федерации, практика Конституционного Суда 

Российской Федерации по вопросам применения процессуального 

законодательства; виды и формы судебного контроля; акты органов, 

относящихся к международному и европейскому механизмам защиты 

прав человека; основы правозащитной проблематики в 

международных отношениях и мировой практики защиты прав 

человека; право на государственную защиту прав и свобод человека и 

гражданина; систему органов государственного контроля и надзора, в 

том числе в сфере защиты прав человека; особенности российской 

модели юстиции. Верховный Суд Российской Федерации как орган 

судебной власти. Роль Верховного Суда Российской Федерации в 

обеспечении правовой охраны прав и законных интересов граждан и 

организаций 

ИД-2.ПК-5 Уметь: представлять интересы государственного органа в 

судах; разрабатывать, внедрять и применять оптимальные методы и 

инструменты работы с обращениями заявителей с точки зрения 

выявления в них конституционно-правовых проблем; использовать 

позиции Конституционного Суда, а также действующего 

законодательства Российской Федерации по видам 

профессиональной служебной деятельности структурных 

подразделений при подготовке научно-аналитических материалов; 

подготовить отзывы, замечания, предложения по проектам 

федеральных законов и иных нормативных правовых актов в 

соответствии с компетенцией отдела структурного подразделения 

органа власти; анализировать и обобщать судебную практику при 

разработке проектов документов; работать с законодательством в 

области организации и порядка рассмотрения обращений; 
анализировать факты и правоотношения при рассмотрении 

обращений, оперировать основными понятиями судебного процесса; 

составлять и оформлять процессуальные документы; работать с 

заявлениями и жалобами граждан и организаций, составлять письма, 

отчеты, справки и обобщения по вопросам организации и порядка 

рассмотрения обращений 

ИД-3.ПК-5 Иметь практический опыт: составления проектов 

судебных и внесудебных жалоб (в том числе и в международные 

судебные инстанции); участия в различных видах судопроизводств; 

взаимодействия с адвокатскими организациями, Уполномоченным по 

правам человека в регионе, Уполномоченным по правам ребенка, 

иными органами и организациями, способствующими защиту и 

реализацию прав человека 

  
5. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН    



Этап 

Часов 

Наименование этапа 
Всего 
часов 

Контактная работа .(по уч.зан.) 

Самост. 
работа 

Контроль 

самостоятельн 

ой работы Лекции 
Лаборатор 

ные 
Практичес 
кие занятия 

Семестр 5 756      

Этап 1. 
Написание и апробация выпускной 

квалификационной работы 
502 

  
2 500 

 

Этап 2. 
Предзащита выпускной 

квалификационной работы 
254 

   
254 

 

           
6. ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

ШКАЛЫ ОЦЕНИВАНИЯ  
           

Раздел/Этап 
Вид оценочного 

средства 
Описание оценочного средства 

Критерии 

оценивания 

Текущий контроль 

Этап 1 

Готовая ВКР 
Акт внедрения и 

(или) список 

научных трудов 

магистранта 

1. Апробация результатов теоретических 

исследований. 
2. Список научных трудов магистрантов с 

выходными данными и ксерокопии 

опубликованных научных статей, тезисов. 
2. Написание и представление введения, 

всех глав ВКР, заключения и списка 

используемых трудов. 

100% 
выполнено/ не 

выполнено 

Этап 2 
Слайды с 

основными 

тезисами ВКР 

По итогам подготовки к предзащите ВКР на 

слайдах представить основные тезисы ВКР 

100% 
выполнено/ не 

выполнено 

Промежуточный контроль 

5 семестр (За) Защита отчета 

Отчет включает 4 части и два приложения, 

в первом - аналитическая справка, во 

втором приложении юридические и 

процессуальные документы 

В отчете 

всесторонне и 

глубоко освещены 

основные вопросы 

практики, 

устанавлена 

взаимосвязь теории 

с практикой, 

показано умение 

студента работать с 

программными 

продуктами 

"КонсультанПлюс" 

и "Гарант", 

начучной 

литературой, делать 

аргументированны 

е выводы, 

формировать 

проекты 

юридических и 

процессуальных 

документов в 

  



   

соответствии с 

действующим 

законодательством 

– 85-100 баллов. 
Отчет отвечает 

основным 

предъявляемым 

требованиям; 

студент 

обстоятельно 

владеет 

материалом, однако 

не все задачи 

решены в полном 

объеме (точный, но 

неполный ответ) – 

70-84 баллов. 
Студент не в 

полном объеме 

решил 

поставленные 

задачи, владеет 

материалом, однако 

поверхностно 

отвечает на 

вопросы, допускает 

существенные 

недочеты 

(неточный и 

неполный ответ) – 

50-69 баллов. 
Содержание отчета 

имеет 

существенные 

ошибки, задачи 

решены 

неправильно, 

недостаточно 

аргументированы 

выводы. Студент не 

показывает 

необходимых 

минимальных 

знаний 

  



ОПИСАНИЕ ШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ 
Текущий контроль. Используется 100-балльная система оценивания. В течении практики 

руководители практики от профильной организации и университета осуществляют контроль в 
соответствии с совместным планом и индивидуальным планом обучающегося. В отчете 

обучающегося ставится процент выполнения и отметка «выполнено/не выполнено»  
Промежуточная аттестация. Используется рейтинговая система оценивания. Оценка 

работы обучающегося по окончанию практики осуществляется руководителем практики от 
университета в соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе 
практики.  

Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания:  
Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо, зачтено.  
Средний уровень – 69% - 50% - удовлетворительно, зачтено.  
  

  



Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя 

100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном объеме, 

понимают, самостоятельно умеют применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, классифицировать, 

разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 

организовать, планировать процессы исследования, 

осуществлять оценку результатов  на высоком уровне 

84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном объеме, 

понимают, самостоятельно умеют применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, классифицировать, 

разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 

организовать, планировать процессы исследования, 

осуществлять оценку результатов. 
 
Могут быть допущены недочеты, исправленные 

студентом самостоятельно в процессе работы (ответа и 

т.д.) 

69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями, умеют 

применять, исследовать, идентифицировать, 

анализировать, систематизировать, распределять по 

категориям, рассчитать показатели, 

классифицировать, разрабатывать модели, 

алгоритмизировать, управлять, организовать, 

планировать процессы исследования, осуществлять 

оценку результатов на среднем уровне. 
Допускаются ошибки, которые студент затрудняется 

исправить самостоятельно. 

49 %  и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих теоретическими 

знаниями, не умеют самостоятельно применять, 

исследовать, идентифицировать, анализировать, 

систематизировать, распределять по категориям, 

рассчитать показатели, классифицировать, 

разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять, 

организовать, планировать процессы исследования, 

осуществлять оценку результатов. 
Не сформированы умения и навыки для решения 

профессиональных задач 

100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует «отлично», 

«хорошо», «удовлетворительно» 

49 %  и менее не зачтено характеристика показателя соответствует 

«неудовлетворительно» 

   
   

   
     



Этап 1. Написание и апробация выпускной квалификационной работы 
Завершение работы по подготовке выпускной квалификационной работе. 
Апробация выпускной квалификационной работы. 
 

7.3. Содержание самостоятельной работы 

Этап 1. Написание и апробация выпускной квалификационной работы 
Апробация результатов теоретических исследований. 
Формирование списка научных трудов магистрантов с выходными данными и ксерокопии 

опубликованных научных статей, тезисов. 
Написание и представление введения, всех глав ВКР, заключения и списка используемых трудов. 
Этап 2. Предзащита выпускной квалификационной работы 
Подготовка к предзащите выпускной квалификационной работы 
 

7.3.1.Совместный рабочий график проведения практики 
 
Приложение 1 
 
7.3.2. Индивидуальное задание 
Приложение 2 
7.3.3. . Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике 
Приложение 3 

7.4. Отчет по практике 
Приложение 4 

 

8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ 
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей 

и состояния здоровья.  
По заявлению студента  
В целях доступности прохождения практики профильная организация и УрГЭУ 

обеспечивают следующие условия:  
- особый порядок прохождения практики, с учетом состояния их здоровья в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья;  
- применение дистанционные образовательные технологии, которые предусматривают 

возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.  
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определен рабочей программой практики.  
  

 

9. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНОЙ И ДОПОЛНИТЕЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ, 

НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ  
Сайт библиотеки УрГЭУ  
http://lib.usue.ru/  
 

Основная литература: 
1. Кукушкина В.В. Организация научно-исследовательской работы студентов (магистров) 

[Электронный ресурс]:Учебное пособие. - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 

2021. - 264 – Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/1157859 
2. Горелов Н. А., Круглов Д. В. Методология научных исследований [Электронный 

ресурс]:Учебник и практикум для вузов. - Москва: Юрайт, 2022. - 365 – Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/489442   



3. Емельянова И. Н. Основы научной деятельности студента. Магистерская диссертация 

[Электронный ресурс]:Учебное пособие для вузов. - Москва: Юрайт, 2022. - 115 – Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/494080 
4. Абросимова Е. А., Амиров А. Т., Белов В. А. Коммерческое право [Электронный 

ресурс]:Учебник для вузов. - Москва: Юрайт, 2022. - 590 – Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/488951 
5. Разумовская Е. В. Предпринимательское право [Электронный ресурс]:Учебник для вузов. 

- Москва: Юрайт, 2022. - 272 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/488688 
Дополнительная литература: 

1. Подлесных В. И., Кузнецов Н.В. Новые подходы и методы обеспечения устойчивого 

развития предпринимательских структур: Теория организации, самоорганизации и управления 

[Электронный ресурс]:Монография. - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 

2019. - 304 – Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/1030505 
2. Тихомирова О.Г. Управление проектом: комплексный подход и системный анализ 

[Электронный ресурс]:Монография. - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 

2022. - 300 – Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/1709593 
3. Меняйло В. В., Тулякова Н. А. Академическое письмо. Лексика. Developing Academic 

Literacy [Электронный ресурс]:Учебное пособие для вузов. - Москва: Юрайт, 2022. - 240 – Режим 

доступа: https://urait.ru/bcode/491693 
4. Лебедев С. А. Методология научного познания [Электронный ресурс]:Учебное пособие 

для вузов. - Москва: Юрайт, 2022. - 153 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/490474 
 

10. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ 
ЛИЦЕНЗИОННОГО ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ 

СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ, ОНЛАЙН КУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 
ПРАКТИКИ  

Перечень лицензионного программного обеспечения: 
Microsoft Windows 10 .Договор № 52/223-ПО/2020 от 13.04.2020, Акт № Tr000523459 от 

14.10.2020. Срок действия лицензии 30.09.2023.  

Astra Linux Common Edition. Договор № 1 от 13 июня 2018, акт от 17 декабря 2018. Срок 
действия лицензии - без ограничения срока.  

Microsoft Office 2016.Договор № 52/223-ПО/2020 от 13.04.2020, Акт № Tr000523459 от 
14.10.2020 Срок действия лицензии 30.09.2023.  

МойОфис стандартный. Соглашение № СК-281 от 7 июня 2017. Дата заключения - 
07.06.2017. Срок действия лицензии - без ограничения срока.  
Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет»: 

Справочно-правовая система Консультант +. Договор № 163/223-У/2020 от 14.12.2020. Срок 
действия лицензии до 31.12.2021  

  
  
Справочно-правовая система Гарант. Договор № 58419 от 22 декабря 2015. Срок действия 

лицензии -без ограничения срока  
    



11. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 
ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

Реализация практики осуществляется с использованием материально-технической базы 
УрГЭУ и профильной организации (при необходимости).  

Рабочие места и помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа 

в электронную информационно-образовательную среду УрГЭУ и профильной организации (при 
наличии).  

Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены 
мультимедийным оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, 
иным компьютерным), доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, 

электронным библиотечным системам, базам данных действующего законодательства, иным 
информационным ресурсам служащими для представления учебной информации большой 
аудитории.  

  

 


