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ВВЕДЕНИЕ
Программа практики является частью основной профессиональной образовательной

программы высшего образования - программы магистратуры, разработанной в соответствии с ФГОС
ВО
ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования

- магистратура по направлению подготовки 40.04.01 Юриспруденция (приказ
Минобрнауки России от 25.11.2020 г. № 1451)

1. ЦЕЛЬ, ВИД, ТИП, СПОСОБИФОРМЫПРОВЕДЕНИЯПРАКТИКИ
Целью является формирования компетенций в соответствии с видами профессиональной

деятельности, на которые ориентирована программа, для готовности к решениям профессиональных
задач.

Вид практики: Производственная
Тип практики: Преддипломная практика

Способы проведения практики: нет

Формы проведения практики:
дискретно - по видам практик
Практика может быть проведена с использованием дистанционных образовательных

технологий и электронного обучения.

2. МЕСТОПРАКТИКИВСТРУКТУРЕОПОП
Практика в полном объеме относится к части, формируемой участниками образовательных

отношений.

3. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ

Промежуточная
аттестация

Часов

З.е.Всего за
семестр

Контактная работа .(по
уч.зан.) Самостоятель

ная работа
в том числе
подготовка

контрольных и
курсовых

Всего

Практические
занятия,
включая
курсовое

проектировани
е

Семестр 5
Зачет 756 2 2 750 21

4.ПЛАНИРУЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫОСВОЕНИЯОПОП
В результате прохождения практики у обучающегося должны быть сформированы

компетенции, установленные в соответствии ФГОС ВО.

Шифр и наименование
компетенции Индикаторы достижения компетенций



УК-1 Способен
осуществлять критический
анализ проблемных
ситуаций на основе
системного подхода,
вырабатывать стратегию
действий

ИД-1.УК-1 Знать: методы критического анализа; методологию
системного подхода; методы выявления проблемной ситуации

ИД-2.УК-1 Уметь: выявлять проблемные ситуации, осуществлять
поиск информации и решений

ИД-3.УК-1 Иметь практический опыт работы по разработке и
аргументации стратегии решения проблемной ситуации на основе
системного подхода

УК-2 Способен управлять
проектом на всех этапах его
жизненного цикла

ИД-1.УК-2 Знать: принципы формирования проектной задачи в рамках
обозначенной проблемы; основные требования, предъявляемые к
проектной работе и критерии оценки результатов проектной
деятельности

ИД-2.УК-2 Уметь: разрабатывать план реализации проекта с учетом
возможных рисков реализации и возможностей их устранения;
планировать необходимые ресурсы

ИД-3.УК-2 Иметь практический опыт осуществления мониторинга
хода реализации проекта; корректировки отклонений; внесения
изменений в план реализации проекта

УК-3 Способен
организовывать и
руководить работой
команды, вырабатывая
командную стратегию для
достижения поставленной
цели

ИД-1.УК-3 Знать: стратегии командной работы; способы и методы
отбора членов команды для достижения поставленной цели

ИД-2.УК-3 Уметь: организовывать и корректировать работу команды, в
том числе и на основе коллегиальных решений

ИД-3.УК-3 Иметь практический опыт организации и управления
командным взаимодействием в решении поставленных целей; опыт
преодоления возникающих проблем в коллективе разногласий, споров
и конфликтов на основе учета интересов сторон



УК-4 Способен применять
современные
коммуникативные
технологии, в том числе на
иностранном(ых) языке(ах),
для академического и
профессионального
взаимодействия

ИД-1.УК-4 Знать: современные коммуникационные технологии; нормы
деловой письменной коммуникации; принципы составления типовой
деловой документации для академических и профессиональных целей
на русском и иностранном языках

ИД-2.УК-4 Уметь: устанавливать контакты и организовывать общение
в соответствии с потребностями совместной деятельности; составлять
деловую документацию в соответствие с нормами русского языка

ИД-3.УК-4 Иметь практический опыт представления результатов
исследовательской и проектной деятельности на различных публичных
мероприятиях; участия в академических и профессиональных
дискуссиях на иностранном языке

УК-5 Способен
анализировать и учитывать
разнообразие культур в
процессе межкультурного
взаимодействия

ИД-1.УК-5 Знать: основы социального взаимодействия, направленного
на решение профессиональных задач; механизмы межкультурного
взаимодействия в обществе

ИД-2.УК-5 Уметь: излагать профессиональную информацию в
процессе межкультурного взаимодействия; анализировать особенности
социального взаимодействия с учетом национальных, этнокультурных
особенностей

ИД-3.УК-5 Иметь практический опыт организации взаимодействия в
профессиональной среде с учетом национальных и этнокультурных
особенностей; навыки межкультурного взаимодействия с учетом
разнообразия культур

УК-6 Способен определять
и реализовывать
приоритеты собственной
деятельности и способы ее
совершенствования на
основе самооценки

ИД-1.УК-6 Знать: теоретико-методологические основы саморазвития,
самореализации, использования творческого потенциала; основы
планирования профессиональной траектории; технологии и методики
самооценки

ИД-2.УК-6 Уметь: определять приоритеты профессиональной
деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки;
разрабатывать, контролировать, оценивать и исследовать компоненты
профессиональной деятельности; планировать самостоятельную
деятельность в решении профессиональных задач



УК-6 Способен определять
и реализовывать
приоритеты собственной
деятельности и способы ее
совершенствования на
основе самооценки

ИД-3.УК-6 Иметь практический опыт определение эффективного
направления действий в области профессиональной деятельности;
принятия решений на уровне собственной профессиональной
деятельности; планирования собственной профессиональной
деятельности

Шифр и наименование
компетенции Индикаторы достижения компетенций

ПК-1 Способен
разрабатывать проекты
корпоративных
нормативных правовых
актов, осуществлять
правовое консультирование
в разработке документов
правового характера при
заключении гражданско-
правовых договоров,
контрактов и соглашений, а
также консультировать
работников по
организационно-правовым и
другим юридическим
вопросам

ИД-1.ПК-1 Знать: Законодательство в сфере ведения учета и
составления отчетности о хозяйственно-финансовой деятельности
организаций; порядок заключения и исполнения гражданско-правовых
договоров, трудовых договоров, проведении их правовой экспертизы.
Специфика корпоративных правоотношений

ИД-2.ПК-1 Уметь: разрабатывать проекты корпоративных актов,
осуществлять методическое руководство правовой работой в
организации, оказывать правовую помощь структурным
подразделениям и общественным организациям в подготовке и
оформлении различного рода правовых документов, участвовать в
подготовке обоснованных ответов при отклонении претензий, а также
осуществлять правовое консультирование работников организаций по
вопросам разработки документов правового характера, готовить
заключения, оказывать содействие в оформлении документов
имущественно-правового характера



ПК-1 Способен
разрабатывать проекты
корпоративных
нормативных правовых
актов, осуществлять
правовое консультирование
в разработке документов
правового характера при
заключении гражданско-
правовых договоров,
контрактов и соглашений, а
также консультировать
работников по
организационно-правовым и
другим юридическим
вопросам

ИД-3.ПК-1 Иметь практический опыт: разработки проектов
корпоративных актов, а также осуществления правового
консультирования работников организации

ПК-2 Способен
осуществлять деятельность
по юридическому
обслуживанию контролю
соответствия деятельности
организации требованиям
законодательства
Российской Федерации

ИД-1.ПК-2 Знать: порядок осуществления методического руководства
правовой работой в организации, процедуру оказания правовой
помощи структурным подразделениям и общественным организациям
в подготовке и оформлении различного рода правовых документов,
подготовке обоснованных ответов при отклонении претензий

ИД-2.ПК-2 Уметь: готовить совместно с другими подразделениями
организации материалы о хищениях, растратах, недостачах, выпуске
недоброкачественной, нестандартной и некомплектной продукции,
нарушении законодательства и об иных правонарушениях для передачи
их в арбитражный суд, следственные и судебные органы, осуществляет
учет и хранение находящихся в производстве и законченных
исполнением судебных и арбитражных дел.
Информировать работников организации о действующем
законодательстве и изменениях в нем, ознакомление должностных лиц
организации с нормативными правовыми актами, относящимися к их
деятельности

ИД-3.ПК-2 Иметь практический опыт:
осуществления контроля своевременного представления структурными
подразделениями справок, расчетов, объяснений и других материалов
для подготовки ответов на претензии

ПК-3 Способен укреплять
договорную, финансовую,
трудовую дисциплину,
обеспечивать сохранность
имущества организации

ИД-1.ПК-3 Знать: сущность и содержание основных понятий,
категорий, институтов различных отраслей права, действующее
законодательство РФ; основные положения (понятие, виды и способы)
квалификации юридических фактов и обстоятельств, этапы
юридической квалификации

ИД-2.ПК-3 Уметь: правильно давать юридическую оценку фактам и
обстоятельствам, обоснованно применять правовую норму к
конкретным ситуациям при квалификации фактов и обстоятельств



ПК-3 Способен укреплять
договорную, финансовую,
трудовую дисциплину,
обеспечивать сохранность
имущества организации

ИД-3.ПК-3 Иметь практический опыт: применения юридической
терминологии, позволяющей правильно квалифицировать факты и
обстоятельства; правильного толкования экономических терминов в
целях квалификации фактов и обстоятельств, являющихся основанием
правоотношений

ПК-4 Способен юридически
правильно квалифицировать
факты и обстоятельства

ИД-1.ПК-4 Знать: процедуру оказания услуг при заключении договора
найма жилых помещений, при реализации вещных прав и прав
требования на объекты недвижимости, в том числе на строящиеся; при
осуществлении деятельности при оказании услуг: - по реализации
объектов недвижимости; при оказании услуг по реализации вещных
прав и прав требования на объекты жилой недвижимости; - по
улучшению жилищных условий граждан за счет средств ипотечного
кредитования и (или) материнского (семейного) капитала; - по
реализации вещных прав и прав требования на объекты нежилой
недвижимости; - по реализации вещных прав и прав требования на
недвижимость и контроль деятельности работников

ИД-2.ПК-4 Уметь: осуществлять подачу документов в различные
органы государственной и муниципальной власти, а также порядок
представления документов на государственную регистрацию прав и
(или) государственный кадастровый учет объекта недвижимости, в том
числе в электронном виде; организовывать и сопровождать процедуру
сделки найма жилого помещения и организовывать регистрационные
действия

ИД-3.ПК-4 Иметь практический опыт: организации и проведения
переговоров между участниками сделки, направленных на достижение
согласия между ними по существенным условиям сделки с объектами
недвижимости

ПК-5 Способен оказывать
услуги при осуществлении
операций с недвижимостью

ИД-1.ПК-5 Знать: процедуру оказания услуг при заключении договора
найма жилых помещений, при реализации вещных прав и прав
требования на объекты недвижимости, в том числе на строящиеся; при
осуществлении деятельности при оказании услуг: - по реализации
объектов недвижимости; при оказании услуг по реализации вещных
прав и прав требования на объекты жилой недвижимости; - по
улучшению жилищных условий граждан за счет средств ипотечного
кредитования и (или) материнского (семейного) капитала; - по
реализации вещных прав и прав требования на объекты нежилой
недвижимости; - по реализации вещных прав и прав требования на
недвижимость и контроль деятельности работников

ИД-2.ПК-5 Уметь: осуществлять подачу документов в различные
органы государственной и муниципальной власти, а также порядок
представления документов на государственную регистрацию прав и
(или) государственный кадастровый учет объекта недвижимости, в том
числе в электронном виде; организовывать и сопровождать процедуру
сделки найма жилого помещения и организовывать регистрационные
действия



ПК-5 Способен оказывать
услуги при осуществлении
операций с недвижимостью

ИД-3.ПК-5 Иметь практический опыт: организации и проведения
переговоров между участниками сделки, направленных на достижение
согласия между ними по существенным условиям сделки с объектами
недвижимости

Профессиональные компетенции (ПК)

Шифр и наименование
компетенции Индикаторы достижения компетенций

ПК-6 Способен давать
квалифицированные
юридические заключения и
консультации в конкретных
видах юридической
деятельности

ИД-1.ПК-6 Знать: основные положения отраслевых юридических и
специальных наук, сущность и содержание основных понятий,
категорий институтов, правовых статусов субъектов, правоотношений
в различных отраслях материального и процессуального права, акты
судебных органов, касающиеся применения и соблюдения
законодательства РФ, основные принципы консультирования в
конкретных видах юридической деятельности

ИД-2.ПК-6 Уметь: давать квалифицированные юридические
заключения и консультации по вопросам права

ИД-3.ПК-6 Иметь практический опыт: консультирования в различных
видах юридической деятельности, принятия необходимых мер
правового регулирования или защиты интересов субъектов
правоотношений, навыками письменного и устного изложения
правовой информации, юридической терминологией

5. ТЕМАТИЧЕСКИЙПЛАН

Этап

Часов

Наименование этапа Всего
часов

Контактная работа .(по уч.зан.)
Самост.
работа

Контроль
самостоятельн

ой работыЛекции Лаборатор
ные

Практичес
кие

занятия

Семестр 5 752

Этап 1.
Завершение, оформление и апробация
выпускной квалификационной работы
(УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, УК-6,
ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6)

502 2 500

Этап 2.
Подготовка к защите выпускной
квалификационной работы (УК-1, УК-2,
УК-3, УК-4, УК-5, УК-6, ПК-1, ПК-2, ПК
-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6)

250 250

6. ФОРМЫТЕКУЩЕГОКОНТРОЛЯИПРОМЕЖУТОЧНОЙАТТЕСТАЦИИ
ШКАЛЫОЦЕНИВАНИЯ

Раздел/Этап Вид оценочного
средства Описание оценочного средства Критерии

оценивания
Текущий контроль



Завершение,
оформление
и апробация
выпускной

квалификаци
онной работы

Готовая ВКР.
Акт внедрения и

(или) список
научных трудов

магистранта

1. Апробация результатов теоретических
исследований.
2. Портфолио научных конференций и
публикаций, список опубликованных
научных трудов по направлению
магистерского исследования. Ксерокопии
опубликованных научных статей, тезисов.
2. Написание, оформление и представление
введения, всех глав ВКР, заключения и списка
используемых источников.

100%
выполнено/ не

выполнено

Подготовка к
защите

выпускной
квалификаци
онной работы

Проект защитного
слова ВКР и

слайды с
основными

тезисами ВКР

По итогам подготовки к защите ВКР на
слайдах представить основные тезисы ВКР

100%
выполнено/ не

выполнено

Промежуточная аттестация

5 семестр (За) Отчет по практике
с приложениями

Включает: характеристику места практики,
подготовленная ВКР, акт внедрения, тезисы
по ВКР .
Защита отчета: вопросы по подготовленным
документам (приложение 3).

Ответ правильный,
всесторонне и

глубоко освещает
порядок

выполнения
практического

задания,
устанавливает
взаимосвязь

теории с
практикой,

показывает умение
студента работать

с литературой,
нормативными
источниками,
анализировать

материал, делать
выводы, соблюдать

нормы
литературной
речи, владение

профессиональной
лексикой (полный

и правильный
ответ): 85-100

баллов.
Ответ отвечает

основным
предъявляемым
требованиям -

студент
обстоятельно

владеет
материалом,

устанавливает



взаимосвязь
теории с

практикой,
показывает умение
студента работать

с литературой,
нормативными
источниками,
анализировать

материал, делать
выводы, соблюдать

нормы
литературной
речи, владение

профессиональной
лексикой, однако
не на все вопросы

дает глубокие,
исчерпывающие и
аргументированны

е ответы
(неточный,
правильный
ответ): 70-84

балла.
Ответ неполно

раскрывает
поставленные

вопросы. Студент
владеет

материалом,
показывает умение
студента работать

с литературой,
нормативными
источниками,

однако
поверхностно
отвечает на
вопросы,
допускает

существенные
недочеты -

затрудняется
устанавливать
взаимосвязь

теории с
практикой, делать

выводы,
использовать

нормы
литературной

речи,
профессионально



й лексики
(неточный и

неполный ответ):
50-69 баллов.

Ответы на
вопросы

неправильны и не
отличаются

аргументированно
стью. Студент не

показывает
необходимых
минимальных

знаний по
предмету, бытовая

речь, неумение
делать выводы, а

также, если
студент

отказывается
отвечать

(неправильный
ответ, отказ от
ответа): 0-49

баллов.

ОПИСАНИЕШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ
Текущий контроль. Используется 100-балльная система оценивания. В течении практики

руководители практики от профильной организации и университета осуществляют контроль в
соответствии с совместным планом и индивидуальным планом обучающегося. В отчете обучающегося
ставится процент выполнения и отметка «выполнено/не выполнено»

Промежуточная аттестация. Используется рейтинговая система оценивания. Оценка работы
обучающегося по окончанию практики осуществляется руководителем практики от университета в
соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе практики.

Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания:
Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо, зачтено.
Средний уровень – 69% - 50% - удовлетворительно, зачтено.



Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя

100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном объеме,
понимают, самостоятельно умеют применять,
исследовать, идентифицировать, анализировать,
систематизировать, распределять по категориям,
рассчитать показатели, классифицировать,
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять,
организовать, планировать процессы исследования,
осуществлять оценку результатов на высоком уровне

84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном объеме,
понимают, самостоятельно умеют применять,
исследовать, идентифицировать, анализировать,
систематизировать, распределять по категориям,
рассчитать показатели, классифицировать,
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять,
организовать, планировать процессы исследования,
осуществлять оценку результатов.

Могут быть допущены недочеты, исправленные
студентом самостоятельно в процессе работы (ответа
и т.д.)

69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями, умеют
применять, исследовать, идентифицировать,
анализировать, систематизировать, распределять по
категориям, рассчитать показатели,
классифицировать, разрабатывать модели,
алгоритмизировать, управлять, организовать,
планировать процессы исследования, осуществлять
оценку результатов на среднем уровне.
Допускаются ошибки, которые студент затрудняется
исправить самостоятельно.

49 % и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих теоретическими
знаниями, не умеют самостоятельно применять,
исследовать, идентифицировать, анализировать,
систематизировать, распределять по категориям,
рассчитать показатели, классифицировать,
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять,
организовать, планировать процессы исследования,
осуществлять оценку результатов.
Не сформированы умения и навыки для решения
профессиональных задач

100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует «отлично»,
«хорошо», «удовлетворительно»

49 % и менее не зачтено характеристика показателя соответствует
«неудовлетворительно»

7. СОДЕРЖАНИЕПРАКТИКИ

7.2 Содержание практические занятий и лабораторных работ



Этап 1. Завершение, оформление и апробация выпускной квалификационной работы (УК-1, УК-2,
УК-3, УК-4, УК-5, УК-6, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6)
Завершение работы по подготовке выпускной квалификационной работе.
Апробация выпускной квалификационной работы.

7.3. Содержание самостоятельной работы
Этап 1. Завершение, оформление и апробация выпускной квалификационной работы (УК-1, УК-2,
УК-3, УК-4, УК-5, УК-6, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6)
Апробация результатов теоретических исследований.
Формирование списка научных трудов магистрантов с выходными данными и ксерокопии
опубликованных научных статей, тезисов.
Написание и представление введения, всех глав ВКР, заключения и списка используемых
источников.

Этап 2. Подготовка к защите выпускной квалификационной работы (УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5,
УК-6, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6)
Подготовка к защите выпускной квалификационной работы включает в себя тезисы защитного слова
ВКР, где указываются актуальность, цели, задачи, методы ВКР, а также основные выводы по итогам
исследования

7.3.1.Совместный рабочий график проведения практики

Приложение 1

7.3.2. Индивидуальное задание
Приложение 2
7.3.3. . Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по

практике
Приложение 3
7.4. Отчет по практике
Приложение 4

8. ОСОБЕННОСТИОРГАНИЗАЦИИПРАКТИКИДЛЯЛИЦСОГРАНИЧЕННЫМИ
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов проводится
с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния
здоровья.

По заявлению студента
В целях доступности прохождения практики профильная организация и УрГЭУ обеспечивают

следующие условия:
- особый порядок прохождения практики, с учетом состояния их здоровья в формах,

адаптированных к ограничениям их здоровья;
- применение дистанционные образовательные технологии, которые предусматривают

возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и

информационным справочным системам, состав которых определен рабочей программой практики.

9. ПЕРЕЧЕНЬОСНОВНОЙИДОПОЛНИТЕЛЬНОЙУЧЕБНОЙЛИТЕРАТУРЫ,
НЕОБХОДИМОЙДЛЯПРОХОЖДЕНИЯПРАКТИКИ

Сайт библиотеки УрГЭУ
http://lib.usue.ru/

Основная литература:



1. Абросимова Е. А., Амиров А. Т., Варламова А. Н., Гена Е. И., Долганин А. А., Измайлова Е.
В., Леонова Г. Б., Маслова В. А., Северин В. А., Сидорова Т. Э., Филиппова С. Ю., Цветков И. В.
Коммерческое право [Электронный ресурс]:Учебник для вузов. - Москва: Юрайт, 2022. - 590 –
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/488951

2. Янковская В. В. Организация научно-исследовательской работы студентов (магистров)
[Электронный ресурс]:Учебное пособие. - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М",
2023. - 345 – Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/1913521

3. Абросимова Е. А., Амиров А. Т., Варламова А. Н., Гена Е. И., Долганин А. А., Измайлова Е.
В., Леонова Г. Б., Маслова В. А., Северин В. А., Сидорова Т. Э., Филиппова С. Ю., Цветков И. В.
Коммерческое право [Электронный ресурс]:учебник для вузов. - Москва: Юрайт, 2023. - 590 –
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/510850

4. Емельянова И. Н. Основы научной деятельности студента. Магистерская диссертация
[Электронный ресурс]:учебное пособие для вузов. - Москва: Юрайт, 2023. - 115 – Режим доступа:
https://urait.ru/bcode/516383

5. Разумовская Е. В. Предпринимательское право [Электронный ресурс]:учебник для вузов. -
Москва: Юрайт, 2023. - 241 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/532113

6. Горелов Н. А., Кораблева О. Н., Круглов Д. В. Методология научных исследований
[Электронный ресурс]:учебник и практикум для вузов. - Москва: Юрайт, 2023. - 390 – Режим
доступа: https://urait.ru/bcode/531217
Дополнительная литература:

1. Подлесных В. И., Кузнецов Н.В. Новые подходы и методы обеспечения устойчивого
развития предпринимательских структур: Теория организации, самоорганизации и управления
[Электронный ресурс]:монография. - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2019. -
304 – Режим доступа: https://znanium.ru/catalog/product/1030505

10. ПЕРЕЧЕНЬИНФОРМАЦИОННЫХТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯПЕРЕЧЕНЬ
ЛИЦЕНЗИОННОГОПРОГРАММНОГООБЕСПЕЧЕНИЯИИНФОРМАЦИОННЫХ

СПРАВОЧНЫХСИСТЕМ, ОНЛАЙНКУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХПРИПРОХОЖДЕНИИ
ПРАКТИКИ

Перечень лицензионного программного обеспечения:
Astra Linux Common Edition. Договор №0417-ПО/2019 от 08.05.2019, Акт №Sk000343 от

24.05.2019 и Контракт № 35-У/2018 от 13.06.2018, Акт № УТ213 от 17.12.2018. Срок действия лицензии
- без ограничения срока.

МойОфис стандартный. Соглашение № СК-281 от 7 июня 2017. Дата заключения - 07.06.2017.
Срок действия лицензии - без ограничения срока.
Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»:

Справочно-правовая система Консультант +. Договор № 143/223-У/2025 от 02.12.2025 Срок
действия лицензии до 31.12.2026

Справочно-правовая система Гарант. Договор № 58419 от 22 декабря 2015. Срок действия
лицензии -без ограничения срока



11. ОПИСАНИЕМАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙБАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙДЛЯ
ПРОХОЖДЕНИЯПРАКТИКИ

Реализация практики осуществляется с использованием материально-технической базы УрГЭУ
и профильной организации (при необходимости).

Рабочие места и помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду УрГЭУ и профильной организации (при
наличии).

Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены мультимедийным
оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, иным компьютерным),
доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, электронным библиотечным
системам, базам данных действующего законодательства, иным информационным ресурсам
служащими для представления учебной информации большой аудитории.

.


