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ВВЕДЕНИЕ
Программа практики является частью основной профессиональной образовательной

программы высшего образования - программы магистратуры, разработанной в соответствии с ФГОС
ВО
ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования

- магистратура по направлению подготовки 38.04.01 Экономика (приказ
Минобрнауки России от 11.08.2020 г. № 939)

1. ЦЕЛЬ, ВИД, ТИП, СПОСОБИФОРМЫПРОВЕДЕНИЯПРАКТИКИ
Целью является формирования компетенций в соответствии с видами профессиональной

деятельности, на которые ориентирована программа, для готовности к решениям профессиональных
задач.

Вид практики: Учебная
Тип практики: Ознакомительная практика

Способы проведения практики: нет

Формы проведения практики:
дискретно - по видам практик
Практика может быть проведена с использованием дистанционных образовательных

технологий и электронного обучения.

2. МЕСТОПРАКТИКИВСТРУКТУРЕОПОП
Практика в полном объеме относится к обязательной части учебного плана.

3. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ

Промежуточная
аттестация

Часов

З.е.Всего за
семестр

Контактная работа .(по
уч.зан.) Самостоятель

ная работа
в том числе
подготовка

контрольных и
курсовых

Всего

Практические
занятия,
включая
курсовое

проектировани
е

Семестр 2
Зачет 216 2 2 214 6

4.ПЛАНИРУЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫОСВОЕНИЯОПОП
В результате прохождения практики у обучающегося должны быть сформированы

компетенции, установленные в соответствии ФГОС ВО.

Шифр и наименование
компетенции Индикаторы достижения компетенций



УК-6 Способен определять
и реализовывать
приоритеты собственной
деятельности и способы ее
совершенствования на
основе самооценки

ИД-1.УК-6 Знать: теоретико-методологические основы саморазвития,
самореализации, использования творческого потенциала; основы
планирования профессиональной траектории; технологии и методики
самооценки

ИД-2.УК-6 Уметь: определять приоритеты профессиональной
деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки;
разрабатывать, контролировать, оценивать и исследовать компоненты
профессиональной деятельности; планировать самостоятельную
деятельность в решении профессиональных задач

ИД-3.УК-6 Иметь практический опыт: определения эффективного
направления действий в области профессиональной деятельности;
принятия решений на уровне собственной профессиональной
деятельности; планирования собственной профессиональной
деятельности

Общепрофессиональные компетенции (ОПК)

Шифр и наименование
компетенции Индикаторы достижения компетенций

ОПК-2 Способен применять
продвинутые
инструментальные методы
экономического анализа в
прикладных и (или)
фундаментальных
исследованиях;

ИД-1.ОПК-2 Знать: продвинутые инструментальные средства для
обработки экономических данных для решения профессиональных
задач

ИД-2.ОПК-2 Уметь: выбрать продвинутые инструментальные средства
для обработки экономических данных в соответствии с поставленной
задачей

ИД-3.ОПК-2 Иметь практический опыт: анализа, а также обоснования
полученных результатов в сфере профессиональной деятельности

ОПК-3 Способен обобщать
и критически оценивать
научные исследования в
экономике;

ИД-1.ОПК-3 Знать: научные исследования отечественных и
зарубежных ученых, а также принципы их обобщения и критической
оценки

ИД-2.ОПК-3 Уметь: анализировать и интерпретировать данные
отечественной и зарубежной статистики о социально-экономических
процессах и явлениях, выявлять тенденции изменения социально-
экономических показателей, обобщать и критически оценивать
результаты, полученные отечественными и зарубежными
исследователями, выявлять перспективные направления, составлять
программу исследований



ОПК-3 Способен обобщать
и критически оценивать
научные исследования в
экономике;

ИД-3.ОПК-3 Иметь практический опыт: сбора, анализа и обобщения
необходимых данных в отечественных и зарубежных источниках
информации на основе информационной и библиографической
культуры с применением информационно-коммуникационных
технологий и с учетом основных требований информационной
безопасности

ОПК-5 Способен
использовать современные
информационные
технологии и программные
средства при решении
профессиональных задач.

ИД-1.ОПК-5 Знать: основы деловых коммуникаций в
профессиональной деятельности

ИД-2.ОПК-5 Уметь: использовать для решения профессиональных
задач современные программные средства и информационные
технологии

ИД-3.ОПК-5 Иметь практический опыт: решения профессиональных
задач современными программными средствами и информационными
технологиями

5. ТЕМАТИЧЕСКИЙПЛАН

Этап

Часов

Наименование этапа Всего
часов

Контактная работа .(по уч.зан.)
Самост.
работа

Контроль
самостоятельн

ой работыЛекции Лаборатор
ные

Практичес
кие

занятия

Семестр 2 216

Этап 1.

Определение структуры
заитересованных групп в деятельности
организации (групп влияния) на основе
открытых информационных источников
(УК-6, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-5)

104 2 102

Этап 2.
Характеристика природы влияния,
интересов групп в деятельности
организации (УК-6, ОПК-2, ОПК-3, ОПК
-5)

112 112

6. ФОРМЫТЕКУЩЕГОКОНТРОЛЯИПРОМЕЖУТОЧНОЙАТТЕСТАЦИИ
ШКАЛЫОЦЕНИВАНИЯ

Раздел/Этап Вид оценочного
средства Описание оценочного средства Критерии

оценивания
Текущий контроль



Этап 1 Аналитическая
справка (Раздел1)

Определение структуры заитересованных
групп в деятельности организации(групп
влияния) на основе открытых
информационных источников

Оценивается
умение :

- выявить группы
влияния (50%)

- определить
интересы групп
влияния (50%)

Процент
выполнения:

0-100%

Этап 2 Аналитическая
справка (Раздел 2)

Характеристика природы влияния, интересов
групп в деятельности организации

Оценивается
умение : -

провести анализ
интересов
группы

влияния (50%) -
подготовка

характеристики
природы влияния
интересов и групп

в деятельности
организации (50%)

Процент
выполнения: 0-

100%Промежуточная аттестация

2 семестр (За) Отчет
Включает: характеристику места практики,
приложения.
Защита отчета: вопросы по аналитической
справке

Оценивается:
- правильность
интерпретации

результатов (50%)
-

аргументированно
сть выводов(50%)

Процент
выполнения:

0-100 %



ОПИСАНИЕШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ
Текущий контроль. Используется 100-балльная система оценивания. В течении практики

руководители практики от профильной организации и университета осуществляют контроль в
соответствии с совместным планом и индивидуальным планом обучающегося. В отчете обучающегося
ставится процент выполнения и отметка «выполнено/не выполнено»

Промежуточная аттестация. Используется рейтинговая система оценивания. Оценка работы
обучающегося по окончанию практики осуществляется руководителем практики от университета в
соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе практики.

Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания:
Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо, зачтено.
Средний уровень – 69% - 50% - удовлетворительно, зачтено.



Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя

100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном объеме,
понимают, самостоятельно умеют применять,
исследовать, идентифицировать, анализировать,
систематизировать, распределять по категориям,
рассчитать показатели, классифицировать,
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять,
организовать, планировать процессы исследования,
осуществлять оценку результатов на высоком уровне

84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном объеме,
понимают, самостоятельно умеют применять,
исследовать, идентифицировать, анализировать,
систематизировать, распределять по категориям,
рассчитать показатели, классифицировать,
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять,
организовать, планировать процессы исследования,
осуществлять оценку результатов.

Могут быть допущены недочеты, исправленные
студентом самостоятельно в процессе работы (ответа
и т.д.)

69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями, умеют
применять, исследовать, идентифицировать,
анализировать, систематизировать, распределять по
категориям, рассчитать показатели,
классифицировать, разрабатывать модели,
алгоритмизировать, управлять, организовать,
планировать процессы исследования, осуществлять
оценку результатов на среднем уровне.
Допускаются ошибки, которые студент затрудняется
исправить самостоятельно.

49 % и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих теоретическими
знаниями, не умеют самостоятельно применять,
исследовать, идентифицировать, анализировать,
систематизировать, распределять по категориям,
рассчитать показатели, классифицировать,
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять,
организовать, планировать процессы исследования,
осуществлять оценку результатов.
Не сформированы умения и навыки для решения
профессиональных задач

100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует «отлично»,
«хорошо», «удовлетворительно»

49 % и менее не зачтено характеристика показателя соответствует
«неудовлетворительно»

7. СОДЕРЖАНИЕПРАКТИКИ

7.2 Содержание практические занятий и лабораторных работ



Этап 1. Определение структуры заитересованных групп в деятельности организации (групп
влияния) на основе открытых информационных источников (УК-6, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-5)
Обзор этапов анализа групп влияния в деятельности организации

7.3. Содержание самостоятельной работы
Этап 1. Определение структуры заитересованных групп в деятельности организации (групп
влияния) на основе открытых информационных источников (УК-6, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-5)
Дать общую характеристику организации, проанализировать структуру заинтересованных сторон в
ее деятельности, используя официальный сайт организации и открытые информационные
источники

Этап 2. Характеристика природы влияния, интересов групп в деятельности организации (УК-6,
ОПК-2, ОПК-3, ОПК-5)
Анализ и подготовка характеристики природы влияния, интересов групп в деятельности
организации

7.3.1.Совместный рабочий график проведения практики

Приложение 1.

7.3.2. Индивидуальное задание
Приложение 2.

7.3.3. . Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по
практике

Приложение 3.

7.4. Отчет по практике
Приложение 4

8. ОСОБЕННОСТИОРГАНИЗАЦИИПРАКТИКИДЛЯЛИЦСОГРАНИЧЕННЫМИ
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов проводится
с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния
здоровья.

По заявлению студента
В целях доступности прохождения практики профильная организация и УрГЭУ обеспечивают

следующие условия:
- особый порядок прохождения практики, с учетом состояния их здоровья в формах,

адаптированных к ограничениям их здоровья;
- применение дистанционные образовательные технологии, которые предусматривают

возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и

информационным справочным системам, состав которых определен рабочей программой практики.

9. ПЕРЕЧЕНЬОСНОВНОЙИДОПОЛНИТЕЛЬНОЙУЧЕБНОЙЛИТЕРАТУРЫ,
НЕОБХОДИМОЙДЛЯПРОХОЖДЕНИЯПРАКТИКИ

Сайт библиотеки УрГЭУ
http://lib.usue.ru/



Основная литература:
1. Ойнер О. К. Управление результативностью маркетинга [Электронный ресурс]:учебник и

практикум для вузов. - Москва: Юрайт, 2024. - 350 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/535644
2. Карпова С. В., Азарова С. П., Арский А. А., Балова С. Л., Быкова М. К., Жильцова О. Н.,

Захаренко И. К., Козлова Н. П., Колесникова О. В., Комаров В. М., Меркулина И. А., Панюкова В. В.,
Поляков В. А., Рожков И. В., Титова Л. Г., Тюрин Д. В., Турбанов К. Ю. Инновационный маркетинг
[Электронный ресурс]:учебник для вузов. - Москва: Юрайт, 2024. - 474 – Режим доступа:
https://urait.ru/bcode/535965

3. Карпова С. В., Бугакова Н. П., Константиниди Х. А., Никитас Д. В., Поляков В. А., Рожков
И. В., Жильцова О. Н. Информационные технологии в маркетинге [Электронный ресурс]:учебник и
практикум для вузов. - Москва: Юрайт, 2024. - 367 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/535941

4. Забродская Н.Г. Менеджмент и маркетинг [Электронный ресурс]:Учебник. - Москва: ООО
"Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2025. - 301 – Режим доступа:
https://znanium.com/catalog/product/1020046

5. Короткова Т. Л. Управление маркетингом [Электронный ресурс]:учебник и практикум для
вузов. - Москва: Юрайт, 2024. - 221 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/538866
Дополнительная литература:

1. Синяева И.М. Маркетинг для магистров [Электронный ресурс]:Учебник. - Москва:
Вузовский учебник, 2018. - 368 – Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/937984

2. Жильцова О.Н. Стратегический маркетинг для магистров [Электронный ресурс]:Учебник. -
Москва: Вузовский учебник, 2021. - 354 – Режим доступа:
https://znanium.com/catalog/product/1153779

3. Горнштейн М.Ю. Современный маркетинг [Электронный ресурс]:Монография. - Москва:
Издательско-торговая корпорация "Дашков и К", 2022. - 404 – Режим доступа:
https://znanium.com/catalog/product/2084357

4. Данько Т. П. Управление маркетингом [Электронный ресурс]:учебник и практикум для
вузов. - Москва: Юрайт, 2024. - 521 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/535931

10. ПЕРЕЧЕНЬИНФОРМАЦИОННЫХТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯПЕРЕЧЕНЬ
ЛИЦЕНЗИОННОГОПРОГРАММНОГООБЕСПЕЧЕНИЯИИНФОРМАЦИОННЫХ

СПРАВОЧНЫХСИСТЕМ, ОНЛАЙНКУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХПРИПРОХОЖДЕНИИ
ПРАКТИКИ

Перечень лицензионного программного обеспечения:
Astra Linux Common Edition. Договор №0417-ПО/2019 от 08.05.2019, Акт №Sk000343 от

24.05.2019 и Контракт № 35-У/2018 от 13.06.2018, Акт № УТ213 от 17.12.2018. Срок действия лицензии
- без ограничения срока.

МойОфис стандартный. Соглашение № СК-281 от 7 июня 2017. Дата заключения - 07.06.2017.
Срок действия лицензии - без ограничения срока.

Libre Office. Лицензия GNU LGPL. Срок действия лицензии - без ограничения срока.
Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»:

Справочно-правовая система Гарант. Договор № 58419 от 22 декабря 2015. Срок действия
лицензии -без ограничения срока

Справочно-правовая система Консультант +. Договор № 143/223-У/2025 от 02.12.2025 Срок
действия лицензии до 31.12.2026

Сетевое издание «Информационный ресурс СПАРК»
http://www.spark-interfax.ru/



11. ОПИСАНИЕМАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙБАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙДЛЯ
ПРОХОЖДЕНИЯПРАКТИКИ

Реализация практики осуществляется с использованием материально-технической базы УрГЭУ
и профильной организации (при необходимости).

Рабочие места и помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду УрГЭУ и профильной организации (при
наличии).

Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены мультимедийным
оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, иным компьютерным),
доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, электронным библиотечным
системам, базам данных действующего законодательства, иным информационным ресурсам
служащими для представления учебной информации большой аудитории.

.


