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Month

Mon 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Tue 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Wed 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Thur 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Fri 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Sat 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Sun 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28
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Month

Mon 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Tue 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Wed 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Thur 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Fir 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Sat 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31
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Mon PG PG * D H

Tue PG PG D H H

Wed PG PG D H H

Thur PG PG D H H
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Length of study (breaks and national holidays 
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from 12 + weeks 

to 39 weeks 
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from 12 + weeks 
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H Holidays  2/6 6 3/6 6 5/6
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 3/6 8 4/6 9 1/6 4 2/6 4 2/6

D
Preparation and defenec of final 

qualifying paper
66 6

PG Pre-graduation placement 
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5/6
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5/6
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5/6

2J On-the-job placement 2 2

R Research 4 4
13 

5/6
2 7 5/6 9 5/6

3 5/6A Academic placement 3 5/6 3 5/6

Ex Examination 2 1 5/6 3 5/6 7 5/62 2 4
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4/6
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2/6
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3/6
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5/6
12
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5/6
 2/6

Term 2Total Term 3Term 4Total Term 5

 2/6

= = =

Summary

Year 1 Year 2 Year 3
Total

Term 1

= = = = = == = = = = == = = = = == = = = =D D D D DPG PG H H H *PG PG PG PG PG PGPG PG PG PG
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Students

Total 10
33 

3/6

43 

3/6

18 

3/6

33 

4/6

Groups

52 

1/6
26 26

121 

4/6



Term 1
Term  

2
Term 3

Index Module Title
Examin

ation
Credit

Credit 

with 

grade

Course 

paper
Expert Fact Expert Planned Tests Contact

Self-

study

Assessm

ent 
credits credits credits

60 60 2160 2160 328 328 1616 216 10 19 14

15 15 540 540 92 92 376 72 6 7 2

+ B1.О.01
Contemporary Strategic Analysis and 

Innovation Management 
12 6 6 216 216 36 36 108 72 3 3

+ B1.О.01.01 Contemporary Strategic Analysis 1 3 3 108 108 16 16 56 36 3

+ B1.О.01.02 Innovation Management (advanced) 2 3 3 108 108 20 20 52 36 3

+ B1.О.02
Research Methodology and Methods in 

Management 
1 3 3 108 108 12 12 96 3

+ B1.О.03 Research Engineering 2 2 2 72 72 12 12 60 2

+ B1.О.04
Theory and Methods of Making Managerial 

Decisions
2 2 2 72 72 20 20 52 2

+ B1.О.05 IT  in Management 3 2 2 72 72 12 12 60 2

45 45 1620 1620 236 236 1240 144 4 12 12

+ B1.V.01 Professional foreign language 2 2 2 72 72 16 16 56 2

+ B1.V.02 Business Communication 2 2 2 72 72 16 16 56 2

+ B1.V.03 Cross-Cultural Management 2 1 2 8 8 288 288 36 36 216 36 4 4

+ B1.V.04
International commercial transactions and 

International Trade Contracts 
4 3 4 8 8 288 288 44 44 208 36 4

+ B1.V.05 Human Resources Management 4 6 6 216 216 20 20 160 36

+ B1.V.06
International Business: Evaluating Effective Foreign 

Economic Operations and Business Projects
2 4 4 144 144 16 16 128 4

+ B1.V.ДВ.01 Elective B1.V.El.1 3 4 4 144 144 24 24 84 36 4

+ B1.V.El.01.01 Legislation of foreign states 3 4 4 144 144 24 24 84 36 4

- B1VВ.El.01.02
International Contacts and Organizations in 

International Business
3 4 4 144 144 24 24 84 36 4

+ B1.V.El.02 Elective B1.V.El.2 3 4 4 144 144 24 24 120 4

+ B1.V.El.02.01 International Entrepreneurship 3 4 4 144 144 24 24 120 4

- B1.V.El.02.02
Innovations and Risk Management in International 

Business
3 4 4 144 144 24 24 120 4

+ B1.V.El.03 Elective B1.V.El.3 4 4 4 144 144 16 16 128

+ B1.V.El.03.01 International Project Management 4 4 4 144 144 16 16 128

- B1.V.El.03.02 Corporate Governance 4 4 4 144 144 16 16 128

+ B1.V.El.04 Elective B1.V.El.4 4 3 3 108 108 24 24 84

+ B1.V.El.04.01 Studies of International Markets 4 3 3 108 108 24 24 84

Mandatory

Offered by USUE  

Block 1 Modules 

- - - Assessment method Credits Total academic hours 
Year 1 Year 2



- B1.V.El.04.02
International procurement and supply chain 

management
4 3 3 108 108 24 24 84

51 51 1836 1836 12 12 1824 12 3

27 27 972 972 8 8 964 12 3

+ B2.M.01(Ac) Introductory placement 2 3 3 108 108 2 2 106 3

+ B2.M.02(Ac) Research 1 2 3 3 108 108 2 2 106 3

+ B2.M.03(R) Research 2 2 4 21 21 756 756 4 4 752 6 3

24 24 864 864 4 4 860

+ B2.V.01(J) Technological (project-oriented) placement 4 3 3 108 108 2 2 106

+ B2.V.02(PG) Pre-gradiation Placement 5 21 21 756 756 2 2 754

9 9 324 324 324

+ B3.01(D) Preparation and defence of final qualifying paper 5 9 9 324 324 324

2 2 72 72 12 12 60

+ Op.01 INCOTERMS 4 2 2 72 72 12 12 60

Optional 

Mandatory

Offered by USUE  

Block 3.State Final Examination

Block 2 Placement 



Term  

4

Term  

5
Term 6

credits credits credits Code Department 

17

22 Economics of Enterprise

3 Management and Entrepreneurship 

3 Management and Entrepreneurship 

33 Creative Management and Arts

3 Management and Entrepreneurship 

23 IT and Statistics

17

15 Busines Foreign Languages 

2
Marketing and International 

Management 

3 Management and Entrepreneurship 

4 13
World Economy and Foreign Economic 

Activity

6 11
Economics of Labour and HR 

Management 

13
World Economy and Foreign Economic 

Activity

38 Constitutional and International Law

38 Constitutional and International Law

2 Marketing and International Management 

13 World Economy and Foreign Economic Activity

4

4 2 Marketing and International Management 

4 36 Economic Thoery and Corporate Governance 

3

3 13 World Economy and Foreign Economic Activity

Year 2 Year 3
Department 



3 22 Economics of Enterprise

15 21

12

33 Creative Management and Arts

33 Creative Management and Arts

12 33 Creative Management and Arts

3 21

3 33 Creative Management and Arts

21 33 Creative Management and Arts

9

9 33 Creative Management and Arts

2

2 13
World Economy and Foreign Economic 

Activity



Index Title Exam Credit

Credit 

with 

grade

Course 

paper
Expert Fact

Hours 

per 

credit

Expert Plan Tests
self-

study

Assessm

ent 
credots

Lecture

s
Lab

60 60 2160 2160 328 1616 216 10 16

15 15 540 540 92 376 72 6 12

+ B1.О.01
Contemporary Strategic Analysis and 

Innovation Management 
12 6 6 216 216 36 108 72 3 8

+ B1.О.01.01 Contemporary Strategic Analysis 1 3 3 36 108 108 16 56 36 3 8

+ B1.О.01.02 Innovation Management (advanced) 2 3 3 36 108 108 20 52 36

+ B1.О.02
Research Methodology and Methods in 

Management 
1 3 3 36 108 108 12 96 3 4

+ B1.О.03 Research Engineering 2 2 2 36 72 72 12 60

+ B1.О.04
Theory and Methods of Making Managerial 

Decisions
2 2 2 36 72 72 20 52

+ B1.О.05 IT  in Management 3 2 2 36 72 72 12 60

45 45 1620 1620 236 1240 144 4 4

+ B1.V.01 Professional foreign language 2 2 2 36 72 72 16 56

+ B1.V.02 Business Communication 2 2 2 36 72 72 16 56

+ B1.V.03 Cross-Cultural Management 2 1 2 8 8 36 288 288 36 216 36 4 4

+ B1.V.04
International commercial transactions and 

International Trade Contracts 
4 3 4 8 8 36 288 288 44 208 36

+ B1.V.05 Human Resources Management 4 6 6 36 216 216 20 160 36

+ B1.V.06
International Business: Evaluating Effective Foreign 

Economic Operations and Business Projects
2 4 4 36 144 144 16 128

+ B1.V.ДВ.01 Elective B1.V.El.1 3 4 4 144 144 24 84 36

+ B1.V.El.01.01 Legislation of foreign states 3 4 4 36 144 144 24 84 36

- B1VВ.El.01.02
International Contacts and Organizations in 

International Business
3 4 4 36 144 144 24 84 36

+ B1.V.El.02 Elective B1.V.El.2 3 4 4 144 144 24 120

+ B1.V.El.02.01 International Entrepreneurship 3 4 4 36 144 144 24 120

- B1.V.El.02.02
Innovations and Risk Management in International 

Business
3 4 4 36 144 144 24 120

+ B1.V.El.03 Elective B1.V.El.3 4 4 4 144 144 16 128

+ B1.V.El.03.01 International Project Management 4 4 4 36 144 144 16 128

- B1.V.El.03.02 Corporate Governance 4 4 4 36 144 144 16 128

+ B1.V.El.04 Elective B1.V.El.4 4 3 3 108 108 24 84

+ B1.V.El.04.01 Studies of International Markets 4 3 3 36 108 108 24 84

Offered by USUE  

Block 1. Modules  

Mandatory

Total academic hours
Year 1

Term 1
-- - - Assessment method Credits



- B1.V.El.04.02
International procurement and supply chain 

management
4 3 3 36 108 108 24 84

51 51 1836 1836 12 1824

27 27 972 972 8 964

+ B2.M.01(Ac) Introductory placement 2 3 3 36 108 108 2 106

+ B2.M.02(Ac) Research 1 2 3 3 36 108 108 2 106

+ B2.M.03(R) Research 2 2 4 21 21 36 756 756 4 752

24 24 864 864 4 860

+ B2.V.01(J) Technological (project-oriented) placement 4 3 3 36 108 108 2 106

+ B2.V.02(PG) Pre-gradiation Placement 5 21 21 36 756 756 2 754

9 9 324 324 324

+ B3.01(D) Preparation and defence of final qualifying paper 5 9 9 36 324 324 324

2 2 72 72 12 60

+ Op.01 INCOTERMS 4 2 2 36 72 72 12 60

Offered by USUE  

Block 3.State Final Examination

Optional 

Block 2 Placement 

Mandatory



Tutoria

ls 

Self-

study

Aasses

smenr 
credots

Lecture

s
Lab

Tutoria

ls 

Self-

study

Aasses

smenr 
credots

Lecture

s
Lab

Tutoria

ls 

Self-

study

Aasses

smenr 
credots

Lecture

s
Lab

Tutoria

ls 

Self-

study

Aasses

smenr 
credots

Lecture

s
Lab

Tutoria

ls 

Self-

study

28 280 36 19 28 92 492 72 14 24 12 52 380 36 17 16 60 464 72

16 152 36 7 16 36 164 36 2 12 60

8 56 36 3 8 12 52 36

8 56 36

3 8 12 52 36

8 96

2 12 60

2 8 12 52

2 12 60

12 128 12 12 56 328 36 12 24 52 320 36 17 16 60 464 72

2 16 56

2 16 56

12 128 4 4 16 88 36

4 8 20 116 4 4 12 92 36

6 4 16 160 36

4 8 8 128

4 8 16 84 36

4 8 16 84 36

4 8 16 84 36

4 8 16 120

4 8 16 120

4 8 16 120

4 4 12 128

4 4 12 128

4 4 12 128

3 4 20 84

3 4 20 84

Year 1 Year 2 Year  3

Term 1 Term 2 Term 3 Term 4 Term 5



3 4 20 84

12 6 426 3 2 106 15 2 538 21 2 754

12 6 426 3 2 106 12 432

3 2 106

3 2 106

6 2 214 3 2 106 12 432

3 2 106 21 2 754

3 2 106

21 2 754

9 324

9 324

2 12 60

2 12 60



Aasses

smenr 
credots

Lecture

s
Lab

Tutoria

ls 

Self-

study

Aasses

smenr 
Code Department Competences 

UC-1; UC-2; GPC-1; GPC-2; GPC-4

22 Economics of Enterprise UC-1; UC-2; GPC-1; GPC-2; GPC-4

3 Management and Entrepreneurship UC-1; UC-2; GPC-1; GPC-2; GPC-4

3 Management and Entrepreneurship UC-1; GPC-2

33 Creative Management and Arts UC-1; UC-6; GPC-2; GPC-5

3 Management and Entrepreneurship UC-1; UC-2; UC-3; UC-6; GPC-3; GPC-4

23 IT and Statistics UC-1; UC-4; GPC-2

15 Busines Foreign Languages UC-4; UC-5

2
Marketing and International 

Management 
UC-3; UC-4; UC-5

3 Management and Entrepreneurship UC-1; UC-3; PC-1; PC-2

13
World Economy and Foreign Economic 

Activity
UC-1; PC-1; PC-3

11
Economics of Labour and HR 

Management 
UC-3; UC-4; PC-4

13
World Economy and Foreign Economic 

Activity
UC-5; PC-2

UC-5; PC-1

38 Constitutional and International Law UC-5; PC-1

38 Constitutional and International Law UC-5; PC-1

UC-1; UC-5; PC-3; PC-4

2 Marketing and International Management UC-1; UC-5; PC-3; PC-4

13 World Economy and Foreign Economic ActivityUC-1; UC-5; PC-3; PC-4

UC-2; UC-3; PC-3; PC-4

2 Marketing and International Management UC-2; UC-3; PC-3; PC-4

36 Economic Thoery and Corporate Governance UC-2; UC-3; PC-3; PC-4

UC-1; UC-5; PC-2; PC-3

13 World Economy and Foreign Economic ActivityUC-1; UC-5; PC-2; PC-3

Year  3
Department -

Term 5 Term 6



22 Economics of Enterprise UC-1; UC-5; PC-2; PC-3

33 Creative Management and Arts UC-1; UC-2; UC-3; UC-4; UC-5; UC-6

33 Creative Management and Arts GPC-1; GPC-2; GPC-3; GPC-4; GPC-5

33 Creative Management and Arts GPC-1; GPC-2; GPC-3; GPC-4; GPC-5

33 Creative Management and Arts PC-1; PC-2; PC-3; PC-4

33 Creative Management and Arts UC-1; UC-2; UC-3; UC-4; UC-5; UC-6; PC-1; PC-2; PC-3; PC-4

33 Creative Management and Arts UC-1; UC-2; UC-3; UC-4; UC-5; UC-6; GPC-1; GPC-2; GPC-3; GPC-4; GPC-5; PC-1; PC-2; PC-3; PC-4

13
World Economy and Foreign Economic 

Activity
PC-2; PC-3





Content 

Ability to carry out a critical analysis of problem situations on the basisi of systemic approach;  to develop action strategy 

To know: methods of critical analysis; methodology of systemic approach; methods of identifying a problem situation

To be able to identify problam situations, seearch for information and solutions

To have practical experience in developing and presenting strategy for solving problem situations on the basis systemic approach 

Contemporary Startegic Analysis and Innovation Management 

Contemporary Startegic Analysis 

Innovation Management (advanced)

Research Methodology and Methods in Management 

Research Engineering 

Theory and Methods of Making Managerial Decisions

IT in Management 

Cross-Cultural Management

International commercial transactions and International Trade Contracts 

International Entrepreneurship 

Innovations and Risk Management in International Business

Studies of International Markets

International procurement and supply chain management

introductory placement 

Pre-graduation placement 

Preparation and defence of final qualifying paper

Ability to manage project at all stages of its life cycle 

To know: principles of designing  a project task within the framework of the designated problem; the main requirements for project work and criteria for 

evaluating porject outcomes 

To be able to: develop a project implementation plan taking into account possible risks and ways of their elimination; to plan resources needed

To have practical experience in monitoring project progress; correct deviations; modify the project implementation plan

Contemporary Strategic Analysis and Innovation Management 

Contemporary Strategic Analysis

Innovation Management (advanced)

Theory and Methods of Making Managerial Decisions

International Project Management 

ID-3.UC-2

B1.О.01

B1.О.01.01

B1.О.01.02

B1.О.04

B1.В.El.03.01

B2.О.01(У)

B2.В.02(Пд)

B3.01(Д)

UC-2

ID-1.UC-2

ID-2.UC-2

B1.В.El.02.02

B1.В.El.04.01

B1.В.El.04.02

B1.О.01.01

B1.О.01.02

B1.О.02

B1.О.03

B1.О.04

B1.О.05

Index

UC-1

ID-1.UC-1

ID-2.UC-1

ID-3.UC-1

B1.О.01

B1.В.03

B1.В.04

B1.В.El.02.01



Corporate Governance 

Introductory placement 

Pre-graduation placement 

Preparation and defence of final qualifying paper

Ability to form and manage a team; develop team working strategy to achieve the goal set

To know: strategies of team working; selection methods and techniques 

To be able: arrange and modify team working, including group decisions

To have practical experience: in:  planning and managing team work in achieving goals set and overcoming emerging ones

Theory and Methods of Making Managerial Decisions

Business Communication 

Cross-Cultural Management

Human resources Management 

International Project Management 

Corporate Governance 

Introductory placement 

Pre-graduation placement 

Preparation and defence of final qualifying paper

Ability to use modern communication technologies, including those in foreign languages for academic and professional communication

To know: modern communication technologies; norms of business written communication; principles of writing standard business documentation for 

academic and professional purposes in Russian and foreign languages 

To be able to: establish contacts and organize communication in accordance with the mutual needs; compile business documentation following the norms 

of the Russian language

To have practical experience in: presenting the results of research and project activities at various public events; participate in academic and professional 

discussions in a foreign language

IT in Management 

Professional foreign language 

Business Communication 

Human resources Management 

introductory placement 

Pre-graduation placement 

Preparation and defence of final qualifying paper

Ability to analyze and consider cultural variety in cross--cultural communication

B1.В.05

B2.О.01(У)

B2.В.02(Пд)

B3.01(Д)

UC-5

ID-1.UC-4

ID-2.UC-4

ID-3.UC-4

B1.О.05

B1.В.01

B1.В.02

B1.В.El.03.01

B1.В.El.03.02

B2.О.01(У)

B2.В.02(Пд)

B3.01(Д)

UC-4

ID-2.UC-3

ID-3.UC-3

B1.О.04

B1.В.02

B1.В.03

B1.В.05

B1.В.El.03.02

B2.О.01(У)

B2.В.02(Пд)

B3.01(Д)

UC-3

ID-1.UC-3



To know: the basics of social interaction aimed at solving professional tasks; mechanisms of intercultural interaction in society

To be able to: present business information in the process of intercultural interaction; analyze the features of social interaction taking into account national 

and ethno-cultural characteristics

To have practical experience in organizing interaction in a professional business environment taking into account national and ethno-cultural characteristics; 

skills of cross-cultural communication taking into account the diversity of cultures

Professional foreign language 

Business Communication 

International Business: Evaluating Effective Foreign Economic Operations and Business Projects

Legislation of foreign states

International Contacts and Organizations in International Business

International Entrepreneurship 

Innovations and Risk Management in International Business

Studies of International Markets

International procurement and supply chain management

Introductory placement 

Pre-graduation placement 

Preparation and defence of final qualifying paper

Ability to identify and prioritize activities and ways to improve them through self-assessment

To know: theoretical and methodological foundations of self-development, self-realization, use of creative potential; fundamentals of professional trajectory 

planning; methods and techniques of self-assessment

Уметь: определять приоритеты профессиональной деятельности и спосоBы ее совершенствования на основе самооценки; разраBатывать, 

контролировать, оценивать и исследовать компоненты профессиональной деятельности; планировать самостоятельную деятельность в решении 

профессиональных задач

To have practical experience in determining the effective direction of actions in the field of professional activity; decision-making and planning of 

professional activities

Research Engineering 

Theory and Methods of Making Managerial Decisions

Introductory placement 

Pre-graduation placement 

Preparation and defence of final qualifying paper

Ablity to solve professional tasks based on advanced knowledge of economic, organizational and managerial theories, innovative approaches, generalization 

and critical analysis of managerial practice

B1.О.03

B1.О.04

B2.О.01(У)

B2.В.02(Пд)

B3.01(Д)

ПЗС-1

B2.В.02(Пд)

B3.01(Д)

UC-6

ID-1.UC-6

ID-2.UC-6

ID-3.UC-6

B1.В.El.01.02

B1.В.El.02.01

B1.В.El.02.02

B1.В.El.04.01

B1.В.El.04.02

B2.О.01(У)

ID-2.UC-5

ID-3.UC-5

B1.В.01

B1.В.02

B1.В.06

B1.В.El.01.01

ID-1.UC-5



To know advanced methods of solving professional problems in the field of economic, organizational and managerial theories

To be able to apply innovative approaches to solving economic, organizational and managerial tasks

To have practical experience in generalization and critical analysis of managerial practice

Contemporary Strategic Avalysis and Innovation Management

Contemporary Strategic Analysis

Innovation Management (advanced)

Research 1

Research 2

Preparation and defence of final qualifying paper

Ability to understand modern methods and techniques of data search; advanced technologies of data processing, including intellegent information and 

analytical systems, in solving managerial and research tasks 

To know modern methods and techniques of data search; advanced technologies of data processing

To be able to use intelligent information and analytical systems in solving managerial and research tasks

To have practical experience in applying database management systems in the field of economics and management

Contemporary Strategic Analysis and Innovation Management 

Contemporary Strategic Analysis

Innovation Management (advanced)

Research Methodology and Methods in Management 

Research Engineering 

IT in Management 

Research 

Research 

Preparation and defence of final qualifying paper

СпосоBен самостоятельно принимать оBоснованные организационно-управленческие решения, оценивать их операционную и организационную 

эффективность, социальную значимость, оBеспечивать их реализацию в условиях сложной (в том числе кросс-культурной) и динамичной среды;

To know methods of taking  informed organizational and managerial decisions

To be able to assess operational and organizational effectiveness and social significance of organizational and managerial decisions

To have practical experience in implementing organizational and managerial decisions in a complex (including cross-cultural) dynamic environment

Theory and Methods of Making Managerial Decisions

ID-2.GPC-3

ID-3.GPC-3

B1.О.04

B1.О.05

B2.О.02(У)

B2.О.03(Н)

B3.01(Д)

GPC-3

ID-1.GPC-3

ID-3.GPC-2

B1.О.01

B1.О.01.01

B1.О.01.02

B1.О.02

B1.О.03

B2.О.02(У)

B2.О.03(Н)

B3.01(Д)

GPC-2

ID-1.GPC-2

ID-2.GPC-2

ID-1.GPC-1

ID-2.GPC-1

ID-3.GPC-1

B1.О.01

B1.О.01.01

B1.О.01.02



Research

Research 

Preparation and defence of final qualifying paper

СпосоBен рUCоводить проектной и процессной деятельностью в организации с использованием современных практик управления, лIDерских и 

коммуникативных навыков, выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разраBатывать стратегии создания и развития инновационных 

направлений деятельности и соответствующие им Bизнес-модели организаций;

To know modern methods, technologies and tools for managing projects and processes

To be able to use modern management practices, leadership and communication skills in processes and projects

To have practical experience in identifying and evaluating new market opportunities, developing strategies for creating and developing innovative areas of 

activity and corresponding business models

Contemporary Strategic Analysis and Innovation Management 

Contemporary Strategic Analysis

Innovation Management (advanced)

Research Methodology and Methods in Management 

Research

Research

Preparation and defence of final qualifying paper

Ability  to generalize and critically evaluate research in management and related fields, to carry out research projects

To know methods, technologies and tools for generalization and critical evaluation of research results in management and economics

To be able to organize the work of creative teams to  carry out research

To have practical experience in motivating  team members to carry out research projects

Research Engineering 

Research 1

Research 2

Preparation and defence of final qualifying paper

organizational and management 

Preparation and execution of foreign economic transactions 

B3.01(Д)

Professional activity type

PC-1

ID-1.GPC-5

ID-2.GPC-5

ID-3.GPC-5

B1.О.03

B2.О.02(У)

B2.О.03(Н)

B1.О.01.02

B1.О.04

B2.О.02(У)

B2.О.03(Н)

B3.01(Д)

GPC-5

GPC-4

ID-1.GPC-4

ID-2.GPC-4

ID-3.GPC-4

B1.О.01

B1.О.01.01

B2.О.02(У)

B2.О.03(Н)

B3.01(Д)



ID-1.PC-1

Знать: 

Нормативные правовые акты, регламентирующие внешнеэкономическую деятельность

Международные договоры в сфере стандартов и треBований к продUCции

Нормативные правовые акты, регламентирующие государственную поддержку внешнеэкономической деятельности

ВIDы, формы и инструменты государственной поддержки внешнеэкономической деятельности

Правила оформления документации по внешнеторговому контракту

Порядок документооBорота в организации

Условия внешнеторгового контракта

Маркетинг и осоBенности ценооBразования

Этика делового оBщения и правила ведения переговоров

Английский язык (пороговый проElинутый уровень В2)

Основы экономической теории

Основы трудового законодательства Российской Федерации

Правила административного документооBорота

Порядок составления установленной отчетности

Правила пожарной Bезопасности

ТреBования охраны труда

ID-2.PC-1

Уметь:

Использовать вычислительную, копировальную, вспомогательную технику и различные вIDы телекоммуникационной связи

Формулировать и распределять задачи между сотрудниками подразделения в организации

Осуществлять коммуникацию с потенциальными партнерами с использованием современных средств связи

Вести деловую переписку с иностранными партнерами

Оценивать эффективность и соответствие документации коммерческих предложений, запросов участников внешнеэкономической деятельности

Выявлять интересы потенциальных партнеров для формирования индивIDуальных предложений

ОBоBщать и систематизировать треBования законодательства Российской Федерации и треBования международных соглашений и договоров к 

внешнеэкономической деятельности

ОBоBщать и систематизировать информацию о направлениях деятельности организации



ID-3.PC-1

Иметь практический опыт: 

Планирования и постановки задач сотрудникам подразделения в организации

Получения и анализа информации о реализации внешнеторговых контрактов

ОBеспечения внутреннего взаимодействия между профильными специалистами организации по условиям сотрудничества с потенциальными 

партнерами для заключения и (или) ведения внешнеторгового контракта

Определения круга участников реализации внешнеторгового контракта

Взаимодействия с профильными специалистами организации и сторонними организациями в целях проверки надежности потенциальных 

партнеров для заключения внешнеторгового контракта

ОBраBотки полученных данных, информации и документов о потенциальных партнерах для заключения внешнеторгового контракта

Проведения окончательного анализа предложений потенциальных партнеров по условиям сотрудничества для заключения внешнеторгового 

контракта

Осуществления выBора потенциальных партнеров для заключения внешнеторгового контракта

ОBеспечения согласования проекта внешнеторгового контракта в организации и с контрагентом

ОBеспечения процедуры подписания внешнеторгового контракта с контрагентом

Осуществления мониторинга изменений в треBованиях законодательства Российской Федерации к внешнеэкономической деятельности и 

изменений в треBованиях международных соглашениях и договорах

Составления перечня и мониторинг изменений мер государственной поддержки внешнеэкономической деятельности

B1.В.03 Cross-Cultural Management

B1.В.04 International commercial transactions and International Trade Contracts 

B1.В.El.01.01 Legislation of foreign states

B1.В.El.01.02 International Contacts and Organizations in International Business

B2.В.01(П) Technological (project-oriented) placement 

B2.В.02(Пд) Pre-graduation placement 

B3.01(Д) Preparation and defence of final qualifying paper

Evaluating Effective Foreign Economic Transactions

ID-1.PC-2

Знать:

Методы и основы системного анализа внешнеэкономической информации

Основы риск-менеджмента во внешнеэкономической деятельности

Основы Bизнес-планирования

Условия внешнеторгового контракта

Маркетинг и осоBенности ценооBразования

Английский язык (пороговый проElинутый уровень В2)

Основы экономической теории

Порядок составления установленной отчетности

ID-2.PC-2

Уметь:

Взаимодействовать с подразделениями организации для выявления оBщей стратегии развития организации

РаBотать с информационными системами и Bазами данных по внешнеэкономической деятельности

Оценивать экспортный потенциал организации, потреBности организации в импорте

Подготавливать предложения по приоритетам внешнеэкономической деятельности организации

Рассчитывать финансовые показатели эффективности внешнеэкономической деятельности организации

Подготавливать предложения (отчеты) по развитию внешнеэкономической деятельности организации

PC-2



ID-3.PC-2

Иметь практический опыт: Оценки возможности получения организацией государственной поддержки внешнеэкономической деятельности

Подготовки предложений о целесооBразности получения государственной поддержки внешнеэкономической деятельности

Оценки экспортного потенциала организации, потреBностей организации в импорте

Подготовки предложений по приоритетам внешнеэкономической деятельности организации

Оценки эффективности внешнеэкономической деятельности организации

Осуществления анализа результатов внешнеэкономической деятельности организации

Подготовки предложений по развитию внешнеэкономической деятельности организации

B1.В.03 Cross-Cultural Management

B1.В.06 International Business: Evaluating Effective Foreign Economic Operations and Business Projects

B1.В.El.04.01 Studies of International Markets

B1.В.El.04.02 International procurement and supply chain management

B2.В.01(П) Technological (project-oriented) placement 

B2.В.02(Пд) Pre-graduation placement 

B3.01(Д) Preparation and defence of final qualifying paper

Op.01 INCOTERMS

Planning of the organization's foreign economic activity 

ID-1.PC-3

Знать: 

Нормативные правовые акты, регламентирующие внешнеэкономическую деятельность

Международные договоры в сфере стандартов и треBований к продUCции

Нормативные правовые акты, регламентирующие государственную поддержку внешнеэкономической деятельности

ВIDы, формы и инструменты государственной поддержки внешнеэкономической деятельности

Методы и основы системного анализа внешнеэкономической информации

Правила оформления документации по внешнеторговому контракту

Порядок документооBорота в организации

Основы риск-менеджмента во внешнеэкономической деятельности

Основы Bизнес-планирования

Условия внешнеторгового контракта

Маркетинг и осоBенности ценооBразования

Этика делового оBщения и правила ведения переговоров

Английский язык (пороговый проElинутый уровень В2)

Основы экономической теории

Основы трудового законодательства Российской Федерации

Правила административного документооBорота

Порядок составления установленной отчетности

Правила пожарной Bезопасности

ТреBования охраны труда

PC-3



ID-2.PC-3

Уметь:

Использовать вычислительную, копировальную, вспомогательную технику и различные вIDы телекоммуникационной связи

ОBоBщать и систематизировать информацию о задачах организации в сфере внешнеэкономической деятельности

РазраBатывать стратегические и текущие планы для осуществления организацией внешнеэкономической деятельности

ОBоBщать и систематизировать информацию о направлениях деятельности организации

ID-3.PC-3

Иметь практический опыт (трудовые действия): 

Подготовки проекта плана внешнеэкономической деятельности с учетом приоритетов внешнеэкономической деятельности организации

Презентации плана внешнеэкономической деятельности организации

Внесения, при неоBходимости, дополнений и изменений в план внешнеэкономической деятельности организации

Согласования и представления в организации итогового плана внешнеэкономической деятельности

B1.В.04 International commercial transactions and International Trade Contracts 

B1.В.El.02.01 International Entrepreneurship 

B1.В.El.02.02 Innovations and Risk Management in International Business

B1.В.El.03.01 International Project Management 

B1.В.El.03.02 Corporate Governance 

B1.В.El.04.01 Studies of International Markets

B1.В.El.04.02 International procurement and supply chain management

B2.В.01 (T) Technological (project-oriented) placement 

B2.В.02 (PG) Pre-graduation placement 

B3.01(D) Preparation and defence of final qualifying paper

Op.01 INCOTERMS

Strategy implementation and control over foreign economic activity of the organization

ID-1.PC-4

Знать:

Нормативные правовые акты, регламентирующие внешнеэкономическую деятельность

Международные договоры в сфере стандартов и треBований к продUCции

Нормативные правовые акты, регламентирующие государственную поддержку внешнеэкономической деятельности

Основы Bизнес-планирования

Правила административного документооBорота

ID-2.PC-4

Уметь:

Определять приоритеты и ключевые факторы развития внешнеэкономической деятельности организации

Взаимодействовать с подразделениями организации для выявления оBщей стратегии развития организации

Координировать действия сотрудников организации, занятых в реализации плана внешнеэкономической деятельности

Управлять ресурсами организации для реализации плана внешнеэкономической деятельности

PC-4



ID-3.PC-4

Иметь практический опыт:

Определения зон ответственности в организации по реализации плана внешнеэкономической деятельности организации

Контроля выполнения, достижения промежуточных целей и результатов плана внешнеэкономической деятельности организации

Мониторинга отклонений от выполнения, достижения промежуточных целей и результатов плана внешнеэкономической деятельности 

организации

Подготовки предложений по корректировке плана внешнеэкономической деятельности организации

B1.В.05 Human resources Management 

B1.В.El.02.01 International Entrepreneurship 

B1.В.El.02.02 Innovations and Risk Management in International Business

B1.В.El.03.01 International Project Management 

B1.В.El.03.02 Corporate Governance 

B2.В.01(T) Technological (project-oriented) placement 

B2.В.02(PG) Pre-graduation placement 

B3.01(D) Preparation and defence of final qualifying paper Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной раBоты



Type

UC (universal competence)

-

-

-

UC (universal competence)

-

-

-



UC (universal competence)

-

-

-

UK 

-

-

-

UK 



-

-

-

UC (universal competence)

-

-

-

GPC (general professioanl competence)



-

-

-

GPC (general professioanl competence)

-

-

-

GPC (general professioanl competence)

-

-

-



GPC (general professioanl competence)

-

-

-

GPC (general professioanl competence)

-

-

-

PC (professional competence) 



-

-



-

PC (professional competence) 

-

-



-

PC (professional competence) 

-



-

-

PC (professional competence) 

-

-



-



Title

Module

Mandatory

Contemporary Strategic Analysis and Innovation Management 

B1.M.01.01 Contemporary Strategic Analysis

B1.M.01.02 Innovation Management (advanced) 

Research Methodology and Methods in Management 

Research Engineering 

Theory and Methods of Making Managerial Decisions

IT  in Management 

Professional foreign language 

Business Communication

Cross-Cultural Management 

International commercial transactions and International Trade 

Contracts 

Human Resources Management 

International Business: Evaluating Effective Foreign Economic 

Operations and Business Projects

Ekectives B1.В.El.1

B1.В.El.01.01 Legislation of foreign states

B1.В.El.01.02
International Contacts and Organizations in International 

Business

Electives B1.В.El.2

B1.В.El.02.01 International Entrepreneurship 

B1.В.El.02.02 Innovations and Risk Management in International Business

ElectivesB1.В.El.3

B1.В.El.03.01 International Project Management 

B1.В.El.03.02 Corporate Governance

Electives B1.В.El.4

B1.В.El.04.01 Studies of International Markets

B1.В.El.04.02 International procurement and supply chain management

Placement 

Mandatory

Introductory placement 

Offered by USUE  

B2

B2.M

B2.M.01(У)

B1.В.El.02

B1.В.El.04

B1.В.El.03

B1.В.03

B1.В.04

B1.В.05

B1.В.06

B1.В.El.01

B1.В.02

B1.M.02

B1.M.03

B1.M.04

B1.M.05

B1.В

B1.В.01

Index

B1

B1.M

B1.M.01



Research 1

Research 2

Technological (project-oriented) placement

Pre-gradiation Placement 

Preparation and defence of final qualifying paper

INCOTERMS

Offered by USUE  

State Final Examination

Optional 

B3

B3.01(D)

Op

B2.M.02(У)

Op.01

B2.M.03(Н)

B2.В

B2.В.01(T)

B2.В.02(PG)



Competences

UC-1; UC-2; UC-3; UC-4; UC-5; UC-6; GPC-1; GPC-2; GPC-3; GPC-4; GPC-5; PC-1; PC-2; PC-3; PC-4

UC-1; UC-2; UC-3; UC-4; UC-6; GPC-1; GPC-2; GPC-3; GPC-4; GPC-5

UC-1; UC-2; GPC-1; GPC-2; GPC-4

UC-1; UC-2; GPC-1; GPC-2; GPC-4

UC-1; UC-2; GPC-1; GPC-2; GPC-4

UC-1; GPC-2

UC-1; UC-6; GPC-2; GPC-5

UC-1; UC-2; UC-3; UC-6; GPC-3; GPC-4

UC-1; UC-4; GPC-2

UC-4; UC-5

UC-3; UC-4; UC-5

UC-1; UC-3; PC-1; PC-2

UC-1; PC-1; PC-3

UC-3; UC-4; PC-4

UC-5; PC-2

UC-5; PC-1

UC-5; PC-1

UC-5; PC-1

UC-1; UC-5; PC-3; PC-4

UC-1; UC-5; PC-3; PC-4

UC-1; UC-5; PC-3; PC-4

UC-2; UC-3; PC-3; PC-4

UC-2; UC-3; PC-3; PC-4

UC-2; UC-3; PC-3; PC-4

UC-1; UC-5; PC-2; PC-3

UC-1; UC-5; PC-2; PC-3

UC-1; UC-5; PC-2; PC-3

UC-1; UC-2; UC-3; UC-4; UC-5; UC-6; GPC-1; GPC-2; GPC-3; GPC-4; GPC-5; PC-1; PC-2; PC-3; PC-4

UC-1; UC-2; UC-3; UC-4; UC-5; UC-6; GPC-1; GPC-2; GPC-3; GPC-4; GPC-5

UC-1; UC-2; UC-3; UC-4; UC-5; UC-6

Offered by USUE  



GPC-1; GPC-2; GPC-3; GPC-4; GPC-5

GPC-1; GPC-2; GPC-3; GPC-4; GPC-5

PC-1; PC-2; PC-3; PC-4

UC-1; UC-2; UC-3; UC-4; UC-5; UC-6; PC-1; PC-2; PC-3; PC-4

UC-1; UC-2; UC-3; UC-4; UC-5; UC-6; GPC-1; GPC-2; GPC-3; GPC-4; GPC-5; PC-1; PC-2; PC-3; PC-4

PC-2; PC-3

Offered by USUE  

State Final Examination

Optional 



Индекс Наименование Компетенции



Требования к образованию



Индекс



Содержание



Min Max Fact

Total (optional inclu) 78 251 122 41 10 31 51 17 34 30 30

Total (optional exclu) 78 249 120 41 10 31 49 17 32 30 30

B1 Module 25% 75% 33.3% 54 120 60 29 10 19 31 14 17

B1.M Mandatory 120 15 13 6 7 2 2

B1.В Offered by USUE 120 45 16 4 12 29 12 17

B2 Placement 53% 47% 0% 18 120 51 12 12 18 3 15 21 21

B2.M Mandatory 120 27 12 12 15 3 12

B2.В Offered by USUE 120 24 3 3 21 21

B3 9 9 9 9

Op Optional 2 2 2 2

Proportion of lecture hours in contact hours (%)

State Final Examination

25.61%

Proportion of mandatory modules in total modules  (%) 35%

Proportion of tests in total study hours (%) 15.19%

1

Credit with grade (CrGr) 5 1 4 4 1

1Credit (Cr) 5 1 4 3 2

2 1 1

Assessment methods

Examination (Ex) 3 1 2 3 1

Course paper (CP) 1 1 1

3 1 1

- 90 90 - 2Total 352 - 44 126

- 12 -Block Optional 12 -

Block B3 - - -

44 120 - 88 76 -

Total contact hours 

Block B1 328 -

Block B2 12 - 6 - 2 2 - 2

Contacts hours (ac hours per wees) 6.9 - 7.2 7.4 6.9 6.4 --

optional (during examinations) 27 - 18 36 - 18

52.6 37.5 - 36.5 51 -

Study load (ac hours per week) 

optional (during studies) 42.3 -

during State Final Examination - - -

36 -

Total 

Year 2 Year 3

Total Term 3 Term 4 Term 5

Total Year 1

Total Term 1 Term 2
Mand 

%
Elec %

Elec/Ma

nd

Credits



Year 3

Term 6



360 10 ###

360 10 ###

53 38

18 36

7,2 7,4

7,2 7,4

360 44 16 28 280 36 10

ТО: 6 

1/6

Э: 2

684 120 28 92 492

1 B1.M.01 Ex 108 16 8 8 56 36 3 Ex 108 20 8 12 52

2 B1.M.01.01 Ex 108 16 8 8 56 36 3

3 B1.M.01.02 Ex 108 20 8 12 52

4 B1.M.02 CrGr 108 12 4 8 96 3

5 B1.M.03 Cr 72 12 12 60

6 B1.M.04 CrGr 72 20 8 12 52

7 B1.В.01 Cr 72 16 16 56

8 B1.В.02 Cr 72 16 16 56

9 B1.В.03 Cr 144 16 4 12 128 4 Ex CP 144 20 4 16 88

10 B1.В.06 CrGr 144 16 8 8 128

(Plan) 432 6 6 426

B2.M.01(Ac) CrGr 108 2 2 106

B2.M.02(Ac) CrGr 108 2 2 106

B2.M.03(OtJ) Cr 216 2 2 214

(Plan)State Final Examination 

Research 1

Research 2

Placement

Introductory placement 

Assessment methods Ex Cr Cr Gr  Ex (2) Cr (3) Cr Gr (2) CP

Profession Foreing Language

Business Communication

Cross-Cultural Management

International Business: Evaluating Effective 

Foreign Economic Operations and Business 

Projects

Contemporary Strategic Analysis and 

Innovation Management 

Contemporary Strategic Analysis 

Innovation Management (advanced) 

Research Methodology and Methods in 

Management 

Research Engineering  

Theory and Methods of Making Managerial 

Decisions

optional (during examinations) 

Classroom hours 

Contact hours 

Module

Total (optional exclu)

Study load (ac hours 

per week) 

optional (during studies)

Total (optional inclu)
8 1/6

Cont

act
Lec Lab SS

Ass

academic hours 

Cr Week Ass

academic hours 

Total 
Cont

act
Lec Lab Tut Ass

Index Module 

Term 1 Term 2

Total SS Tut



 2/6Holidays



credit

31 1476 41

31 1476 41

45,1

27

7,3

7,3

72 19

ТО: 16 

1/3

Э: 2

1044 164 44 120 772 108 29

ТО: 22 

1/2

Э: 4

36 3 Ex(2) 216 36 16 20 108 72 6 12

Ex 108 16 8 8 56 36 3 22 1

36 3 Ex 108 20 8 12 52 36 3 3 2

CrGr 108 12 4 8 96 3 3 1

2 Cr 72 12 12 60 2 33 2

2 CrGr 72 20 8 12 52 2 3 2

2 Cr 72 16 16 56 2 15 2

2 Cr 72 16 16 56 2 2 2

36 4 Ex Cr CP 288 36 8 28 216 36 8 3 12

4 CrGr 144 16 8 8 128 4 13 2

12 7 2/3 432 6 6 426 12 7 2/3

3 2 CrGr 108 2 2 106 3 2

3 1 5/6 CrGr 108 2 2 106 3 1 5/6

6 3 5/6 Cr 216 2 2 214 6 3 5/6

 Ex (2) Cr (3) Cr Gr (2) CP  Ex (3) Cr (4) Cr Gr (3) CP 

26 34 1/6

Ass TotalSSLab TutTotal
Ass

academic hours 

Cont

act
LecAss

Total Year 1

Dep Term 

academic hours 

Week

Term 2

Cr Week



6 3/6 6 5/6



612 17 ###

612 17 ###

37 51

18 36

6,9 6,4

6,9 6,4

504 88 24 12 52 380 36 14

ТО: 12 

5/6

Э: 2

684 88 16 72 524

1 B1.M.05 Cr 72 12 12 60 2

2 B1.В.04 Cr 144 28 8 20 116 4 Ex КР 144 16 4 12 92

3 B1.В.05 Ex 216 20 4 16 160

4 B1.В.El.01.01 Ex 144 24 8 16 84 36 4

5 B1.В.El.01.02 Ex 144 24 8 16 84 36 4

6 B1.В.El.02.01 CrGr 144 24 8 16 120 4

7 B1.В.El.02.02 CrGr 144 24 8 16 120 4

8 B1.В.El.03.01 CrGr 144 16 4 12 128

9 B1.В.El.03.02 CrGr 144 16 4 12 128

10 B1.В.El.04.01 Cr 108 24 4 20 84

11 B1.В.El.04.02 Cr 108 24 4 20 84

12 Op.01 Cr 72 12 12 60

(Plan) 108 2 2 106 3 2 540 2 2 538

B2.В.01(П) CrGr 108 2 2 106

B2.M.03(Н) 108 2 2 106 3 2 CrGr 432 432

Technological (project-oriented) placement

Research 2

Placement

Assessment methods  Ex Cr (2) Cr Gr Ex (2) Cr (2) Cr Gr CP

Corporate Governance

Studies of International Markets

International procurement and supply chain 

management

INCOTERMS

Human Resources Management 

Legislation of foreign states

International Contacts and Organizations in 

International Business

International Entrepreneurship 

Innovations and Risk Management in 

International Business

International Project Management 

IT  in Management 

International commercial transactions and 

International Trade Contracts 

optional (during examinations) 

Classroom hours 

Contact hours 

Module

Total (optional exclu)

Study load (ac hours 

per week) 

optional (during studies)

Total (optional inclu)
16 5/6

Cont

act
Lec Lab SS

Ass

Academic hours

Cr Week Ass

Academic hours

Total
Cont

act
Lec Lab Tut Ass

Index Title 

Term 3 Term 4

TotalSS Tut



Plan)

 3/6Holidays

State Final Examination 



Cr

34 1836 51

32 1764 49

43,8

27

6,7

6,7

72 19
ТО: 12

Э: 2
1188 176 40 12 124 904 108 33

ТО: 24 

5/6

Э: 4

Cr 72 12 12 60 2 23 3

36 4 Ex Cr КР 288 44 12 32 208 36 8 13 34

36 6 Ex 216 20 4 16 160 36 6 11 4

Ex 144 24 8 16 84 36 4 38 3

Ex 144 24 8 16 84 36 4 38 3

CrGr 144 24 8 16 120 4 2 3

CrGr 144 24 8 16 120 4 13 3

4 CrGr 144 16 4 12 128 4 2 4

4 CrGr 144 16 4 12 128 4 36 4

3 Cr 108 24 4 20 84 3 13 4

3 Cr 108 24 4 20 84 3 22 4

2 Cr 72 12 12 60 2 13 4

15 10 648 4 4 644 18 12

3 2 CrGr 108 2 2 106 3 2

12 8 CrGr 540 2 2 538 15 10

Ex (2) Cr (2) Cr Gr CP  Ex (3) Cr (4) Cr Gr(2)  CP 

24 40 5/6

Ass TotalSSLab TutTotal
Ass

Academic hours

Cont

act
LecAss

Total Year

Dep Term 

Academic hours

Week

Term 4

Cr Week



8 4/6 9 1/6



### 30

### 30

ТО: 1/3

Э: 

(Plan) 756 2 2 754 21 13 5/6

B2.В.02(OtJ) CrGr 756 2 2 754 21 13 5/6

(Plan) 324 324 9 6

B3.01(D) Ex 324 324 9 6

4 2/6Holidays 

State Final Examination 

Preparation and defence of final qualifying 

paper

Pre-graduation 

Placement

Assessment methods

optional (during examinations) 

Classroom hours 

Contact hours 

Module

Total (optional exclu)

Study load (ac hours 

per week) 

optional (during studies)

Total (optional inclu)
20 1/6

Cont

act
Lec Lab SS

Ass

Academic hours

Cr Week Ass

Academic hours

Total
Cont

act
Lec Lab Tut Ass

Index Title

Term 5 Term 6

TotalSS Tut



Cr

### 30

### 30

ТО: 

Э: 

ТО: 1/3

Э: 

756 2 2 754 21 13 5/6

CrGr 756 2 2 754 21 13 5/6 33 5

324 324 9 6

Ex 324 324 9 6 33 5

4 2/6

20 1/6

Ass TotalSSLab TutTotal
Ass

Academic hours

Cont

act
LecAss

Total Year

Dep Term

Academic hours

Week

Term 6

Cr Week



per student
per student 

per week 

per academic 

group 

per academci 

group per 

week 

1 2 2

33 + 2 0 0 0 0 0

1 2 1 5/6

33 + 1 5/6 0 0 0 0 0

2 2 2

33 + 2 0 0 0 0 0

3 1 13 5/6

33 + 13 5/6 0 0 0 0 0

1 2 3 5/6

33 + 3 5/6 0 0 0 0 0

2 1 2

33 + 2 0 0 0 0 0

2 2 8

33 + 8 0 0 0 0 0

33 1/2

33 1/2

+ Length (weeks) 

Total plan

Research placement 

Research 1

Research 2

Research 2

Total fact

St

Hours 

Pre-graduation placement

Research 1

Type of placement Year Term 

Academic placement

Introductory placement 

On-the-job placement 

Technological (project-oriented) placement 

Pre-graduation placement

Departmen

t 



Year Term Dep St Notes

Course paper 1 2 3 0

Course paper 2 2 13 0

Type 

Cross-cultural Management 

International commercial transactions and International Trade Contracts 



Вид работы Каф. Студ.
Часов на 

студ./гр.

Трудоем

кость

  Консультации по

Каф. Студ.
Часов на 

студ./гр.

Трудоем

кость

  Член комиссии

  Примечания к комиссиям ГЭК

Комиссия №1



Каф. Студ.
Часов на 

студ./гр.

Трудоем

кость

  Член комиссии

  Дежурство

  Примечания к комиссиям ГЭК

Комиссия №1



Каф. Студ.
Часов на 

студ./гр.

Трудоем

кость

  Член комиссии

  Дежурство

  Примечания к комиссиям ГЭК

Комиссия №1



Наименование з.е. Наименование з.е. Наименование з.е. Наименование з.е. Наименование з.е. Наименование з.е.

Итого

Всего

4

12

Б1.В.03

Межкультурный 

менеджмент

[Эк, КР]

УК-1; УК-3; ПК-1; 

ПК-2

4

13

7

Б1.О.03

Организация 

научных 

исследований

[За]

УК-1; УК-6; ОПК-2; 

ОПК-5

2

5

Б1.В.02

Бизнес-

коммуникации

[За]

УК-3; УК-4; УК-5

2

11

Б1.В.ДВ.02.01

Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.2: 

Международное 

предпринимательс

тво

[ЗаО]

(/ Инновации и 

риск-менеджмент 

в международном 

бизнесе)

УК-1; УК-5; ПК-3; 

4

Б1.В.ДВ.03.01

Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.3: 

Управление 

международными 

проектами

[ЗаО]

(/ Корпоративное 

управление)

УК-2; УК-3; ПК-3; 

ПК-4

Б1.В.03

Межкультурный 

менеджмент

[За]

УК-1; УК-3; ПК-1; 

ПК-2

4

Б1.В.ДВ.01.01

Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.1: 

Законодательство 

иностранных 

государств

[Эк]

(/ Международные 

контакты и 

организации в 

международном 

бизнесе)

УК-5; ПК-1

Б1.В.01

Профессиональны

й иностранный 

язык

[За]

УК-4; УК-5

2

9

10

Б1.В.05

Управление 

человеческими 

ресурсами

[Эк]

УК-3; УК-4; ПК-4

6

6

Б1.О.04

Теория и методы 

принятия 

управленческих 

решений

[ЗаО]

УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-6; ОПК-3; ОПК-

4

2

2 Б1.В.04

Международные 

коммерческие 

операции и 

внешнеторговые 

контракты

[Эк, КР]

УК-1; ПК-1; ПК-3

4

Б2.В.02(Пд)

Преддипломная 

практика

[ЗаО]

УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-4; УК-5; УК-6; 

ПК-1; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4

21

2

3

Б1.В.04

Международные 

коммерческие 

операции и 

внешнеторговые 

контракты

[За]

УК-1; ПК-1; ПК-3

4

4

1

Б1.О.01

Современный 

стратегический 

анализ и 

инновационный 

менеджмент

[Эк]

УК-1; УК-2; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-4

3

Б1.О.01

Современный 

стратегический 

анализ и 

инновационный 

менеджмент

[Эк]

УК-1; УК-2; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-4

3

Б1.О.05

Информационные 

технологии в 

менеджменте

[За]

УК-1; УК-4; ОПК-2

4

8

Б1.О.02

Методология и 

методы 

исследований в 

менеджменте

[ЗаО]

УК-1; ОПК-2

3

10 31 17 34 30

Сем. 3 Сем. 4 Сем. 5 Сем. 6

41 51 30

з.е.

Распределение з.е. по курсам и периодам обучения

Курс 1 Курс 2 Курс 3

Сем. 1 Сем. 2



25

26

Б2.О.03(Н)

Научно-

исследовательская 

работа

[За]

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5

6

27

28

29

4

Б3.01(Д)

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационно

й работы

[Эк]

УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-4; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ПК-1; ПК-

2; ПК-3; ПК-4

9

23
Б2.О.02(У)

Научно-

исследовательская 

работа

[ЗаО]

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5

324

316

Б1.В.06

Международный 

бизнес: оценка 

эффективности 

внешнеэкономичес

ких сделок и 

бизнес-проектов

[ЗаО]

УК-5; ПК-2

4
17

18

Б2.О.03(Н)

Научно-

исследовательская 

работа

[ЗаО]

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5

12

19

20 Б2.О.01(У)

Ознакомительная 

практика

[ЗаО]

УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-4; УК-5; УК-6

321

22

Б1.В.03

Межкультурный 

менеджмент

[Эк, КР]

УК-1; УК-3; ПК-1; 

ПК-2

4

13

14

15

Б2.О.03(Н)

Научно-

исследовательская 

работа

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5

3

Б1.В.ДВ.04.01

Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.4: 

Исследование 

международного 

рынка

[За]

(/ Управление 

международными 

закупками и 

цепями поставок)

УК-1; УК-5; ПК-2; 

ПК-3

Б1.В.ДВ.02.01

Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.2: 

Международное 

предпринимательс

тво

[ЗаО]

(/ Инновации и 

риск-менеджмент 

в международном 

бизнесе)

УК-1; УК-5; ПК-3; 

4

Б1.В.ДВ.03.01

Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.3: 

Управление 

международными 

проектами

[ЗаО]

(/ Корпоративное 

управление)

УК-2; УК-3; ПК-3; 

ПК-4

Б2.В.02(Пд)

Преддипломная 

практика

[ЗаО]

УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-4; УК-5; УК-6; 

ПК-1; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4

21



33 ФТД.01

Инкотермс

[За]

ПК-2; ПК-3

2

34

Б2.О.03(Н)

Научно-

исследовательская 

работа

[За]

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5

6

29

30

Б3.01(Д)

Подготовка к 

процедуре защиты 

и защита 

выпускной 

квалификационно

й работы

[Эк]

УК-1; УК-2; УК-3; 

УК-4; УК-5; УК-6; 

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5; ПК-1; ПК-

2; ПК-3; ПК-4

9

Б2.В.01(П)

Технологическая 

(проектно-

технологическая) 

практика

[ЗаО]

ПК-1; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4

331

32

Б2.О.03(Н)

Научно-

исследовательская 

работа

[ЗаО]

ОПК-1; ОПК-2; 

ОПК-3; ОПК-4; 

ОПК-5

12



Номер Аббревиатура Название кафедры

1 Кафедра государственного и муниципального управления

2 Кафедра маркетинга и международного менеджмента

3 Кафедра менеджмента и предпринимательства

4 Кафедра логистики и коммерции

5 Кафедра экономики социальной сферы

6 Кафедра прикладной социологии

10 Кафедра технологии питания

11 Кафедра экономики труда и управления персоналом

12 Кафедра бухгалтерского учета и аудита

13 Кафедра мировой экономики и внешнеэкономической деятельности

15 Кафедра делового иностранного языка

16 Кафедра финансов, денежного обращения и кредита

20 Кафедра региональной, муниципальной экономики и управления

21 Кафедра физического воспитания и спорта

22 Кафедра экономики предприятий

23 Кафедра информационных технологий и статистики

24 Кафедра туристического бизнеса и гостеприимства

25 Кафедра иностранных языков

26 Кафедра управления качеством и экспертизы товаров и услуг

27 Кафедра шахматного искусства и компьютерной математики

28 Кафедра бизнес-информатики

30 Кафедра публичного права

31 Кафедра гражданского права

32 Кафедра предпринимательского права

33 Кафедра креативного управления и гуманитарных наук

34 Кафедра пищевой инженерии

35 Кафедра физики и химии

36 Кафедра экономической теории и корпоративного управления

37 Кафедра конкурентного права и антимонопольного регулирования



38 Кафедра конституционного и международного права

39 Кафедра землеустройства и управления недвижимостью

40 Институт экономики

41 Институт менеджмента и информационных технологий

42 Институт финансов и права

43 Институт торговли, пищевых технологий и сервиса

44 Колледж




