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ВВЕДЕНИЕ
Рабочая программа дисциплины является частью основной профессиональной

образовательной программы высшего образования - программы магистратуры, разработанной в
соответствии с ФГОС ВО
ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования

- магистратура по направлению подготовки 38.04.01 Экономика (приказ
Минобрнауки России от 11.08.2020 г. № 939)

1. ЦЕЛЬОСВОЕНИЯДИСЦИПЛИНЫ
Формирование коммуникативной языковой компетенции, необходимой для ведения

профессиональной деятельности

2. МЕСТОДИСЦИПЛИНЫВСТРУКТУРЕОПОП
Дисциплина относится к части, формируемой участниками образовательных отношений.

3. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ

Промежуточная
аттестация

Часов

З.е.Всего за
семестр

Контактная работа .(по
уч.зан.) Самостоятель

ная работа
в том числе
подготовка

контрольных и
курсовых

Всего

Практические
занятия,
включая
курсовое

проектировани
е

Семестр 1
Зачет 72 20 20 52 2

4.ПЛАНИРУЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫОСВОЕНИЯОПОП
В результате освоения ОПОП у выпускника должны быть сформированы компетенции,

установленные в соответствии ФГОС ВО.

Шифр и наименование
компетенции Индикаторы достижения компетенций

УК-4 Способен применять
современные
коммуникативные
технологии, в том числе на
иностранном(ых) языке(ах),
для академического и
профессионального
взаимодействия

ИД-1.УК-4 Знать: современные коммуникационные технологии; нормы
деловой письменной коммуникации; принципы составления типовой
деловой документации для академических и профессиональных целей
на русском и иностранном языках

ИД-2.УК-4 Уметь: устанавливать контакты и организовывать общение
в соответствии с потребностями совместной деятельности; составлять
деловую документацию в соответствие с нормами русского языка



УК-4 Способен применять
современные
коммуникативные
технологии, в том числе на
иностранном(ых) языке(ах),
для академического и
профессионального
взаимодействия

ИД-3.УК-4 Иметь практический опыт: представления результатов
исследовательской и проектной деятельности на различных публичных
мероприятиях; участия в академических и профессиональных
дискуссиях на иностранном языке

УК-5 Способен
анализировать и учитывать
разнообразие культур в
процессе межкультурного
взаимодействия

ИД-1.УК-5 Знать: основы социального взаимодействия, направленного
на решение профессиональных задач; механизмы межкультурного
взаимодействия в обществе

ИД-2.УК-5 Уметь: излагать профессиональную информацию в
процессе межкультурного взаимодействия; анализировать особенности
социального взаимодействия с учетом национальных, этнокультурных
особенностей

ИД-3.УК-5 Иметь практический опыт: организации взаимодействия в
профессиональной среде с учетом национальных и этнокультурных
особенностей; навыки межкультурного взаимодействия с учетом
разнообразия культур

5. ТЕМАТИЧЕСКИЙПЛАН

Тема

Часов

Наименование темы Всего
часов

Контактная работа .(по уч.зан.)
Самост.
работа

Контроль
самостоятельн
ой работыЛекции Лаборатор

ные
Практичес
кие

занятия

Семестр 1 72

Тема 1. Экономическая безопасность. Основныепонятия и термины (УК - 4, УК - 5) 18 6 12

Тема 2. Управление рисками ворганизации (УК - 4, УК - 5) 28 8 20

Тема 3. Модели анализа и оценки рисков ворганизации 26 6 20

6. ФОРМЫТЕКУЩЕГОКОНТРОЛЯИПРОМЕЖУТОЧНОЙАТТЕСТАЦИИ
ШКАЛЫОЦЕНИВАНИЯ

Раздел/Тема Вид оценочного
средства Описание оценочного средства Критерии

оценивания
Текущий контроль (Приложение 4)



Тема 1
Лексико-

грамматический
тест

Четыре задания (в каждом задании по
несколько пунктов) на
1. заполнение пропусков в предложении;
2. утверждение истинности / ложности
суждения;
3. соотнесение терминов с дефинициями;
4. перевод терминов с русского языка на
иностранный (Приложение 4)

Оценивается
качество знаний
лексического и
грамматического
материала по

пройденным темам
курса.

Каждый ответ
оценивается по 0,5

баллов.
Максимальное

количество баллов
- 10

Тема 2 Эссе

Письменная работа, предполагающая
выражение точки зрения автора по проблеме
или вопросу (Приложение 4)

Оценивается а)
владение лексико-
грамматическим
материалом в

рамках изученной
темы; б)

соблюдение
грамматических,
стилистических и
других норм
иностранного
языка; в) умение
выражать свою
позицию
средствами
иностранного

языка.
Максимальное

количество баллов
- 10

Тема 1-2 Перевод
Перевод профессионально-ориентированного
текста с русского языка на иностранный
(Приложение 4)

Оценивается а)
достоверность
передачи
содержания

русскоязычного
текста средствами
иностранного
языка; б) знание
лексических

единиц по теме; в)
соблюдение

грамматических и
стилистических
норм изучаемого

языка.
Максимальное

количество баллов
- 10

Промежуточная аттестация (Приложение 5)



1 семестр (За) Билет для зачета

Билет состоит из 2 заданий: 1. Представить
монологическое высказывание по заданной
теме с применением активного вокабуляра и
изученного грамматического материала; 2.
Прочитать и пересказать оригинальный текст,
ответить на вопросы экзаменатора
(Приложение 5)

50-100 %

ОПИСАНИЕШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ
Показатель оценки освоения ОПОП формируется на основе объединения текущего контроля

и промежуточной аттестации обучающегося.
Показатель рейтинга по каждой дисциплине выражается в процентах, который показывает

уровень подготовки студента.
Текущий контроль. Используется 100-балльная система оценивания. Оценка работы студента

в течении семестра осуществляется преподавателем в соответствии с разработанной им системой
оценки учебных достижений в процессе обучения по данной дисциплине.

В рабочих программах дисциплин и практик закреплены виды текущего контроля,
планируемые результаты контрольных мероприятий и критерии оценки учебный достижений.

В течение семестра преподавателем проводится не менее 3-х контрольных мероприятий, по
оценке деятельности студента. Если посещения занятий по дисциплине включены в рейтинг, то
данный показатель составляет не более 20% от максимального количества баллов по дисциплине.

Промежуточная аттестация. Используется 5-балльная система оценивания. Оценка работы
студента по окончанию дисциплины (части дисциплины) осуществляется преподавателем в
соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе обучения по
данной дисциплине. Промежуточная аттестация также проводится по окончанию формирования
компетенций.

Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания, по дисциплине, в
пятибалльную систему.

Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо.
Средний уровень – 69% - 50% - удовлетворительно.



Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя

100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном объеме,
понимают, самостоятельно умеют применять,
исследовать, идентифицировать, анализировать,
систематизировать, распределять по категориям,
рассчитать показатели, классифицировать,
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять,
организовать, планировать процессы исследования,
осуществлять оценку результатов на высоком уровне

84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном объеме,
понимают, самостоятельно умеют применять,
исследовать, идентифицировать, анализировать,
систематизировать, распределять по категориям,
рассчитать показатели, классифицировать,
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять,
организовать, планировать процессы исследования,
осуществлять оценку результатов.

Могут быть допущены недочеты, исправленные
студентом самостоятельно в процессе работы (ответа
и т.д.)

69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями, умеют
применять, исследовать, идентифицировать,
анализировать, систематизировать, распределять по
категориям, рассчитать показатели,
классифицировать, разрабатывать модели,
алгоритмизировать, управлять, организовать,
планировать процессы исследования, осуществлять
оценку результатов на среднем уровне.
Допускаются ошибки, которые студент затрудняется
исправить самостоятельно.

49 % и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих теоретическими
знаниями, не умеют самостоятельно применять,
исследовать, идентифицировать, анализировать,
систематизировать, распределять по категориям,
рассчитать показатели, классифицировать,
разрабатывать модели, алгоритмизировать, управлять,
организовать, планировать процессы исследования,
осуществлять оценку результатов.
Не сформированы умения и навыки для решения
профессиональных задач

100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует «отлично»,
«хорошо», «удовлетворительно»

49 % и менее не зачтено характеристика показателя соответствует
«неудовлетворительно»

7. СОДЕРЖАНИЕДИСЦИПЛИНЫ

7.2 Содержание практических занятий и лабораторных работ



Тема 1. Экономическая безопасность. Основные понятия и термины (УК - 4, УК - 5)
Описание и характеристика основных терминов и понятий: субъекты и объекты экономической
безопасности; критерии и индикаторы экономической безопасности; риски и угрозы экономической
безопасности

Тема 2. Управление рисками в организации (УК - 4, УК - 5)
Управление рисками и его этапы: идентификация рисков, анализ рисков,
разработка стратегии управления рисками,
реализация стратегии,
мониторинг и оценка результатов.
Методы управления рисками:
избежание риска,
снижение риска,
передача риска,
принятие риска.

Тема 3. Модели анализа и оценки рисков в организации

Характристика основных моделей анализа и оценки рисков в организации:
SWOT-анализ,
PEST-анализ ,
матрица рисков, дерево решений,
анализ сценариев,
моделирование рисков.
Решение кейсов с применением SWOT-анализа и PEST-анализа.

7.3. Содержание самостоятельной работы
Тема 1. Экономическая безопасность. Основные понятия и термины (УК - 4, УК - 5)
Изучение деловой лексики, связанной с экономической безопасностью предприятий.
Изучение и анализ научных статей и других материалов на английском языке по экономической
безопасности.

Тема 2. Управление рисками в организации (УК - 4, УК - 5)
Реферирование текстов на тему управления рисками. Изучение и анализ научных статей и других
материалов на английском языке по управлению рисками в организации.

Тема 3. Модели анализа и оценки рисков в организации

Изучение и анализ научных статей и других материалов на английском языке по управлению
рисками в организации .



7.3.1. Примерные вопросы для самостоятельной подготовки к зачету/экзамену
Приложение 1

7.3.2. Практические задания по дисциплине для самостоятельной подготовки к
зачету/экзамену

Приложение 2
7.3.3. Перечень курсовых работ
Не предусмотрено

7.4. Электронное портфолио обучающегося
Материалы не размещаются

7.5. Методические рекомендации по выполнению контрольной работы
Не предусмотрено

7.6 Методические рекомендации по выполнению курсовой работы
Не предусмотрено

8. ОСОБЕННОСТИОРГАНИЗАЦИИОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
ПРОЦЕССАПОДИСЦИПЛИНЕДЛЯЛИЦСОГРАНИЧЕННЫМИ

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ
По заявлению студента
В целях доступности освоения программы для лиц с ограниченными возможностями здоровья

при необходимости кафедра обеспечивает следующие условия:
- особый порядок освоения дисциплины, с учетом состояния их здоровья;
- электронные образовательные ресурсы по дисциплине в формах, адаптированных к

ограничениям их здоровья;
- изучение дисциплины по индивидуальному учебному плану (вне зависимости от формы

обучения);
- электронное обучение и дистанционные образовательные технологии, которые

предусматривают возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и

информационным справочным системам, состав которых определен РПД.

9. ПЕРЕЧЕНЬОСНОВНОЙИДОПОЛНИТЕЛЬНОЙУЧЕБНОЙЛИТЕРАТУРЫ,
НЕОБХОДИМОЙДЛЯОСВОЕНИЯДИСЦИПЛИНЫ

Сайт библиотеки УрГЭУ
http://lib.usue.ru/

Основная литература:
1. Герасимова Е.Б. Экономический анализ=Business performance analysis [Электронный

ресурс]:Учебник. - Москва: КноРус, 2021. - 192 с. – Режим доступа: https://book.ru/book/938336
2. Аверин А.В. Enhancing the effectiveness of regional economic policy in the field of support and

development of small businesses [Электронный ресурс]:Монография. - Москва: ООО "Научно-
издательский центр ИНФРА-М", 2022. - 426 – Режим доступа:
https://znanium.com/catalog/product/1846180



3. Салынская Т.В., Ясницкая А.А. Business and management: Urban communication and practice
[Электронный ресурс]:Учебное пособие. - Москва: Русайнс, 2022. - 178 с. – Режим доступа:
https://book.ru/book/945643

4. Маркова Т. Л., Никифорова М. В., Пирожкова И. С. Видовременные формы английского
глагола [Электронный ресурс]:учебное пособие. - Екатеринбург: УрГЭУ, 2022. - 126 – Режим
доступа: http://lib.wbstatic.usue.ru/resource/limit/ump/22/p494585.pdf

5. Якушева И. В., Демченкова О. А. Английский язык (B1). Introduction Into Professional
English [Электронный ресурс]:учебник и практикум для вузов. - Москва: Юрайт, 2024. - 148 – Режим
доступа: https://urait.ru/bcode/537135

6. Первухина И. В., Маркова Т. Л., Пирожкова И. С. Бизнес-коммуникации на английском
языке [Электронный ресурс]:учебное пособие. - Екатеринбург: УрГЭУ, 2024. - 325 – Режим доступа:
http://lib.wbstatic.usue.ru/resource/limit/ump/24/p496417.pdf

Дополнительная литература:
1. Ивукина Е. С. English for Master's Students [Электронный ресурс]:учебное пособие. -

Екатеринбург: [Издательство УрГЭУ], 2016. - 58 – Режим доступа:
http://lib.usue.ru/resource/limit/ump/16/p487068.pdf

2. Первухина English for Master's Students. Учебное пособие. Ч. 2 [Электронный ресурс]:. -
Екатеринбург: [Издательство УрГЭУ], 2017. - 71 – Режим доступа:
http://lib.usue.ru/resource/limit/ump/17/p489543.pdf

3. English for Academics. А communication skills course for tutors, lecturers and PhD students ; In
collaboration with the British Council. Воок 2:. - Cambridge: Cambridge University Press, [2015]. - 176

4. Маркова Т. Л., Никифорова М. В., Пирожкова И. С. Грамматика английского глагола
[Электронный ресурс]:учебное пособие. - Екатеринбург: УрГЭУ, 2022. - 99 – Режим доступа:
http://lib.wbstatic.usue.ru/resource/limit/ump/22/p494491.pdf

5. Business Essentials:The key skills for English in the workplace. - Oxford: Oxford University
Press, 2016. - 80

10. ПЕРЕЧЕНЬИНФОРМАЦИОННЫХТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯПЕРЕЧЕНЬ
ЛИЦЕНЗИОННОГОПРОГРАММНОГООБЕСПЕЧЕНИЯИИНФОРМАЦИОННЫХ

СПРАВОЧНЫХСИСТЕМ, ОНЛАЙНКУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХПРИОСУЩЕСТВЛЕНИИ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГОПРОЦЕССАПОДИСЦИПЛИНЕ

Перечень лицензионного программного обеспечения:
Libre Office. Лицензия GNU LGPL. Срок действия лицензии - без ограничения срока.
Astra Linux Common Edition. Договор №0417-ПО/2019 от 08.05.2019, Акт №Sk000343 от

24.05.2019 и Контракт № 35-У/2018 от 13.06.2018, Акт № УТ213 от 17.12.2018. Срок действия лицензии
- без ограничения срока.

МойОфис стандартный. Соглашение № СК-281 от 7 июня 2017. Дата заключения - 07.06.2017.
Срок действия лицензии - без ограничения срока.
Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»:

Справочно-правовая система Гарант. Договор № 58419 от 22 декабря 2015. Срок действия
лицензии -без ограничения срока

Справочно-правовая система Консультант +. Договор № 143/223-У/2025 от 02.12.2025 Срок
действия лицензии до 31.12.2026



11. ОПИСАНИЕМАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙБАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙДЛЯ
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯОБРАЗОВАТЕЛЬНОГОПРОЦЕССАПОДИСЦИПЛИНЕ

Реализация учебной дисциплины осуществляется с использованием материально-технической
базы УрГЭУ, обеспечивающей проведение всех видов учебных занятий и научно-исследовательской и
самостоятельной работы обучающихся:

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для проведения всех видов
занятий, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной техникой с
возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в электронную
информационно-образовательную среду УрГЭУ.

Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены мультимедийным
оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, иным компьютерным),
доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, электронным библиотечным
системам, базам данных действующего законодательства, иным информационным ресурсам
служащими для представления учебной информации большой аудитории.

Для проведения занятий лекционного типа презентации и другие учебно-наглядные пособия,
обеспечивающие тематические иллюстрации.

.



Приложение 1
к рабочей программе

7.3.1. Примерные вопросы для самостоятельной подготовки к зачету/экзамену

Примерные вопросы для самостоятельной подготовки к зачету

1. What is economic security and why is it important for the enterprise’s successful
operation?

2. What threats can arise for the enterprise’s economic security and how can they affect its
functioning?

3. What measures can be taken to ensure the economic security of an enterprise?
4. What are internal and external threats to the economic security of an enterprise and what

are their differences?
5. What role does the analysis of financial and economic activities of an enterprise play in

ensuring its economic security?
6. What is risk management and how can it help in managing threats to the economic

security of an enterprise?
7. What regulatory acts regulate economic security issues at the state and corporate levels?
8. What is the enterprise economic security management system and how does it function?
9. What tools and methods are used to assess the level of economic security of an

enterprise?
10. How can businesses adapt to changing market conditions and ensure their economic

security in the face of uncertainty?
11. What tools and software can be used for risk analysis?
12. What is risk management and how does it help manage risks in businesses?
13. What is a risk matrix and how does it help to visualize risks in businesses?
14. What is risk monitoring and control and how are they implemented?
15. What legal requirements should be taken into account when analyzing risks in an

enterprise?
16. What methods of forecasting risks exist and how do they help to anticipate possible

threats?
17. What methods of SWOT analysis exist and how do they differ?
18. What environmental factors should be taken into account when conducting PEST

analysis?
19. What is decision tree analysis and how does it help determine the future of the enterprise?
20. What is strategic analysis and how does it help determine the future of the enterprise?
21. What tools are used to analyze the internal environment of the enterprise?
22. What methods of risk assessment are used in businesses?
23. What is risk management and how does it help minimize negative consequences?
24. What is budgeting and how does it help you plan and control your expenses?
25. What is PEST analysis and how does it help in analyzing the external environment?
26. What methods of competitor analysis exist and how do they help you develop your

strategy?
27. What is SWOT analysis and how does it help you identify your business's strengths and

weaknesses?



28. What is controlling and how does it help in controlling the enterprise's activities?
29. What methods of risk assessment of investment projects exist?
30. What is competitor analysis and how does it help you develop your business strategy?



Приложение 2
к рабочей программе

7.3.2. Практические задания по дисциплине для самостоятельной подготовки к
зачету/экзамену

Примерные практические задания по дисциплине для самостоятельной подготовки
к зачету

1. Do the vocabulary test. Choose the correct option (УК – 4)

1.1. We need to develop a new strategy. = We need a new _______.
a) appraisal
b) approval
c) approach

1.2. Thanks to smart planning, we have _______ another crisis. = Thanks to smart planning,
we have thwarted another crisis.
a) put forth
b) unveiled
c) averted

1.3. We shouldn't use the same old strategies. = We should _______ using the same old
strategies.
a) avoid
b) averse
c) avert

1.4. You have to market these particular attributes. = You have to market these particular
_________________.
a) qualifiers
b) qualifications
c) qualities

1.5. The markets _______ (= reached) a three year low yesterday.
a) halted
b) hailed
c) hit

2. Read and retell the text (1200 -1500 characters). Answer the questions if there are any
(УК 4, УК 5).

Risks That Can Be Predicted – Business Cycles

It might seem somewhat random when the economy encounters a downturn, companies
struggle, and prices rise, but the process is actually the direct result of a number of specific
factors, including business cycles. Business cycles refer to the periods of various success,
struggle, and medium-quality profits encountered by companies in the normal course of the
economy; these periods affect every individual. In other words, businesses may offer a service
at an affordable price at one point in time and fail to become profitable, but may then see this
same service bring in tons of cash at a later point; the difference isn’t the business, but rather,
is the economy.



When the economy is “good” - something that’s characterized by low unemployment,
low inflation, rising wages, and more - most businesses experience a boom, or an increase in
profits and success. There are once again a variety of factors that contribute to booms (some of
which are uncontrollable), but the short explanation of the occurrences is that when people
have more money to spend, businesses have more money to make.

Similarly, businesses experience a bust, or a decrease in profits and success, when the
economy falters. For most people, a sagging economy means it might be hard to find work and
pay bills; for businesses, a sagging economy means it might be difficult to stay in operation.

Business contractions, or normal periods of reduction in business after prolonged
growth, occur regularly and vary in severity. Eventually, employers will require a smaller
amount of help because consumers are purchasing less (almost nobody buys new and
expensive things all the time), unemployment will accordingly increase, wages will fall.

Recessions, or multi-month-long declines in wages, general economic activity, and
most importantly, GDP, are more serious than business contractions. Recessions last longer
than business contractions, can be more severe, and can signal larger problems in the economy.

Possible questions

2.1. What are business cycles?
2.2. What is the difference between a boom and a bust?
2.3. What are business contractions?
2.4. How are recessions different than business contractions?
2.5. Who is affected by boom and bust cycles?


