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Считать
в плане Индекс Наименование Экза

мен Зачет Зачет
с оц. КР Контр. Экспер

тное Факт Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб. Ауд. СР Конт

роль
Пр.

подгот з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

210 210 7560 7560 880 880 6323 357 22 26 25 23 23 23 25 23 20
80 80 2880 2880 328 328 2403 149 22 25 15 11 4 3

+ Б1.О.01 История России 2 2 4 4 144 144 58 58 77 9 2 2 33 Кафедра креативного управления и
гуманитарных наук

+ Б1.О.02 Философия 2 2 4 4 144 144 12 12 123 9 4 33 Кафедра креативного управления и
гуманитарных наук

+ Б1.О.03 Иностранный язык 4 123 11 11 396 396 44 44 331 21 2 3 3 3 25 Кафедра иностранных языков

+ Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности 2 2 2 72 72 8 8 60 4 2 34 Кафедра биотехнологии и
инжиниринга

+ Б1.О.05 Физическая культура и спорт 4 2 2 72 72 2 2 66 4 2 21 Кафедра физического воспитания и
спорта

+ Б1.О.06 Правовые основы экономической
деятельности 13 4 4 144 144 20 20 116 8 2 2

+ Б1.О.06.01 Предпринимательское право 1 2 2 72 72 12 12 56 4 2 32 Кафедра предпринимательского
права

+ Б1.О.06.02 Антикоррупционное право 3 2 2 72 72 8 8 60 4 2 30 Кафедра публичного права

+ Б1.О.07 Социология 4 4 2 2 72 72 12 12 56 4 2 6 Кафедра экономической теории и
прикладной социологии

+ Б1.О.08 Информатика и информационные
технологии 12 3 13 10 10 360 360 24 24 324 12 3 3 4

+ Б1.О.08.01 Информатика 1 1 3 3 108 108 8 8 96 4 3 28 Кафедра бизнес-информатики
+ Б1.О.08.02 Информационные технологии 2 3 3 7 7 252 252 16 16 228 8 3 4 28 Кафедра бизнес-информатики
+ Б1.О.09 Экономическая теория 12 2 1 8 8 288 288 40 40 230 18 4 4

+ Б1.О.09.01 Микроэкономика 1 1 4 4 144 144 20 20 115 9 4 6 Кафедра экономической теории и
прикладной социологии

+ Б1.О.09.02 Макроэкономика 2 2 4 4 144 144 20 20 115 9 4 6 Кафедра экономической теории и
прикладной социологии

+ Б1.О.10 Математика 2 1 2 8 8 288 288 32 32 243 13 4 4 27 Кафедра шахматного искусства и
компьютерной математики

+ Б1.О.11 Основы менеджмента 3 4 4 144 144 16 16 119 9 4 3 Кафедра менеджмента и
предпринимательства

+ Б1.О.12 Статистика 4 4 4 144 144 16 16 119 9 4 23 Кафедра информационных
технологий и статистики

+ Б1.О.13 Эконометрика 6 3 3 108 108 12 12 92 4 3 23 Кафедра информационных
технологий и статистики

+ Б1.О.14 Организация НИР 1 3 3 108 108 4 4 100 4 3 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

+ Б1.О.15 Методы принятия управленческих решений 5 5 4 4 144 144 12 12 123 9 4 3 Кафедра менеджмента и
предпринимательства

+ Б1.О.16 Деловые коммуникации 3 2 2 72 72 4 4 64 4 2 6 Кафедра экономической теории и
прикладной социологии

+ Б1.О.17 Основы управления карьерой 2 3 3 108 108 4 4 100 4 3 11 Кафедра экономики труда и
управления персоналом

+ Б1.О.18 Основы российской государственности 1 2 2 72 72 8 8 60 4 2 33 Кафедра креативного управления и
гуманитарных наук

130 130 4680 4680 552 552 3920 208 1 10 12 19 20 25 23 20
+ Б1.В.01 Экономический анализ потенциала корпорации 6 6 8 8 288 288 24 24 255 9 2 6 36 Кафедра корпоративной экономики и

управления бизнесом
+ Б1.В.02 Основы стратегического анализа 8 5 5 180 180 20 20 151 9 1 4 22 Кафедра экономики предприятий
+ Б1.В.03 Экономическая оценка инвестиций 7 7 6 6 216 216 24 24 183 9 1 5 22 Кафедра экономики предприятий

+ Б1.В.04 Управление проектами 5 4 5 8 8 288 288 28 28 247 13 4 4 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

+ Б1.В.05 Корпоративный менеджмент 7 6 7 9 9 324 324 36 36 275 13 4 5 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

+ Б1.В.06 Оценка и управление стоимостью бизнеса 9 8 9 6 6 216 216 40 40 163 13 3 3 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

+ Б1.В.07 Основы корпоративного управления 9 9 5 5 180 180 24 24 147 9 5 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

+ Б1.В.08 Технико-экономическое обоснование
инвестиционного проекта 8 7 8 7 7 252 252 40 40 199 13 3 4 36 Кафедра корпоративной экономики и

управления бизнесом
+ Б1.В.09 Управление проектными рисками 5 3 3 108 108 12 12 92 4 3 36 Кафедра корпоративной экономики и

управления бизнесом
+ Б1.В.10 Организация и управление проектной

деятельностью 9 8 9 7 7 252 252 32 32 207 13 3 4 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

+ Б1.В.11 Рынок капитала и его инструментарий 3 3 3 108 108 12 12 92 4 3 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

+ Б1.В.12 Управление данными 5 4 4 144 144 20 20 120 4 4 28 Кафедра бизнес-информатики

+ Б1.В.13 Управление изменениями и жизненным циклом
корпорации 4 4 4 4 144 144 16 16 119 9 1 3 36 Кафедра корпоративной экономики и

управления бизнесом
+ Б1.В.14 Маркетинг 3 3 3 108 108 16 16 88 4 3 2 Кафедра маркетинга и

международного менеджмента
+ Б1.В.15 Анализ отраслевых рынков 5 3 3 108 108 16 16 88 4 3 22 Кафедра экономики предприятий
+ Б1.В.16 Экономика организации 3 3 4 4 144 144 20 20 115 9 1 3 22 Кафедра экономики предприятий

+ Б1.В.17 Бухгалтерский учет и финансовая отчетность 5 5 4 4 144 144 24 24 111 9 1 3 12 Кафедра бухгалтерского учета и
аудита

+ Б1.В.18 Основы инвестиционного менеджмента 6 3 3 108 108 20 20 79 9 3 3 Кафедра менеджмента и
предпринимательства

+ Б1.В.19 Макроэкономическое планирование и
прогнозирование 6 6 3 3 108 108 12 12 92 4 3 20

Кафедра региональной,
муниципальной экономики и
управления

+ Б1.В.20 Контроллинг и бюджетирование в рамках
инвестиционного проекта 6 3 3 108 108 12 12 92 4 3 36 Кафедра корпоративной экономики и

управления бизнесом
+ Б1.В.21 Правовая экспертиза инвестиционных проектов 4 4 4 144 144 16 16 119 9 4 32 Кафедра предпринимательского

права
+ Б1.В.22 Педагогика и психология 9 2 2 72 72 4 4 64 4 2 6 Кафедра экономической теории и

прикладной социологии
+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 9 9 7 7 252 252 24 24 219 9 1 6

+ Б1.В.ДВ.01.01 Бизнес-моделирование 9 9 7 7 252 252 24 24 219 9 1 6 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

- Б1.В.ДВ.01.02 Управление устойчивым развитием корпорации 9 9 7 7 252 252 24 24 219 9 1 6 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 8 4 4 144 144 16 16 124 4 4

+ Б1.В.ДВ.02.01 Технология управления в процедуре делового
общения 8 4 4 144 144 16 16 124 4 4 36 Кафедра корпоративной экономики и

управления бизнесом
- Б1.В.ДВ.02.02 Стратегия и тактика ведения переговоров 8 4 4 144 144 16 16 124 4 4 36 Кафедра корпоративной экономики и

управления бизнесом
+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 7 7 6 6 216 216 16 16 191 9 6

+ Б1.В.ДВ.03.01 Корпоративные финансы 7 7 6 6 216 216 16 16 191 9 6 16 Кафедра финансов, денежного
обращения и кредита

- Б1.В.ДВ.03.02 Деньги, кредит, банки 7 7 6 6 216 216 16 16 191 9 6 16 Кафедра финансов, денежного
обращения и кредита

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 8 4 4 144 144 12 12 128 4 4

+ Б1.В.ДВ.04.01 Внешнеэкономическая деятельность
предприятия 8 4 4 144 144 12 12 128 4 4 13 Кафедра мировой экономики и

внешнеэкономической деятельности
- Б1.В.ДВ.04.02 Мировая экономика и международные

экономические отношения 8 4 4 144 144 12 12 128 4 4 13 Кафедра мировой экономики и
внешнеэкономической деятельности

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5) 7 5 5 180 180 16 16 160 4 5

+ Б1.В.ДВ.05.01 Количественный анализ управленческих и
хозяйственных решений 7 5 5 180 180 16 16 160 4 5 36 Кафедра корпоративной экономики и

управления бизнесом
- Б1.В.ДВ.05.02 Метод Монте-Карло: планирование и

прогнозирование 7 5 5 180 180 16 16 160 4 5 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

21 21 756 756 8 8 732 16 6 6 9
9 9 324 324 4 4 312 8 6 3

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 6 6 6 216 216 2 2 210 4 6 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

+ Б2.О.02(Н) Научно-исследовательская работа 9 3 3 108 108 2 2 102 4 3 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

12 12 432 432 4 4 420 8 6 6
+ Б2.В.01(П) Технологическая (проектно-технологическая)

практика 8 6 6 216 216 2 2 210 4 6 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

+ Б2.В.02(Пд) Преддипломная практика 9 6 6 216 216 2 2 210 4 6 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

9 9 324 324 324 9
+ Б3.01(Д) Подготовка к процедуре защиты и защита

выпускной квалификационной работы A 9 9 324 324 324 9 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

10 10 360 360 40 40 288 32 2 1 1 3 2 1
+ ФТД.01 Русский язык (как иностранный) 123 4 4 4 144 144 16 16 112 16 1 1 1 1 25 Кафедра иностранных языков
+ ФТД.02 Организация работы в ЭИОС и ЭБС 1 1 1 36 36 4 4 28 4 1 28 Кафедра бизнес-информатики

+ ФТД.03 Технологии управления профессиональной
карьерой 9 1 1 36 36 4 4 28 4 1 11 Кафедра экономики труда и

управления персоналом
+ ФТД.04 Специфика проектов государственно-частного

партнерства 6 2 2 72 72 8 8 60 4 2 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

+ ФТД.05 Общественный проект "Обучение служением" 4 2 2 72 72 8 8 60 4 2 36 Кафедра корпоративной экономики и
управления бизнесом

- - - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов
Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5

Закрепленная кафедра

Блок 1.Дисциплины (модули)
Обязательная часть

Часть, формируемая участниками образовательных отношений

Блок 2.Практика
Обязательная часть

Часть, формируемая участниками образовательных отношений

Блок 3.Государственная итоговая аттестация

ФТД.Факультативные дисциплины


