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ВВЕДЕНИЕ
Программа практики является частью основной профессиональной

образовательнойпрограммы высшего образования - программы бакалавриата, разработанной в
соответствии с ФГОСВО
ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования-

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика (приказМинобрнауки
России от 12.08.2020 г. № 954)

1. ЦЕЛЬ, ВИД, ТИП, СПОСОБИФОРМЫПРОВЕДЕНИЯПРАКТИКИ
Целью является формирования компетенций в соответствии с видами

профессиональнойдеятельности, на которые ориентирована программа, для готовности к решениям
профессиональныхзадач.

Вид практики: Производственная
Тип практики: Преддипломная практика

Способы проведения практики: нет

Формы проведения практики:
дискретно - по видам практик

Практика может быть проведена с использованием дистанционных
образовательныхтехнологий и электронного обучения.

2. МЕСТОПРАКТИКИВСТРУКТУРЕОПОП
Практика в полном объеме относится к части, формируемой участниками

образовательныхотношений.

3. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ

Промежуточнаяаттестация

Часов

З.е.Всего
засеместр

Контактнаяработа
.(поуч.зан.) Самостоятельная работа

в том
числеподготовкаконтрольных

икурсовыхВсего Лекции

Семестр 9
Зачет 216 2 2 210 6

4.ПЛАНИРУЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫОСВОЕНИЯОПОП
В результате прохождения практики у обучающегося должны быть

сформированыкомпетенции, установленные в соответствии ФГОС ВО.
Профессиональные компетенции (ПК)

Шифр и
наименованиекомпетенции Индикаторы достижения компетенций

расчетно-экономический



П К - 1
Составлениебухгалтерской
(финансовой)отчетности

ИД-1.ПК-1 Знать:
-Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском
учете,налогах и сборах, аудиторской деятельности,
официальномстатистическом учете, архивном деле, социальном и
медицинскомстраховании, пенсионном обеспечении; о противодействии
коррупциии коммерческому подкупу, легализации (отмыванию)
доходов,полученных преступным путем, и финансированию терроризма;
опорядке изъятия бухгалтерских документов, об ответственности
занепредставление или представление недостоверной
отчетности;гражданское, таможенное, трудовое, валютное,
бюджетноезаконодательство Российской Федерации; законодательство
РоссийскойФедерации в сфере деятельности экономического субъекта;
практикаприменения законодательства Российской Федерации
-Судебную практику по вопросам бухгалтерского учета
-Международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости
отсферы деятельности экономического субъекта)
-Внутренние организационно-распорядительные
документыэкономического субъекта
-Экономику, организация производства и управления в
экономическомсубъекте
-Методы финансового анализа и финансовых вычислений
-Порядок обмена информацией по телекоммуникационным
каналамсвязи
-Современные технологии автоматизированной обработки информации
-Отечественный и зарубежный опыт в области управления
процессомформирования информации в системе бухгалтерского учета
-Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета
-Правила защиты информации



П К - 1
Составлениебухгалтерской
(финансовой)отчетности

ИД-2.ПК-1 Уметь:
-Определять объем учетных работ, структуру и численностьработников
бухгалтерской службы, потребность в материально-технических,
финансовых и иных ресурсах
-Разрабатывать внутренние организационно-
распорядительныедокументы, в том числе стандарты бухгалтерского
учетаэкономического субъекта
-Определять (разрабатывать) способы ведения бухгалтерского учета
иформировать учетную политику экономического субъекта
Оценивать возможные последствия изменений в учетной
политикеэкономического субъекта, в том числе их влияние на его
дальнейшуюдеятельность
Разрабатывать формы первичных учетных документов,
регистровбухгалтерского учета, формы бухгалтерской (финансовой)
отчетностии составлять график документооборота
Организовывать делопроизводство в бухгалтерской службе
-Планировать объемы и сроки выполнения работ в отчетный периоддля
целей составления бухгалтерской (финансовой) отчетности
-Организовывать процесс восстановления бухгалтерского учета
-Распределять объем учетных работ между работниками
(группамиработников) бухгалтерской службы
-Планировать сроки, продолжительность и тематику
повышенияквалификации работников бухгалтерской службы
-Контролировать соблюдение сроков и качества выполнения работ
поформированию информации в системе бухгалтерского учета
-Оценивать существенность информации, раскрываемой вбухгалтерской
(финансовой) отчетности
-Формировать в соответствии с установленными правилами
числовыепоказатели в отчетах, входящих в состав бухгалтерской
(финансовой)отчетности, при централизованном и децентрализованном
ведениибухгалтерского учета
-Составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность приреорганизации
или ликвидации юридического лица
-Применять методы финансового анализа информации, содержащейсяв
бухгалтерской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-
следственные связи изменений, произошедших за отчетный
период,оценивать потенциальные риски и возможности
экономическогосубъекта в обозримом будущем
-Обосновывать принятые экономическим субъектом решения
припроведении внутреннего контроля,
государственного(муниципального) финансового контроля, внутреннего
и внешнегоаудита, ревизий, налоговых и иных проверок
-Пользоваться компьютерными программами для
ведениябухгалтерского учета, информационными и справочно-
правовымисистемами, оргтехникой



П К - 1
Составлениебухгалтерской
(финансовой)отчетности

ИД-3.ПК-1 Иметь практический опыт:
-Организации и планирование процесса формирования информации
всистеме бухгалтерского учета
-Координации и контроль процесса формирования информации
всистеме бухгалтерского учета
-Формирования числовых показателей отчетов, входящих в
составбухгалтерской (финансовой) отчетности
-Счетной и логической проверки правильности формированиячисловых
показателей отчетов, входящих в состав бухгалтерской(финансовой)
отчетности
-Формирования пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету
офинансовых результатах
-Обеспечения ознакомления, согласования и подписанияруководителем
экономического субъекта бухгалтерской (финансовой)отчетности
-Обеспечения представления бухгалтерской (финансовой) отчетности
всоответствии с законодательством Российской Федерации
-Обеспечения необходимыми документами бухгалтерского
учетапроцессов внутреннего контроля, государственного
(муниципального)финансового контроля, внутреннего и внешнего
аудита, ревизий,налоговых и иных проверок, подготовка документов о
разногласиях порезультатам государственного (муниципального)
финансовогоконтроля, аудита, ревизий, налоговых и иных проверок
-Обеспечения сохранности бухгалтерской (финансовой) отчетности доее
передачи в архив
-Организации передачи бухгалтерской (финансовой) отчетности вархив
в установленные сроки



ПК-2 Организация работы
инадзор за
участникамиаудиторской
группы

ИД-1.ПК-2 Знать:
-Законодательство Российской Федерации об аудиторскойдеятельности,
федеральные стандарты аудиторской деятельности,информационные
технологии и компьютерные системы в аудиторскойдеятельности
-Кодекс профессиональной этики аудиторов и правила
независимостиаудиторов и аудиторских организаций --Законодательство
РоссийскойФедерации о бухгалтерском учете, стандарты бухгалтерского
учета ибухгалтерской отчетности, международные стандарты
финансовойотчетности, информационные технологии и компьютерные
системы вбухгалтерском учете и бухгалтерской отчетности
-Гражданское законодательство Российской Федерации,
трудовоезаконодательство Российской Федерации, законодательство
РоссийскойФедерации о социальном страховании и обеспечении,
корпоративномуправлении
-Налоговое законодательство Российской Федерации
-Финансы, финансовый анализ, основы финансового менеджмента
-Управление рисками хозяйственной деятельности организации
-Организация и осуществление внутреннего контроля и
внутреннегоаудита
-Практика применения законодательства Российской Федерации
обаудиторской деятельности, о бухгалтерском учете, о
социальномстраховании и обеспечении и корпоративном управлении,
налогового,гражданского, трудового законодательства Российской
Федерации
-Методы поиска, отбора, анализа и систематизации информации
-Основы технологии управления персоналом
-Основы этики делового общения, коммуникаций и
корпоративнойэтики, включая методы разрешения конфликтов
-Основы делопроизводства
-Передовой российский и зарубежный опыт в области
аудитабухгалтерской (финансовой) отчетности и оказания
сопутствующихаудиту услуг, включая международные стандарты
аудита, в областибухгалтерского учета и отчетности, включая
международныестандарты финансовой отчетности (в зависимости от
специализации,направлений деятельности), прочих услуг, связанных с
аудиторскойдеятельностью, а также в области противодействия
коррупции икоммерческому подкупу, легализации (отмыванию)
доходов,полученных преступным путем и финансированию терроризма
-Основы безопасной работы с компьютерной техникой
иинформационно-коммуникационными сетями в целях
защитыинформации
-Внутренние организационно-распорядительные документыаудиторской
организации, регламентирующие аудиторскуюдеятельность в
организации



ПК-2 Организация работы
инадзор за
участникамиаудиторской
группы

ИД-2.ПК-2 Уметь:
-Собирать информацию из различных источников
-Систематизировать различные виды информации
-Анализировать полученную информацию и формулировать выводы
поитогам ее анализа
-Выявлять и оценивать факторы, которые могут повлиять
набухгалтерскую (финансовую) отчетность аудируемого лица
ивыполнение аудиторского задания
-Применять на практике нормативные правовые акты всоответствующих
областях знаний
-Применять на практике различные методики, способы и подходы
квыполнению своей работы
-Делегировать различные виды задач участникам аудиторской
группы,мотивировать их, согласовывать их работу
-Наблюдать за работой участников аудиторской группы и
своевременнорешать возникающие у группы в ходе выполнения
аудиторскогозадания вопросы
-Анализировать и оценивать работу участников аудиторской группы иих
профессиональные качества
-Подбирать и организовывать выполнение аудиторских или
иныхпроцедур, наилучшим образом соответствующих целям
выполненияаудиторского задания для различных областей отчетности и
ситуаций
-Изучать и описывать бизнес-процессы организации
-Планировать и проводить процедуры оценки эффективности
системывнутреннего контроля, управления рисками и
корпоративногоуправления -Применять на практике методы отбора
элементов дляпроведения аудиторских или иных процедур,
экстраполироватьрезультаты аудиторской выборки на генеральную
совокупность
-Обосновывать свое мнение ссылками на нормативные правовые акты
-Выбирать и назначать приоритеты при выполнении своей работы
вусловиях ограниченных ресурсов
-Поддерживать деловые и этичные взаимоотношения спредставителями
аудируемого лица (лица, заключившего договороказания
сопутствующих аудиту или прочих услуг, связанных саудиторской
деятельностью) и с работниками аудиторской организации-
Подготавливать и оформлять рабочие документы
-Контролировать архивирование документов
-Работать с компьютером и офисной оргтехникой; с
компьютернымипрограммами, применяемыми в бухгалтерском учете и
аудите, сосправочными правовыми системами



ПК-2 Организация работы
инадзор за
участникамиаудиторской
группы

ИД-3.ПК-2 Иметь практический опыт:
-Изучения и анализа деятельности аудируемого лица и среды, вкоторой
она осуществляется, включая систему внутреннего контроля
-Подготовки плана и программы аудита -Анализа рисков в
части,относящейся к своей работе и работе участников аудиторской
группы
-Поручений, разъяснений и координации работы участниковаудиторской
группы
-Решения организационных вопросов в отношении работы
участниковаудиторской группы
-Инструктажа участников аудиторской группы перед
выполнениемаудиторского задания, оказанием прочих услуг, связанных
саудиторской деятельностью
-Выбора аудиторских процедур и действий, уместных для
выполненияконкретного аудиторского задания
-Определения подхода к выбору методов отбора элементов,подлежащих
проверке при сборе аудиторских доказательств
-Обучения лиц, осуществляющих вспомогательные функции, впроцессе
выполнения аудиторского задания, оказания прочих услуг,связанных с
аудиторской деятельностью
-Наблюдения за ходом выполнения участниками аудиторской
группыаудиторского задания, оказанием ими прочих услуг, связанных
саудиторской деятельностью
-Решения вопросов участников аудиторской группы, связанных
свыполнением аудиторского задания, оказанием прочих услуг,связанных
с аудиторской деятельностью, в пределах своейкомпетенции
-Выявления в ходе выполнения аудиторского задания, оказания
прочихуслуг, связанных с аудиторской деятельностью, вопросов,
требующихрассмотрения руководителем аудиторского задания
-Оценки навыков и профессиональной компетенции каждого
участникааудиторской группы -Анализа соответствия выполненной
участникамиаудиторской группы работы запланированному подходу к
выполнениюаудиторского задания, оценка качества выполнения работы
и еедокументирования
-Взаимодействия с руководителем аудиторского задания по вопросамего
выполнения и контроля

аналитический



ПК-3 Внутренний
контрольведения
бухгалтерскогоучета и
составлениябухгалтерской
(финансовой)отчетности

ИД-1.ПК-3 Знать:
-Методики внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета
исоставления бухгалтерской (финансовой) отчетности
-Законодательство Российской Федерации о бухгалтерском
учете,налогах и сборах, аудиторской деятельности, архивном
деле,социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении;
опротиводействии коррупции и коммерческому подкупу,
легализации(отмыванию) доходов, полученных преступным путем,
ифинансированию терроризма; гражданское, таможенное,
трудовое,валютное, бюджетное законодательство Российской
Федерации;законодательство Российской Федерации в сфере
деятельностиэкономического субъекта; практика применения
законодательстваРоссийской Федерации
-Судебную практику по спорам, связанным с фактами
хозяйственнойжизни экономических субъектов, ведением
бухгалтерского учета исоставлением бухгалтерской (финансовой)
отчетности
-Порядок составления сводных учетных документов в
целяхосуществления контроля и упорядочения обработки данных о
фактаххозяйственной жизни
-Внутренние организационно-распорядительные
документыэкономического субъекта
-Отечественный и зарубежный опыт в сфере организации
иосуществления внутреннего контроля ведения бухгалтерского учета
исоставления бухгалтерской (финансовой) отчетности
-Международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости
отсферы деятельности экономического субъекта),
международныестандарты аудита
-Экономику, организации производства и управления в
экономическомсубъекте
-Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета



ПК-3 Внутренний
контрольведения
бухгалтерскогоучета и
составлениябухгалтерской
(финансовой)отчетности

ИД-2.ПК-3 Уметь:
-Осуществлять внутренний контроль ведения бухгалтерского учета
исоставления бухгалтерской (финансовой) отчетности
экономическогосубъекта
-Разрабатывать внутренние организационно-
распорядительныедокументы, регламентирующие организацию и
осуществлениевнутреннего контроля ведения бухгалтерского учета и
составлениябухгалтерской (финансовой) отчетности экономического
субъекта
-Проверять качество составления регистров бухгалтерского
учета,бухгалтерской (финансовой) отчетности
-Осуществлять непрерывный мониторинг соответствия
внутреннегоконтроля целям деятельности экономического субъекта,
разрабатыватьмероприятия по его совершенствованию
-Выявлять и оценивать риски, способные повлиять на
достоверностьбухгалтерской (финансовой) отчетности, в том числе
риски отзлоупотреблений, и определять процедуры, направленные
наминимизацию этих рисков
-Определять и изменять границы контрольной среды
экономическогосубъекта
-Распределять полномочия, обязанности и ответственность
междуработниками за выполнение процедур внутреннего
контроля,осуществлять проверку их выполнения
-Формировать справочник типовых фактов хозяйственной
жизниэкономического и использовать его в процессе
осуществлениявнутреннего контроля
-Координировать взаимоотношения работников в процессе
выполненияими контрольных процедур с субъектами внутреннего
контроля
-Проводить оценку состояния и эффективности внутреннего контроляв
экономическом субъекте
-Составлять отчеты о результатах внутреннего контроля
-Пользоваться компьютерными программами для
ведениябухгалтерского учета, информационными и справочно-
правовымисистемами, оргтехникой
ИД-3.ПК-3 Иметь практический опыт:
-Организации и планирования процесса внутреннего контроля
ведениябухгалтерского учета и составления бухгалтерской
(финансовой)отчетности экономического субъекта
-Проверки обоснованности первичных учетных документов,
которымиоформлены факты хозяйственной жизни, логическая увязка
отдельныхпоказателей; проверки качества ведения регистров
бухгалтерскогоучета и составления бухгалтерской (финансовой)
отчетности
-Проверки качества бухгалтерской (финансовой)
отчетностиобособленных подразделений экономического субъекта
(придецентрализованном ведении бухгалтерского учета)
-Контроля соблюдения процедур внутреннего контроля
ведениябухгалтерского учета и составления бухгалтерской
(финансовой)отчетности
-Подготовки и представления отчетов о состоянии внутреннегоконтроля
экономического субъекта, организация их хранения ипередачи в архив в
установленные сроки



П К - 4
Проведениефинансового
анализа,бюджетирование
иуправление
денежнымипотоками

ИД-1.ПК-4 Знать:
-Финансовый менеджмент
-Методические документы по финансовому анализу, бюджетированиюи
управлению денежными потоками
-Законодательство Российской Федерации о налогах и
сборах,бухгалтерском и официальном статистическом учете, архивном
деле,социальном и медицинском страховании, пенсионном
обеспечении,аудиторской деятельности, гражданское, таможенное,
трудовоезаконодательство Российской Федерации; законодательство
РоссийскойФедерации в сфере деятельности экономического субъекта;
практикаприменения законодательства Российской Федерации
-Внутренние организационно-распорядительные
документыэкономического субъекта
-Международные стандарты финансовой отчетности (в зависимости
отсферы деятельности экономического субъекта),
международныестандарты аудита
-Экономика и организация производства и управления вэкономическом
субъекте
-Правила защиты информации
-Отечественный и зарубежный опыт в сфере финансового
анализа,бюджетирования и управления денежными потоками
-Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета



П К - 4
Проведениефинансового
анализа,бюджетирование
иуправление
денежнымипотоками

ИД-2.ПК-4 Уметь:
-Определять объем работ по финансовому анализу, потребность
втрудовых, финансовых и материально-технических ресурсах
Разрабатывать внутренние организационно-
распорядительныедокументы, регламентирующие порядок проведения
работ пофинансовому анализу
-Определять источники информации для проведения
анализафинансового состояния экономического субъекта
-Планировать программы и сроки проведения финансового
анализаэкономического субъекта и осуществлять контроль их
соблюдения,определять состав и формат аналитических отчетов
-Распределять объем работ по проведению финансового анализа
междуработниками (группами работников)
-Проверять качество аналитической информации, полученной впроцессе
проведения финансового анализа, и выполнять процедуры поее
обобщению
-Формировать аналитические отчеты и представлять
ихзаинтересованным пользователям
-Координировать взаимодействие работников экономического субъектав
процессе проведения финансового анализа
-Оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность
иплатежеспособность, финансовую устойчивость, прибыльность
ирентабельность, инвестиционную привлекательность
экономическогосубъекта
-Формулировать обоснованные выводы по результатам
информации,полученной в процессе проведения финансового
анализаэкономического субъекта
-Применять методы финансового анализа информации, содержащейсяв
бухгалтерской (финансовой) отчетности; устанавливать причинно-
следственные связи изменений, произошедших за отчетный
период;оценивать потенциальные риски
Вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегиии
тактики в области финансовой политики экономического субъекта



П К - 4
Проведениефинансового
анализа,бюджетирование
иуправление
денежнымипотоками

ИД-3.ПК-4 Уметь: -Определять объем работ по бюджетированию
ифинансовому планированию и потребность в трудовых, финансовых
иматериально-технических ресурсах
-Разрабатывать внутренние организационно-
распорядительныедокументы, в том числе регламентирующие порядок
проведения работв системе бюджетирования и управления денежными
потоками
-Определять финансовые цели экономического субъекта, степень
ихсоответствия текущему финансовому состоянию
экономическогосубъекта, способы достижения целей в долгосрочной и
краткосрочнойперспективе
-Разрабатывать финансовые программы развития
экономическогосубъекта, инвестиционную, кредитную и валютную
политикуэкономического субъекта
-Формировать структуру бюджетов денежных средств, а
такжеперспективных, текущих и оперативных финансовых планов
-Планировать объемы, последовательность и сроки выполнения работпо
составлению бюджетов денежных средств и финансовых
планов,контролировать их соблюдение
-Координировать взаимодействие работников экономического субъектав
процессе выполнения работ по бюджетированию и
управлениюденежными потоками
-Применять результаты финансового анализа экономического
субъектадля целей бюджетирования и управления денежными потоками
-Применять методы финансовых вычислений
-Составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные
календари,кассовые планы, обеспечивать составление финансовой части
бизнес-планов, расчетов по привлечению кредитов и займов,
проспектовэмиссий ценных бумаг экономического субъекта
-Определять общую потребность экономического субъекта вфинансовых
ресурсах
-Прогнозировать структуру источников финансирования
-Осуществлять проверку качества составления бюджетов денежных -
средств и финансовых планов
-Вырабатывать сбалансированные решения по корректировкестратегии
и тактики в области финансовой политики экономическогосубъекта,
вносить соответствующие изменения в финансовые планы(сметы,
бюджеты, бизнес-планы)
-Обеспечивать доведение плановых показателей до
непосредственныхисполнителей
-Обеспечивать передачу документов по бюджетированию иуправлению
денежными потоками в архив в установленные сроки
-Пользоваться компьютерными программами для
ведениябухгалтерского учета, информационными и справочно-
правовымисистемами, оргтехникой



П К - 4
Проведениефинансового
анализа,бюджетирование
иуправление
денежнымипотоками

ИД-4.ПК-4 Иметь практический опыт:
-Организации работ по финансовому анализу экономического субъекта
-Планирования работ по анализу финансового состоянияэкономического
субъекта
-Координации и контроль выполнения работ по анализу
финансовогосостояния экономического субъекта
-Организации хранения документов по финансовому анализу
-Организации бюджетирования и управления денежными потоками
вэкономическом субъекте
-Координации и контроль выполнения работ в процессебюджетирования
и управления денежными потоками в экономическомсубъекте
-Разработки финансовой политики экономического
субъекта,определение и осуществление мер по обеспечению ее
финансовойустойчивости
-Составления финансовых планов, бюджетов и смет
экономическогосубъекта
-Представления финансовых планов, бюджетов и смет руководителюили
иному уполномоченному органу управления экономическогосубъекта
для утверждения
-Руководства работой по управлению финансами исходя
изстратегических целей и перспектив развития экономического субъекта
-Осуществления анализа и оценки финансовых рисков, разработка мерпо
их минимизации
-Составления отчетов об исполнении бюджетов денежных
средств,финансовых планов и осуществление контроля
целевогоиспользования средств, соблюдения финансовой дисциплины
исвоевременности расчетов
-Подготовки предложений для включения в планы продаж
продукции(работ, услуг), затрат на производство и подготовка
предложений поповышению рентабельности производства, снижению
издержекпроизводства и обращения
-Организации хранения документов по бюджетированию и
движениюденежных потоков в экономическом субъекте

ПК-5 Проведениевнутренней
аудиторскойпроверки в
составе группы

ИД-1.ПК-5 Знать:
-Международные профессиональные стандарты внутреннего аудита
-Международные концепции и стандарты управления рисками
ивнутреннего контроля
-Трудовое, гражданское, административное
законодательствоРоссийской Федерации
-Основные законодательные и нормативные правовые акты,относящиеся
к областям аудита
-Принципы организации и порядок функционирования бизнеса
(видадеятельности), бизнес-модели, процессов и процедур организации
-Локальные нормативные акты и организационно-
распорядительныедокументы организации
-Принципы и порядок формирования управленческой,
финансовой(бухгалтерской) и прочих видов отчетности
-Информационные системы (программные продукты), применяемые
ворганизации, в объеме, необходимом для целей внутреннего аудита



ПК-5 Проведениевнутренней
аудиторскойпроверки в
составе группы

ИД-2.ПК-5 Уметь:
-Выполнять процедуры тестирования (опрос (запрос),
наблюдение(осмотр), проверка (инспектирование), повторное
выполнение,пересчет (подсчет), подтверждение), аналитические
процедуры (анализфинансовых и нефинансовых коэффициентов,
статистический анализ,сравнение фактических и плановых показателей,
тренд-анализ), либоих сочетания с использованием программного
обеспечения для целейвнутреннего аудита или без него
-Применять в работе законы, подзаконные акты и
локальныенормативные акты организации
-Анализировать и оценивать информацию, выявлять причинно-
следственные связи, делать выводы Использовать методыавтоматизации
внутреннего аудита в объеме, достаточном длявыполнения внутренней
аудиторской проверки

ИД-3.ПК-5 Иметь практический опыт:
-Подготовки к выполнению внутренней аудиторской проверки
всоответствии с программой внутренней аудиторской проверки
-Идентификации и оценки рисков объекта внутреннего аудита (бизнес-
процесса, проекта, программы, подразделения)
-Оценки схемы построения (эффективности) контрольных
процедуробъекта внутреннего аудита (бизнес-процесса, проекта,
программы,подразделения)
-Формирования аудиторской выборки с использованием
программногообеспечения для целей внутреннего аудита или без него
дляпроведения процедур внутреннего аудита с целью
полученияаудиторских доказательств
-Проведения процедур внутреннего аудита и сбор
аудиторскихдоказательств
-Документирования результатов выполнения процедур
внутреннегоаудита в рабочих документах с использованием
программногообеспечения для целей внутреннего аудита или без него
-Обсуждения результатов выполнения процедур внутреннего аудита
суполномоченными представителями объекта внутреннего
аудита(бизнес-процесса, проекта, программы, подразделения)
-Анализа и оценки объекта внутреннего аудита в соответствии с
цельювнутренней аудиторской проверки и целью вида
профессиональнойдеятельности
-Предложение способов снижения рисков объекта внутреннего
аудита(бизнес-процесса, проекта, программы, подразделения)
-Представления результатов выполнения процедур внутреннего аудитаи
предложений по способам снижения рисков объекта внутреннегоаудита
для подготовки отчета по результатам выполнения
внутреннейаудиторской проверки
-Мониторинга действий (корректирующих мер)
руководителейорганизации, предпринимаемых по результатам
внутреннейаудиторской проверки



П К - 6
Выполнениеконсультационного
проектав составе группы

ИД-1.ПК-6 Знать:
-Международные профессиональные стандарты внутреннего аудита
-Международные концепции и стандарты по управлению рисками
ивнутреннему контролю
-Трудовое, гражданское, административное
законодательствоРоссийской Федерации
-Основные законодательные и нормативные правовые
акты,относящиеся к объекту консультационного проекта
Принципы организации и порядок функционирования бизнеса
(видадеятельности), бизнес-модели, процессов и процедур
организацииЛокальные нормативные акты и организационно-
распорядительныедокументы организации Принципы и порядок
формированияуправленческой, финансовой (бухгалтерской) и прочих
видовотчетности Информационные системы (программные
продукты),применяемые в организации, в объеме, необходимом для
целейвнутреннего аудита

ИД-2.ПК-6 Уметь:
-Выполнять процедуры тестирования (опрос (запрос),
наблюдение(осмотр), проверка (инспектирование), повторное
выполнение,пересчет (подсчет), подтверждение), аналитические
процедуры (анализфинансовых и нефинансовых коэффициентов,
статистический анализ,сравнение фактических и плановых
показателей, тренд-анализ), либоих сочетания с использованием
программного обеспечения для целейвнутреннего аудита или без него
-Проводить интервью и осуществлять письменную коммуникацию
-Применять в работе законы, подзаконные акты и
локальныенормативные акты организации
-Анализировать и оценивать информацию, выявлять причинно-
следственные связи, делать выводы
-Координировать свою деятельность с коллегами,
эффективноработать в команде
-Использовать методы автоматизации внутреннего аудита в
объеме,достаточном для выполнения консультационного проекта



П К - 6
Выполнениеконсультационного
проектав составе группы

ИД-3.ПК-6 Иметь практический опыт:
-Подготовки теоретического и практического материала с
цельюпроведения обучающих семинаров для руководителей и
работниковорганизации по вопросам внутреннего контроля,
управления рисками,корпоративного управления
-Подготовки к выполнению консультационного проекта
всоответствии с программой консультационного проекта
-Идентификации и оценка рисков объекта консультационного проекта
-Оценки схемы построения (эффективности) контрольных
процедуробъекта консультационного проекта
-Формирования аудиторской выборки с использованием
программногообеспечения для целей внутреннего аудита или без него
дляпроведения процедур внутреннего аудита с целью
полученияаудиторских доказательств
-Проведения процедур внутреннего аудита и сбор
аудиторскихдоказательств
-Документирования результатов выполнения процедур
внутреннегоаудита использованием программного обеспечения для
целейвнутреннего аудита или без него
-Обсуждения результатов выполнения процедур внутреннего аудита
суполномоченными представителями объекта
консультационногопроекта
-Анализа и оценки объекта внутреннего аудита в соответствии с
цельюконсультационного проекта и целью вида
профессиональнойдеятельности
-Предложения способов снижения рисков объекта
консультационногопроекта (в случае наличия соответствующего
запроса со сторонызаказчика консультационного проекта) -
Предоставления результатоввыполнения процедур внутреннего
аудита и предложений по способамснижения рисков объекта
консультационного проекта для подготовкиотчета по результатам
проведенного консультирования
-Мониторинга действий (корректирующих мер)
руководителейорганизации, предпринимаемых по результатам
консультационногопроекта (в случае наличия соответствующего
запроса со сторонызаказчика консультационного проекта)



П К - 7
Выполнениеаудиторских
процедур(действий) и
оказаниесопутствующих
аудиту ипрочих услуг,
связанных саудиторской
деятельностью

ИД-1.ПК-7 Знать:
-Законодательство Российской Федерации об аудиторскойдеятельности,
федеральные стандарты аудиторской деятельности,информационные
технологии и компьютерные системы в аудиторскойдеятельности
-Кодекс профессиональной этики аудиторов и правила
независимостиаудиторов и аудиторских организаций -Законодательство
РоссийскойФедерации о бухгалтерском учете, стандарты бухгалтерского
учета ибухгалтерской отчетности, международные стандарты
финансовойотчетности, информационные технологии и компьютерные
системы вбухгалтерском учете и бухгалтерской отчетности
-Гражданское законодательство Российской Федерации,
трудовоезаконодательство Российской Федерации, законодательство
РоссийскойФедерации о социальном страховании и обеспечении,
корпоративномуправлении
-Налоговое законодательство Российской Федерации
-Финансы, финансовый анализ, основы финансового менеджмента
-Управление рисками хозяйственной деятельности организации
-Организацию и осуществление внутреннего контроля и
внутреннегоаудита
-Практику применения законодательства Российской Федерации
обаудиторской деятельности, о бухгалтерском учете, о
социальномстраховании и обеспечении и корпоративном управлении,
налогового,гражданского, трудового законодательства Российской
Федерации
-Методы поиска, отбора, анализа и систематизации информации
-Основы этики делового общения, коммуникаций и
корпоративнойэтики, включая методы разрешения конфликтов
-Основы делопроизводства
-Передовой российский и зарубежный опыт в области
аудитабухгалтерской (финансовой) отчетности и оказания
сопутствующихаудиту услуг, включая международные стандарты
аудита, в областибухгалтерского учета и отчетности, включая
международныестандарты финансовой отчетности (в зависимости от
специализации,направлений деятельности), прочих услуг, связанных с
аудиторскойдеятельностью, а также в области противодействия
коррупции икоммерческому подкупу, легализации (отмыванию)
доходов,полученных преступным путем и финансированию терроризма
- Основы безопасной работы с компьютерной техникой
иинформационно-коммуникационными сетями в целях
защитыинформации
-Внутренние организационно-распорядительные документыаудиторской
организации, регламентирующие аудиторскуюдеятельность в
организации



П К - 7
Выполнениеаудиторских
процедур(действий) и
оказаниесопутствующих
аудиту ипрочих услуг,
связанных саудиторской
деятельностью

ИД-2.ПК-7 Уметь:
-Собирать информацию из различных источников
-Систематизировать различные виды информации
-Анализировать полученную информацию и формулировать выводы
поитогам ее анализа
-Выявлять и оценивать факторы, которые могут повлиять навыполнение
аудиторского задания или оказание прочих услуг,связанных с
аудиторской деятельностью, в части, относящейся к своейработе
-Применять на практике нормативные правовые акты всоответствующих
областях знаний
-Применять на практике различные методики, способы и подходы
квыполнению своей работы
-Изучать и описывать бизнес-процессы организации
-Планировать и проводить процедуры оценки эффективности
системывнутреннего контроля, управления рисками и
корпоративногоуправления -Применять на практике методы отбора
элементов дляпроведения аудиторских или иных процедур,
экстраполироватьрезультаты аудиторской выборки на генеральную
совокупность
-Обосновывать свое мнение ссылками на нормативные правовые акты
-Выбирать и назначать приоритеты при выполнении своей работы
вусловиях ограниченных ресурсов
-Поддерживать деловые и этичные взаимоотношения спредставителями
аудируемого лица (лица, заключившего договороказания
сопутствующих аудиту или прочих услуг, связанных саудиторской
деятельностью) и с работниками аудиторской организации-
Подготавливать и оформлять рабочие документы
-Работать с компьютером и офисной оргтехникой; с
компьютернымипрограммами, применяемыми в бухгалтерском учете и
аудите, сосправочными правовыми системами



П К - 7
Выполнениеаудиторских
процедур(действий) и
оказаниесопутствующих
аудиту ипрочих услуг,
связанных саудиторской
деятельностью

ИД-3.ПК-7 Иметь практический опыт:
-Изучения и анализа деятельности аудируемого лица и среды, вкоторой
она осуществляется, включая систему внутреннего контроля
-Планирования своей работы в рамках общего плана и программыаудита
-Анализа рисков в объеме, необходимом для выполнения
аудиторскогозадания в части, относящейся к своей работе
-Отбора элементов для проведения аудиторских процедур(аудиторской
выборки) и анализ его результатов --Выполненияаудиторских процедур
(действий)
-Оценки полученных аудиторских доказательств и иной
информацииИзучения и анализ задания и особенностей его выполнения
приоказании сопутствующих аудиту или прочих услуг, связанных
саудиторской деятельностью
-Планирования своей работы при оказании сопутствующих аудиту
илипрочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью
-Анализа рисков при оказании сопутствующих аудиту или прочихуслуг,
связанных с аудиторской деятельностью
-Выполнения операций при оказании сопутствующих аудиту услуг
-Выполнения операций при оказании прочих услуг, связанных
саудиторской деятельностью
-Формирования выводов в соответствии с целями
выполненияаудиторского задания или оказания прочих услуг, связанных
саудиторской деятельностью, в части, относящейся к своей работе
-Документирования в части, относящейся к своей работе

финансовый
ПК-8 Ведение
налоговогоучета,
составлениеналоговых
расчетов идеклараций,
налоговоепланирование

ИД-1.ПК-8 Знать:
-Законодательство Российской Федерации о налогах и
сборах,бухгалтерском учете, социальном и медицинском
страховании,пенсионном обеспечении; гражданское, таможенное,
трудовое,валютное, бюджетное законодательство Российской
Федерации;законодательство Российской Федерации,
регулирующееадминистративную и уголовную ответственность за
нарушения всфере уплаты налогов и сборов; законодательство
РоссийскойФедерации в сфере деятельности экономического субъекта;
практикаприменения законодательства Российской Федерации
-Судебную практика по налогообложению
-Внутренние организационно-распорядительные
документыэкономического субъекта
Компьютерные программы для ведения бухгалтерского учета



ПК-8 Ведение
налоговогоучета,
составлениеналоговых
расчетов идеклараций,
налоговоепланирование

ИД-2.ПК-8 Уметь:
-Разрабатывать внутренние организационно-
распорядительныедокументы, регламентирующие ведение налогового
учета, составлениеналоговых расчетов и деклараций, отчетности в
государственныевнебюджетные фонды
-Распределять между работниками объемы работ по ведению
вэкономическом субъекте налогового учета и отчетности
-Идентифицировать объекты налогообложения, исчислять
налоговуюбазу, сумму налога и сбора, а также сумму взносов в
государственныевнебюджетные фонды
-Проверять качество составления регистров налогового учета,налоговых
расчетов и деклараций, отчетности в государственныевнебюджетные
фонды
-Обеспечивать установленные сроки выполнения работ ипредставления
налоговых расчетов и деклараций, отчетности вгосударственные
внебюджетные фонды
-Исправлять ошибки в налоговом учете, налоговых расчетах
идекларациях, отчетности в государственные внебюджетные фонды
-Обосновывать принятые экономическим субъектом решения
припроведении внутреннего контроля,
государственного(муниципального) финансового контроля, внутреннего
и внешнегоаудита, ревизий, налоговых и иных проверок
-Разрабатывать внутренние организационно-
распорядительныедокументы, регулирующие организацию и
осуществление налоговогопланирования в экономическом субъекте
-Осуществлять меры налоговой оптимизации в конкретных
условияхдеятельности по всей совокупности налогов и сборов
-Обеспечивать в рабочее время сохранность налоговых расчетов
идеклараций и последующую их передачу в архив
-Разрабатывать формы налоговых регистров
-Оценивать изменение налоговых обязательств и рисков в
результатепринятия управленческих решений, не
соответствующихутвержденной налоговой политике экономического
субъекта
-Формировать и применять набор инструментов
налоговогопланирования (налоговые льготы, формы
договорныхвзаимоотношений, цены сделок, ставки налогообложения,
объектыналогообложения, социальные налоговые режимы)
-Осуществлять мониторинг законодательства Российской Федерации
оналогах и сборах
-Корректировать налоговую политику экономического субъекта в связис
изменениями законодательства Российской Федерации о налогах
исборах
-Анализировать налоговое законодательство Российской
Федерации,типичные ошибки налогоплательщиков, практику
применениязаконодательства Российской Федерации налоговыми
органами,арбитражными судами
-Пользоваться компьютерными программами для
ведениябухгалтерского учета, информационными и справочно-
правовымисистемами, оргтехникой



ПК-8 Ведение
налоговогоучета,
составлениеналогов
ых расчетов
идеклараций,
налоговоепланирова
ние

ИД-3.ПК-8 Иметь практический опыт:
-Организации ведения налогового учета, составления налоговыхрасчетов и
деклараций в экономическом субъекте
-Организации исчисления и уплаты взносов в государственныевнебюджетные
фонды, составления соответствующей отчетности
-Обеспечения представления налоговых расчетов и деклараций,отчетности в
государственные внебюджетные фонды в надлежащиеадреса и в установленные
сроки
-Координации процесса ведения в экономическом субъекте налоговогоучета,
составления налоговых расчетов и деклараций, отчетности вгосударственные
внебюджетные фонды
-Контроля ведения в экономическом субъекте налогового учета исоставления
налоговых расчетов и деклараций, отчетности вгосударственные внебюджетные
фонды
-Обеспечения необходимыми документами при проведениивнутреннего
контроля, государственного (муниципального)финансового контроля,
внутреннего и внешнего аудита, ревизий,налоговых и иных проверок, подготовка
соответствующих документово разногласиях по результатам государственного
(муниципального)финансового контроля, аудита, ревизий, налоговых и иных
проверок
-Организации налогового планирования в экономическом субъекте
-Формирования налоговой политики экономического субъекта
-Проверки качества налоговых расчетов и деклараций
обособленныхподразделений экономического субъекта (при
децентрализованномведении налогового учета)
-Контроля соблюдения требований налоговой политики в
процессеосуществления экономическим субъектом (его
обособленнымиподразделениями и дочерними обществам и) деятельности
-Обеспечения сохранности документов и регистров налогового учета,налоговых
расчетов и деклараций, отчетности в государственныевнебюджетные фонды и
последующей их передачи в архив

5. ТЕМАТИЧЕСКИЙПЛАН

Этап

Часов

Наименование этапа Всего
часов

Контактная работа .(по уч.зан.)

Самост.работа Контрольсамостоятельной
работыЛекции Лабораторные Практическиезанятия

Семестр 9 92

Этап
1.

Характеристика
деятельностиорганизации и
ее учетной политики (ПК-1,
ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5,
ПК-6, ПК-7,ПК-8)

92 2 90

Семестр 9 120

Этап
2.

Ведение бухгалтерского
учета объектовучета и
составление
отчётности,проведение
анализа (ПК-1, ПК-2, ПК-
3,ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7,
ПК-8)

120 120



6. ФОРМЫТЕКУЩЕГОКОНТРОЛЯИПРОМЕЖУТОЧНОЙАТТЕСТАЦИИ
ШКАЛЫОЦЕНИВАНИЯ

Раздел/
Этап Вид оценочногосредства Описание

оценочного средства Критерииоценивания
Текущий контроль

Этап 1 1 раздел отчета

Характеристика
деятельности
организации,основн
ые технико-
экономические
показатели,учетная
политика,
раскрытие
основныхэлементов

Полнотараскрытия
видовдеятельности,учетной

политики,критическаяоценкаравильностифо
рмированияучетной политики

Этап 2 2 раздел отчета

Изучение
организации и
ведениябухгалтерск
ого учета и
составлениеотчетно
сти объектов,
проведение
анализапоказателей
деятельности в
соответствии
свыбранной темой
ВКР.
Разработанныереко
мендации.

Полнотараскрытияорганизации
иведениябухгалтерскогоучета

исоставлениеотчетностиобъектов
всоответствии

ипроведенногоанализапоказателейдеятельно
сти свыбранной

темойВКР.Обоснованностьвыводов
ирекомендацийрекомендаций.

Промежуточная аттестация

9
семестр

(За)

Отчет по практикес
приложениями(бухгалтер

скийбаланс и
отчетфинансовыхрезульт

атах)

Характеристика
места практики,
учетнойполитики.
Изучение
организации и
ведениябухгалтерск
ого учета и
составлениеотчетно
сти объектов,
проведение
анализапоказателей
деятельности в
соответствии
свыбранной темой
ВКР.
Разработанныереко
мендации.

Оценивается:
- полнота

иправильностьвыполнениязадания (50%)
-аргументированность выводов

ирекомендаций(50%)
Процентвыполнения:

0-100 %



ОПИСАНИЕШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ
Текущий контроль. Используется 100-балльная система оценивания. В течении практики

руководители практики от профильной организации и университета осуществляют контроль в
соответствии с совместным планом и индивидуальным планом обучающегося. В отчете обучающегося
ставится процент выполнения и отметка «выполнено/не выполнено»

Промежуточная аттестация. Используется рейтинговая система оценивания. Оценка работы
обучающегося по окончанию практики осуществляется руководителем практики от университета в
соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе практики.

Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания:
Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо, зачтено.
Средний уровень – 69% - 50% - удовлетворительно, зачтено.



Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя

100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном
объеме,понимают, самостоятельно умеют
применять,исследовать, идентифицировать,
анализировать,систематизировать, распределять по
категориям,рассчитать показатели,
классифицировать,разрабатывать модели,
алгоритмизировать, управлять,организовать,
планировать процессы исследования,осуществлять
оценку результатов на высоком уровне

84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном
объеме,понимают, самостоятельно умеют
применять,исследовать, идентифицировать,
анализировать,систематизировать, распределять по
категориям,рассчитать показатели,
классифицировать,разрабатывать модели,
алгоритмизировать, управлять,организовать,
планировать процессы исследования,осуществлять
оценку результатов.

Могут быть допущены недочеты,
исправленныестудентом самостоятельно в процессе
работы (ответаи т.д.)

69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями,
умеютприменять, исследовать,
идентифицировать,анализировать, систематизировать,
распределять покатегориям, рассчитать
показатели,классифицировать, разрабатывать
модели,алгоритмизировать, управлять,
организовать,планировать процессы исследования,
осуществлятьоценку результатов на среднем уровне.
Допускаются ошибки, которые студент
затрудняетсяисправить самостоятельно.

49 % и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих
теоретическимизнаниями, не умеют самостоятельно
применять,исследовать, идентифицировать,
анализировать,систематизировать, распределять по
категориям,рассчитать показатели,
классифицировать,разрабатывать модели,
алгоритмизировать, управлять,организовать,
планировать процессы исследования,осуществлять
оценку результатов.
Не сформированы умения и навыки для
решенияпрофессиональных задач100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует
«отлично»,«хорошо», «удовлетворительно»

49 % и менее не зачтено характеристика показателя
соответствует«неудовлетворительно»

7. СОДЕРЖАНИЕПРАКТИКИ
7.1. Содержание лекций



Этап 1. Характеристика деятельности организации и ее учетной политики (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-
4,ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8)

Порядок и организация проведения преддипломной практики

7.3. Содержание самостоятельной работы
Этап 1. Характеристика деятельности организации и ее учетной политики (ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-
4,ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8)

Характеристика деятельности организации, основные технико-экономические показатели,
учетнаяполитика, раскрытие основных элементов

Этап 2. Ведение бухгалтерского учета объектов учета и составление отчётности, проведение
анализа(ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-6, ПК-7, ПК-8)
Тема 1 Организация и ведение бухгалтерского учета и составление отчетности объектов
всоответствии с выбранной темой ВКР.
Анализ показателей деятельности по объектам анализа в соответствии с выбранной темой ВКР

7.3.1.Совместный рабочий график проведения практики

Приложение 1

7.3.2. Индивидуальное задание
Приложение 2
7.3.3. . Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации

обучающихся попрактике
Приложение 3

7.4. Отчет по практике
Приложение 4

8. ОСОБЕННОСТИОРГАНИЗАЦИИПРАКТИКИДЛЯЛИЦСОГРАНИЧЕННЫМИ
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов проводится
с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния
здоровья.

По заявлению студента
В целях доступности прохождения практики профильная организация и УрГЭУ обеспечивают

следующие условия:
- особый порядок прохождения практики, с учетом состояния их здоровья в формах,

адаптированных к ограничениям их здоровья;
- применение дистанционные образовательные технологии, которые предусматривают

возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и

информационным справочным системам, состав которых определен рабочей программой практики.

9. ПЕРЕЧЕНЬОСНОВНОЙИДОПОЛНИТЕЛЬНОЙУЧЕБНОЙЛИТЕРАТУРЫ,
НЕОБХОДИМОЙДЛЯПРОХОЖДЕНИЯПРАКТИКИ

Сайт библиотеки УрГЭУ
http://lib.usue.ru/



Основная литература:
1. Бороненкова С.А., Мельник М.В., Чепулянис А.В. Комплексный экономический

анализ вуправлении предприятием [Электронный ресурс]:Учебное пособие. - Москва: ООО "Научно-
издательский центр ИНФРА-М", 2024. - 494 – Режим
доступа:https://znanium.com/catalog/product/1763708

2. Воронина Л.И. Бухгалтерский финансовый учет: теория и практика
[Электронныйресурс]:Учебник. - Москва: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2024. - 587 –
Режимдоступа: https://znanium.com/catalog/product/2110942

3. Бухарева Л. В., Дятлова О. В., Тарасова О. Н., Малицкая В. Б., Турищева Т. Б., Харакоз
Ю.К., Коноваленко И. Е., Дмитриева И. М. Бухгалтерский финансовый учет
[Электронныйресурс]:учебник для вузов. - Москва: Юрайт, 2024. - 524 – Режим
доступа:https://urait.ru/bcode/542537

4. Алисенов А. С. Бухгалтерский финансовый учет [Электронный ресурс]:учебник
ипрактикум для вузов. - Москва: Юрайт, 2024. - 521 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/536106

5. Бороненкова С.А., Мельник М.В., Чепулянис А.В. Комплексный финансовый анализ
вуправлении предприятием [Электронный ресурс]:Учебное пособие. - Москва: ООО "Научно-
издательский центр ИНФРА-М", 2024. - 509 – Режим
доступа:https://znanium.com/catalog/product/2135817
Дополнительная литература:

1. Сайгидмагомедов А. М. Бухгалтерский финансовый учет в сельском
хозяйстве[Электронный ресурс]:Учебное пособие. - Москва: ООО "Научно-издательский центр
ИНФРА-М",2024. - 561 – Режим доступа: https://znanium.com/catalog/product/2126328

2. Алексеева Г. И. Бухгалтерский финансовый учет. Отдельные виды
обязательств[Электронный ресурс]:учебное пособие для вузов. - Москва: Юрайт, 2024. - 238 – Режим
доступа:https://urait.ru/bcode/536432

10. ПЕРЕЧЕНЬИНФОРМАЦИОННЫХТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯПЕРЕЧЕНЬ
ЛИЦЕНЗИОННОГОПРОГРАММНОГООБЕСПЕЧЕНИЯИИНФОРМАЦИОННЫХ

СПРАВОЧНЫХСИСТЕМ, ОНЛАЙНКУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХПРИПРОХОЖДЕНИИ
ПРАКТИКИ

Перечень лицензионного программного обеспечения:
Astra Linux Common Edition. Договор №0417-ПО/2019 от 08.05.2019, Акт №Sk000343 от

24.05.2019 и Контракт № 35-У/2018 от 13.06.2018, Акт № УТ213 от 17.12.2018. Срок действия лицензии
- без ограничения срока.

МойОфис стандартный. Соглашение № СК-281 от 7 июня 2017. Дата заключения - 07.06.2017.
Срок действия лицензии - без ограничения срока.
Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»:

Справочно-правовая система Консультант +. Договор № 143/223-У/2025 от 02.12.2025 Срок
действия лицензии до 31.12.2026

Справочно-правовая система Гарант. Договор № 58419 от 22 декабря 2015. Срок действия
лицензии -без ограничения срока



11. ОПИСАНИЕМАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙБАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙДЛЯ
ПРОХОЖДЕНИЯПРАКТИКИ

Реализация практики осуществляется с использованием материально-технической базы УрГЭУ
и профильной организации (при необходимости).

Рабочие места и помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду УрГЭУ и профильной организации (при
наличии).

Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены мультимедийным
оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, иным компьютерным),
доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, электронным библиотечным
системам, базам данных действующего законодательства, иным информационным ресурсам
служащими для представления учебной информации большой аудитории.

.


