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ВВЕДЕНИЕ
Программа практики является частью основной профессиональной

образовательнойпрограммы высшего образования - программы бакалавриата, разработанной в
соответствии с ФГОСВО
ФГОС ВО Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования-

бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика (приказМинобрнауки
России от 12.08.2020 г. № 954)

1. ЦЕЛЬ, ВИД, ТИП, СПОСОБИФОРМЫПРОВЕДЕНИЯПРАКТИКИ
Целью является формирования компетенций в соответствии с видами

профессиональнойдеятельности, на которые ориентирована программа, для готовности к решениям
профессиональныхзадач.

Вид практики: Производственная
Тип практики: Преддипломная практика

Способы проведения практики: нет

Формы проведения практики:
дискретно - по видам практик

Практика может быть проведена с использованием дистанционных
образовательныхтехнологий и электронного обучения.

2. МЕСТОПРАКТИКИВСТРУКТУРЕОПОП
Практика в полном объеме относится к части, формируемой участниками

образовательныхотношений.

3. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ

Промежуточнаяаттестация

Часов

З.е.Всего
засеместр

Контактнаяработа
.(поуч.зан.) Самостоятельная работа

в том
числеподготовкаконтрольных

икурсовыхВсего Лекции

Семестр 9
Зачет 216 2 2 210 6

4.ПЛАНИРУЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫОСВОЕНИЯОПОП
В результате прохождения практики у обучающегося должны быть

сформированыкомпетенции, установленные в соответствии ФГОС ВО.
Профессиональные компетенции (ПК)

Шифр и
наименованиекомпетенции Индикаторы достижения компетенций

аналитический



П К - 1
Способностьиспользовать для
решенияаналитических
иисследовательских
задачсовременные
техническиесредства и
информационныетехнологии,
рекомендуемыек
использованию дляведения
учета вмедицинских
организациях

ИД-1.ПК-1 Знать: современные технические средства
иинформационные технологии, рекомендуемые для использования
вмедицинских организациях

ИД-2.ПК-1 Уметь: использовать современные технические средства
иинформационные технологии, применяемые в
организацияхздравоохранения в профессиональной деятельности.

ИД-3.ПК-1 Иметь практический опыт (трудовые действия)
решенияаналитических и исследовательских задач
современнымитехническими средствами и информационными
технологиями,применяемыми в учреждениях здравоохранения.

ПК-2 Способность,используя
различныеисточники
информации,собрать
необходимыеданные,
проанализироватьих на
основе методов,принятых в
медицинскихучреждениях и
подготовитьинформационный
обзори/или аналитический
отчет

ИД-1.ПК-2 Знать: основы сбора информации из различных
источников.Методы анализа и обработки данных, принятых в
медицинскихучреждениях.

ИД-2.ПК-2 Уметь: собрать необходимые данные, проанализировать их.



ПК-2 Способность,используя
различныеисточники
информации,собрать
необходимыеданные,
проанализироватьих на основе
методов,принятых в
медицинскихучреждениях и
подготовитьинформационный
обзори/или аналитический отчет

ИД-3.ПК-2 Иметь практический опыт (трудовые действия)
подготовкиинформационного обзора и/или аналитического отчета
сиспользованием различных источников информации и
медицинскихинформационных систем

ПК-3 Способность наоснове
анализаинформации,
полученной
измедицинскихинформационных
систем,строить
стандартныетеоретические
иэконометрические
модели,адаптировать
ихпрактическому применениюв
медицинских учреждениях

ИД-1.ПК-3 Знать: основы экономических процессов и
явлений,методики анализа и адаптации экономических моделей под
нуждысоциально-значимых учреждений

ИД-2.ПК-3 Уметь: строить, адаптировать
теоретическиеэконометрические модели, анализировать.

ИД-3.ПК-3 Иметь практический опыт (трудовые действия)
адаптацииэкономических моделей под нужды социально-значимых
учреждений

финансовый



ПК-4 Способностьанализировать
иинтерпретироватьфинансовую,
бухгалтерскуюи иную
информацию,содержащуюся в
отчетностимедицинских
учрежденийразличных
формсобственности,организаций,
ведомств и т.д.и использовать
полученныесведения для
принятияуправленческих
решений

ИД-1.ПК-4 Знать: финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию,содержащуюся в отчетности организаций
здравоохранения различныхформ собственности, организаций,
ведомств

ИД-2.ПК-4 Уметь: анализировать и интерпретировать
финансовую,бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в
отчетностиорганизаций здравоохранения различных форм
собственности,организаций, ведомств

ИД-3.ПК-4 Иметь практический опыт (трудовые
действия)использования полученных сведений для принятия
управленческихрешений

расчетно-экономический
ПК-5 Способностьвыполнять
необходимые длясоставления
экономическихразделов планов
расчеты,обосновывать их
ипредставлять результатыработы
в соответствии спринятыми в
медицинскихорганизациях
стандартами

ИД-1.ПК-5 Знать: экономические разделы планов финансово-
хозяйственной деятельности медицинских организаций



ПК-5 Способностьвыполнять
необходимые длясоставления
экономическихразделов планов
расчеты,обосновывать их ипредставлять
результатыработы в соответствии
спринятыми в медицинскихорганизациях
стандартами

ИД-2.ПК-5 Уметь: выполнять необходимые операции,
расчеты длясоставления экономических разделов планов
финансово-хозяйственнойдеятельности

ИД-3.ПК-5 Иметь практический опыт (трудовые
действия)обоснования и представления результатов работы
в соответствии спринятыми в медицинских организациях
стандартами

ПК-6 Способность наоснове типовых
методикдействующей нормативно-
правовой базы рассчитатьэкономические
с о ц и а л ь н о - э к о н о м и ч е с к и е
показатели,характеризующиедеятельность
учрежденийздравоохранения

ИД-1.ПК-6 Знать: типовые методики и действующую
нормативно-правовую базу экономических и социально-
экономическихпоказателей, характеризующих деятельность
учрежденийздравоохранения

ИД-2.ПК-6 Уметь: рассчитать экономические и социально-
экономические показатели, характеризующие
деятельностьучреждений здравоохранения

ИД-3.ПК-6 Иметь практический опыт (трудовые
действия)обоснования и представления результатов
экономических расчетов



ПК-7 Способность собратьи проанализироватьисходные
данные,необходимые для расчетаэкономических и
социально-
экономическихпоказателей,характеризующихдеятельность
организацийздравоохранения

ИД-1.ПК-7 Знать: экономические и
социально-экономическиепоказатели,
характеризующие деятельность
учрежденийздравоохранения

ИД-2.ПК-7 Уметь: собрать исходные
данные, необходимые для
расчетаэкономических и социально-
экономических
показателей,характеризующих
деятельность организаций здравоохранения

ИД-3.ПК-7 Иметь практический опыт
анализа исходных данных,необходимых
для расчета экономических и социально-
экономическихпоказателей,
характеризующих деятельность
учрежденийздравоохранения

организационно-управленческий
ПК-8 Способностькритически оценитьпредлагаемые
вариантыуправленческих решенийразработать и
обосноватьпредложения по ихсовершенствованию
сучетом критериевсоциально-
экономическойэффективности, рисков ивозможных
социально-экономических последствийдля
организацийздравоохранения

ИД-1.ПК-8 Знать: критерии социально-
экономической эффективности,виды
рисков с целью принятия обоснованных
управленческихрешений в учреждениях
здравоохранения



П К - 8
Способностькритическ
и
оценитьпредлагаемые
вариантыуправленческ
их
решенийразработать и
обосноватьпредложени
я по
ихсовершенствованию
сучетом
критериевсоциально-
экономическойэффект
ивности, рисков
ивозможных
социально-
экономических
последствийдля
организацийздравоохр
анения

ИД-2.ПК-8 Уметь: критически оценить предлагаемые
вариантыуправленческих решений

ИД-3.ПК-8 Иметь практический опыт (трудовые действия) разработкии
обоснования предложений по совершенствованию управленческихрешений с
учетом критериев социально-экономическойэффективности, рисков и
возможных социально-экономическихпоследствий для учреждения
здравоохранения

П К - 9
Способностьорганизац
ии работы врамках
программмедицинског
о страхования

ИД-1.ПК-9 Знать: нормативно-правовую базу обеспечивающуюстраховые
принципы в здравоохранении. Методики расчета ивозмещения средств по
страховым случаям в медицине. Основыдоговорной работы с страховыми
компаниями

ИД-2.ПК-9 Уметь: использовать методику расчета страховых
рисков,применять на практике правовые и договорные основы работы

ИД-3.ПК-9 Иметь практический опыт подготовки документов длявозмещения
средств за медицинские услуги

5. ТЕМАТИЧЕСКИЙПЛАН

Этап

Часов

Наименование этапа
Всег

о
часов

Контактная работа .(по уч.зан.)
Самост.работ

а
Контрольсамостоятельно

й работыЛекци
и

Лабораторны
е

Практическиезаняти
я

Семестр 9 212

Этап 1.
Анализ процессов и
экономическихпоказателей
деятельности
организации(подразделени
я) по изучаемой проблеме

108 1 107



Этап
2.

Разработка предложений по
изменениямв организации,
обоснование ихэффективности с
учетом прогноза затрати цен на
продукты и услуги

10
4 1 103

6. ФОРМЫТЕКУЩЕГОКОНТРОЛЯИПРОМЕЖУТОЧНОЙАТТЕСТАЦИИ
ШКАЛЫОЦЕНИВАНИЯ

Раздел/Эта
п

Вид
оценочногосредства

Описание
оценочного средства Критерииоценивания

Текущий контроль

Этап 1,2 Аналитическаясправ
ка

Структура данных
по
проблемеисследован
ия, выводов,
рекомендаций

Оцениваетсяумение :
-собрать данные(30%)

-проанализироватьданные (50%)
-сделать выводы(20%).
Процентвыполнения:

0-100%

Промежуточная аттестация

9 семестр
(За) Отчет

Включает:
характеристику
места
практики,приложени
я.
Защита отчета:
вопросы по
аналитическойсправк
е

Оценивается:
- правильностьинтерпретацииданных

попроблемеисследования(50%)
-аргументированность выводов

ипредложений(50%)

Процентвыполнения:
0-100 %



ОПИСАНИЕШКАЛ ОЦЕНИВАНИЯ
Текущий контроль. Используется 100-балльная система оценивания. В течении практики

руководители практики от профильной организации и университета осуществляют контроль в
соответствии с совместным планом и индивидуальным планом обучающегося. В отчете обучающегося
ставится процент выполнения и отметка «выполнено/не выполнено»

Промежуточная аттестация. Используется рейтинговая система оценивания. Оценка работы
обучающегося по окончанию практики осуществляется руководителем практики от университета в
соответствии с разработанной им системой оценки достижений студента в процессе практики.

Порядок перевода рейтинга, предусмотренных системой оценивания:
Высокий уровень – 100% - 70% - отлично, хорошо, зачтено.
Средний уровень – 69% - 50% - удовлетворительно, зачтено.



Показатель оценки По 5-балльной системе Характеристика показателя

100% - 85% отлично обладают теоретическими знаниями в полном
объеме,понимают, самостоятельно умеют
применять,исследовать, идентифицировать,
анализировать,систематизировать, распределять по
категориям,рассчитать показатели,
классифицировать,разрабатывать модели,
алгоритмизировать, управлять,организовать,
планировать процессы исследования,осуществлять
оценку результатов на высоком уровне

84% - 70% хорошо обладают теоретическими знаниями в полном
объеме,понимают, самостоятельно умеют
применять,исследовать, идентифицировать,
анализировать,систематизировать, распределять по
категориям,рассчитать показатели,
классифицировать,разрабатывать модели,
алгоритмизировать, управлять,организовать,
планировать процессы исследования,осуществлять
оценку результатов.

Могут быть допущены недочеты,
исправленныестудентом самостоятельно в процессе
работы (ответаи т.д.)

69% - 50% удовлетворительно обладают общими теоретическими знаниями,
умеютприменять, исследовать,
идентифицировать,анализировать, систематизировать,
распределять покатегориям, рассчитать
показатели,классифицировать, разрабатывать
модели,алгоритмизировать, управлять,
организовать,планировать процессы исследования,
осуществлятьоценку результатов на среднем уровне.
Допускаются ошибки, которые студент
затрудняетсяисправить самостоятельно.

49 % и менее неудовлетворительно обладают не полным объемом общих
теоретическимизнаниями, не умеют самостоятельно
применять,исследовать, идентифицировать,
анализировать,систематизировать, распределять по
категориям,рассчитать показатели,
классифицировать,разрабатывать модели,
алгоритмизировать, управлять,организовать,
планировать процессы исследования,осуществлять
оценку результатов.
Не сформированы умения и навыки для
решенияпрофессиональных задач100% - 50% зачтено характеристика показателя соответствует
«отлично»,«хорошо», «удовлетворительно»

49 % и менее не зачтено характеристика показателя
соответствует«неудовлетворительно»

7. СОДЕРЖАНИЕПРАКТИКИ
7.1. Содержание лекций



Этап 1. Анализ процессов и экономических показателей деятельности организации(подразделения)
по изучаемой проблеме
Определение содержания анализа процессов и показателей по проблеме исследования
Этап 2. Разработка предложений по изменениям в организации, обоснование их эффективности
сучетом прогноза затрат и цен на продукты и услуги
Определение подходов к планированию изменений в организации

7.3. Содержание самостоятельной работы
Этап 1. Анализ процессов и экономических показателей деятельности организации(подразделения)
по изучаемой проблеме
Собрать и проанализировать данные по проблеме исследования:
- расчет и анализ показателей, характеризующих состояние изучаемого явления или процесса
- выводы о состоянии проблемы исследования в организации

Этап 2. Разработка предложений по изменениям в организации, обоснование их эффективности
сучетом прогноза затрат и цен на продукты и услуги
Обоснование практических рекомендаций по изучаемой проблеме, оценка эффективностипредложений
для организации с учетом прогноза затрат и цен на продукты и услуги.

7.3.1.Совместный рабочий график проведения практики

Приложение 1

7.3.2. Индивидуальное задание
Приложение 2
7.3.3. . Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации

обучающихся попрактике
Приложение 3
7.4. Отчет по практике
Приложение 4

8. ОСОБЕННОСТИОРГАНИЗАЦИИПРАКТИКИДЛЯЛИЦСОГРАНИЧЕННЫМИ
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов проводится
с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния
здоровья.

По заявлению студента
В целях доступности прохождения практики профильная организация и УрГЭУ обеспечивают

следующие условия:
- особый порядок прохождения практики, с учетом состояния их здоровья в формах,

адаптированных к ограничениям их здоровья;
- применение дистанционные образовательные технологии, которые предусматривают

возможности приема-передачи информации в доступных для них формах.
- доступ (удаленный доступ), к современным профессиональным базам данных и

информационным справочным системам, состав которых определен рабочей программой практики.

9. ПЕРЕЧЕНЬОСНОВНОЙИДОПОЛНИТЕЛЬНОЙУЧЕБНОЙЛИТЕРАТУРЫ,
НЕОБХОДИМОЙДЛЯПРОХОЖДЕНИЯПРАКТИКИ

Сайт библиотеки УрГЭУ
http://lib.usue.ru/

Основная литература:



1. Столяров С. А. Менеджмент в здравоохранении [Электронный ресурс]:Учебник для
вузов. -Москва: Юрайт, 2022. - 764 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/495369

2. Столяров С.А. Экономика для медицинских вузов [Электронный ресурс]:Учебник. -
Москва: КноРус, 2023. - 418 – Режим доступа: https://book.ru/book/946412

3. Столяров С. А. Менеджмент в здравоохранении [Электронный ресурс]:учебник для
вузов. -Москва: Юрайт, 2023. - 764 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/517837
Дополнительная литература:

1. Восколович Н. А. Экономика платных услуг [Электронный ресурс]:учебник и
практикумдля вузов. - Москва: Юрайт, 2023. - 441 – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/513521

2. Меркулова Е. Ю. Общая экономическая безопасность [Электронный ресурс]:учебник
ипрактикум для вузов. - Москва: Юрайт, 2023. - 525 с – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/519657

10. ПЕРЕЧЕНЬИНФОРМАЦИОННЫХТЕХНОЛОГИЙ, ВКЛЮЧАЯПЕРЕЧЕНЬ
ЛИЦЕНЗИОННОГОПРОГРАММНОГООБЕСПЕЧЕНИЯИИНФОРМАЦИОННЫХ

СПРАВОЧНЫХСИСТЕМ, ОНЛАЙНКУРСОВ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХПРИПРОХОЖДЕНИИ
ПРАКТИКИ

Перечень лицензионного программного обеспечения:
Microsoft Windows 10 .Договор № 52/223-ПО/2020 от 13.04.2020, Акт № Tr000523459 от

14.10.2020. Срок действия лицензии -Без ограничения срока.
Astra Linux Common Edition. Договор №0417-ПО/2019 от 08.05.2019, Акт №Sk000343 от

24.05.2019 и Контракт № 35-У/2018 от 13.06.2018, Акт № УТ213 от 17.12.2018. Срок действия лицензии
- без ограничения срока.

Microsoft Office 2016.Договор № 52/223-ПО/2020 от 13.04.2020, Акт № Tr000523459 от
14.10.2020 Срок действия лицензии -Без ограничения срока.

МойОфис стандартный. Соглашение № СК-281 от 7 июня 2017. Дата заключения - 07.06.2017.
Срок действия лицензии - без ограничения срока.
Перечень информационных справочных систем, ресурсов информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»:

Справочно-правовая система Гарант. Договор № 58419 от 22 декабря 2015. Срок действия
лицензии -без ограничения срока

Справочно-правовая система Консультант +. Договор № 143/223-У/2025 от 02.12.2025 Срок
действия лицензии до 31.12.2026



11. ОПИСАНИЕМАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙБАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙДЛЯ
ПРОХОЖДЕНИЯПРАКТИКИ

Реализация практики осуществляется с использованием материально-технической базы УрГЭУ
и профильной организации (при необходимости).

Рабочие места и помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в
электронную информационно-образовательную среду УрГЭУ и профильной организации (при
наличии).

Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и оснащены мультимедийным
оборудованием спецоборудованием (информационно-телекоммуникационным, иным компьютерным),
доступом к информационно-поисковым, справочно-правовым системам, электронным библиотечным
системам, базам данных действующего законодательства, иным информационным ресурсам
служащими для представления учебной информации большой аудитории.

.


